Na temelju članka 58. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi („Narodne novine“ broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22), nakon provedene rasprave na 11. sjednici Nastavničkog vijeća održanoj dana 2. veljače 2023., provedene rasprave na 3. sjednici Vijeća roditelja održanoj dana 2. veljače 2023., provedene rasprave na 2. sjednici Vijeća učenika održanoj dana 2. veljače 2023., Školski odbor na svojoj 42. sjednici održanoj elektronskim putem dana 6. veljače 2023. donosi

KUĆNI RED STRUKOVNE ŠKOLE GOSPIĆ
I. OPĆE ODREDBE
Članak 1.

Kućnim redom Strukovne škole Gospić (u daljnjem tekstu: Kućni red) utvrđuju se pravila i obveze ponašanja radnika i učenika u školskoj ustanovi (unutarnjem i vanjskom prostoru), pravila međusobnih odnosa učenika, učenika i radnika, radno vrijeme, sigurnosti i zaštite od društveno neprihvatljivih oblika ponašanja, diskriminacije i nasilja, te način postupanja prema imovini u Strukovnoj školi Gospić (u daljnjem tekstu: Škola).
Članak 2.
Ovaj Kućni red odnosi se na sve osobe za vrijeme njihovog boravka u Školi.  
Članak 3.
S odredbama ovog Kućnog reda razrednici su na početku svake školske godine dužni upoznati učenike i njihove roditelje. 

Jedan primjerak ovog Kućnog reda ističe se na oglasnoj ploči Škole i na web stranicama Škole.

Članak 4.

Odnosi u Školi se zasnivaju na načelu međusobnog poštovanja, iskazivanja poštovanja starijima, kulturnog ponašanja, prijateljstva te dobronamjernosti i konstruktivne kritike.
Prikrivanje istine i počinjenih pogrešaka, neukusni ispadi, uvrede i neuljudne primjedbe štete ugledu Škole.
II. BORAVAK U PROSTORU ŠKOLE
Članak 5.

Statutom Škole je utvrđeno da je Strukovna škola Gospić suvlasnik u ½ dijela školske zgrade u Gospiću, Budačka 24. 

Sporazumom između Škola je utvrđeno da Strukovna škola Gospić koristi podrum, prizemlje i prvi kat školske zgrade samostalno, a športsku dvoranu  zajedno s Gimnazijom Gospić. 
Članak 6.

Učenici i radnici Gimnazije prilikom dolaska i odlaska u Školu koriste se prostorom  Strukovne škole Gospić.
Za vrijeme korištenja ovim prostorom zabranjuje se stvaranje nereda, uništavanje prostora i opreme, ometanje nastave u Strukovnoj školi Gospić.

Za vrijeme korištenja prostora Strukovne škole Gospić, učenici Gimnazije Gospić su se dužni kulturno ponašati i ophoditi s učenicima i radnicima Strukovne škole Gospić.
Članak 7.
Učenici, radnici Škole i druge osobe mogu boraviti u prostoru Škole samo tijekom radnog vremena Škole.






        Članak 8. 

U prostoru Škole je zabranjeno:

· pušenje
· nošenje oružja

· pisanje i uništavanje zidova i inventara Škole

· bacanje otpadaka izvan koševa za otpatke

· unošenje i konzumiranje alkohola i narkotičnih sredstava

· unošenje sredstava, opreme i uređaja koji mogu izazvati požar

· igranje igara na sreću i sve vrste kartanja

· međusobno trgovanje

· unošenje tiskovina nepoćudnog sadržaja.
Učenici ne smiju bez odobrenja ravnatelja dovoditi u Školu strane osobe.

Svim osobama zabranjeno je dovoditi životinje u prostorije i okoliš Škole.
Članak 9.
Dužnost je radnika, učenika i drugih osoba koje borave u Školi, skrbiti se o imovini Škole prema načelu dobrog gospodara.
Za održavanje kućnog reda odgovorni su svi radnici i učenici Škole.

III. RADNO VRIJEME

Članak 10.

Radno vrijeme Škole određuje se Godišnjim planom i programom rada Škole, za svaku školsku godinu. 

Škola radi u jednoj smjeni, prema rasporedu.
Članak 11.

Nastava se odvija u 5 radnih dana u tjednu i organizira se u najmanje 175 nastavnih dana, odnosno 35 tjedana, osim za završne razrede za koje se nastava organizira i izvodi najmanje 160 nastavnih dana, odnosno najmanje 32 nastavna tjedna.
Članak 12.
Radnici su dužni dolaziti na posao i odlaziti s posla prema rasporedu radnog vremena.

Način evidencije nazočnosti utvrđen člancima 54. do 57. ovog Kućnog reda.
                    Članak 13.

Roditelji mogu razgovarati s nastavnicima Škole u vrijeme koje odredi razrednik. Vrijeme individualnih posjeta roditelja ističe se obavezno na oglasnoj ploči Škole i utvrđuje Godišnjim planom i programom Škole. 

Roditelji se ne smiju primati u vrijeme kada je nastavnik zadužen nastavom.

Roditelji mogu razgovarati s ravnateljem, pedagoško-psihološkom službom u tijeku njihovog radnog vremena.
IV. UČENICI
Članak 14.

Učenici mogu boraviti u Školi u vrijeme određeno za nastavu i ostale oblike odgojno-obrazovnog rada.

Učenik je dužan redovito i na vrijeme dolaziti na nastavu.
Članak 15.

Učenik je dužan:

· kulturno se ponašati za vrijeme boravka u Školi i izvan nje

· dati prednost prolaza nastavnicima i ostalim radnicima Škole, odnosno građanima u posjetu Školi

· održavati čistima i urednima prostore Škole

· dolaziti uredan u Školu

· u slučaju kašnjenja javiti se dežurnom nastavniku

· nositi na nastavu udžbenike, priručnike, bilježnice i drugi potreban pribor

· uljudno se odnositi prema nastavnicima i drugim radnicima Škole,

· uljudno se odnositi prema ostalim učenicima Škole.

Učenicima koji se ne pridržavaju odredbi ovog  članka, mogu se u skladu s  odredbama Statuta Škole izreći pedagoške mjere, ovisno o težini i učestalosti kršenja odredbi.





Članak 16.

Učenik je obavezan doći u Školu najmanje 10 minuta prije početka nastave, a napustiti Školu nakon završetka školskih obveza i školskih aktivnosti.
Članak 17.

Učenici ulaze i izlaze iz zgrade kroz glavna vrata, a sporedna vrata (prema dvorištu i športskoj dvorani) koriste se samo u izvanrednim situacijama.

Učenik može izići iz zgrade samo iz opravdanih razloga i to uz odobrenje predmetnog nastavnika s čijeg sata izostaje ili odobrenje razrednika.
Članak 18.
Učenici dolaze u školu uredno odjeveni.

Članak 19.

U dvoranu za tjelesnu i zdravstvenu kulturu učenici smiju ući isključivo u športskoj odjeći i obući.

Članak 20.

Učenik ne smije biti udaljen s nastavnog sata zbog ometanja nastave, osim ukoliko predmetni nastavnik smatra da treba pokrenuti pedagoški postupak, čijim će se inicijatorom smatrati sam predmetni nastavnik. Ako dođe do navedenog, učenik će biti upućen pedagogu Škole, a predmetni nastavnik u rubriku imenika „ napomene“ sastavit će o tome bilješku i zatražiti primjenu izricanja odgovarajuće pedagoške mjere učenika.
Članak 21.

Pedagog Škole će nakon obavljenog razgovora s učenikom, po svom nahođenju postupiti i vratiti učenika u učionicu. U slučaju težeg prekršaja (kršenja učeničkih dužnosti) pedagog može učenika uputiti  ravnatelju Škole.

Pedagog i ravnatelj  dužni su se pismeno očitovati o činjeničnom stanju i dostaviti razredniku na daljnji postupak.
Članak 22.

Razrednik je dužan postupiti po pismenom očitovanju pedagoga ili ravnatelja  i to:

· obaviti razgovor sa predmetnim nastavnikom i pedagogom Škole

· pozvati po potrebi roditelje učenika na razgovor

· ukoliko je potrebno, izreći odgojnu mjeru po Statutom utvrđenoj proceduri.
a) Izostanci učenika
Članak 23.

Izostanke i zakašnjenja na nastavu i druge oblike odgojno – obrazovnog rada roditelj učenika je dužan opravdati liječničkom ispričnicom, usmenom isprikom i ostalim valjanim potvrdama.
Opravdanim izostancima smatraju se bolest učenika, smrtni slučaj u obitelji, iznimne obiteljske prilike, problemi u prometu, elementarne nepogode i drugi opravdani razlozi.
Članak  24.

O izostanku učenika roditelj je dužan je izvijestiti razrednika istog dana, a najkasnije sljedećeg radnog dana, a ispričati ga najkasnije u roku od tjedan dana od ponovnog dolaska u Školu, na način utvrđen Statutom Škole.
Članak 25.
Roditelj tijekom jedne školske godine usmenom isprikom može ispričati izostanak učenika više puta, a najduže za tri radna dana.

Ukoliko učenik izostane uzastopno dulje od tri radna dana, potrebna je liječnička ispričnica ili druga odgovarajuća dokumentacija, ovisno o razlogu izostanka, a koja dokazuje opravdanost izostanka. 

Liječničke potvrde, ispričnice  razrednik  je dužan čuvati do kraja školske godine.
Članak 26.

Razrednik je dužan u roku od pet dana pismeno obavijestiti roditelja da učenik ne dolazi na nastavu ili da ne izvršava druge školske obveze i zatražiti objašnjenje o razlozima učenikovog neizvršavanja obveza. Pod neredovitim dolaskom smatra se neopravdani izostanak tri dana uzastopce ili pet dana u prekidima tijekom jednog mjeseca.
U dosje učenika obvezno se pohranjuju pismeni pozivi roditeljima, odnosno skrbnicima učenika.
Članak 27.

Izostanak učenika s pojedinog sata dopušta predmetni nastavnik.
Izostanak učenika s nastave tijekom dana odobrava i opravdava razrednik, a u slučaju njegove odsutnosti pedagog ili ravnatelj.
Članak 28.

Učenik može izostati s nastave:

· do tri dana po odobrenju razrednika

· do sedam dana po odobrenju ravnatelja

· više od sedam dana po odobrenju Nastavničkog vijeća.
Članak 29.

Nastavnik na početku sata upisuje učenike koji nisu na nastavi.

Učenik je obvezan dolaziti na vrijeme i redovito prisustvovati nastavi.

Na prvi sat učenik može zakasniti do 15 minuta iz opravdanog razloga koji je dužan odmah iznijeti nastavniku i zatražiti dozvolu da može nazočiti nastavi.
Članak 30.

Osim izostanaka navedenih u članku 23. Kućnog reda, mogu postojati i drugi razlozi opravdanog izostajanja učenika.
Sudjelovanje na sportskim susretima i natjecanjima mogu biti razlog izostanaka, a odobravaju se kao i ostali izostanci za koje se unaprijed zna.

Treninzi i druge pripreme ne mogu se opravdati, odnosno nisu opravdani razlog izostanka.

Ispiti u auto-školi mogu biti razlog izostanka i opravdavaju se, dok se pohađanje  nastave i vožnja ne smatraju opravdanim izostancima. 
b) vladanje učenika

Članak 31.
Dvije su grupe ocjenjivanja vladanja:
1.      pedagoške mjere - poticajne (pohvale i nagrade)

                                     - stegovne  (opomena, ukor, opomena pred isključenje, 

                                                       odgojno-obrazovni tretman produženog 

                                                       stručnog postupka i isključenje iz škole)
2.      ocjene iz vladanja: uzorno, dobro i loše vladanje
Članak 32.
Vladanje učenika i njegovo ponašanje prati razrednik kroz cijelu nastavnu godinu, ocjena iz vladanja se temelji na moralnim načelima: kako se učenik odnosi prema samom sebi, društvenom i materijalnom okruženju.

Vladanje učenika je ponašanje učenika na nastavnim i drugim oblicima odgojno- obrazovnog   rada, a čije ponašanje se ogleda kroz:

· odnos učenika prema radu

· odnos učenika prema učenicima

· odnos učenika prema nastavnicima i ostalim zaposlenicima škole

· odnos prema školskoj imovini.

Članak 33.
Razrednik procjenjuje ponašanje učenika po svakom navedenom kriteriju i na kraju nastavne godine daje prijedlog vladanja učenika, koji prijedlog usvaja Razredno vijeće.

Kada se učeniku izriče pedagoška mjera, vladanje se ocjenjuje na način utvrđen odredbama Statuta za svaku pedagošku mjeru, a ovisno o težini povreda učeničkih obveza ili ponašanja učenika.
Članak 34.
Posebnom odlukom o elementima i mjerilima za ocjenjivanje vladanja učenika, koja je sastavni dio ovog Kućnog reda, detaljno su razrađeni načini, postupci i elementi ocjenjivanja vladanja učenika. 
V. ODRŽAVANJE REDA U ŠKOLSKIM PROSTORIMA 
Članak 35.

Na znak zvona za početak nastave učenici su dužni biti na svojim mjestima i pripremiti se za rad. 

Svaki učenik ima svoje mjesto rada, koje može promijeniti samo uz dopuštenje razrednika ili predmetnog nastavnika.

U kabinete učenici ulaze zajedno s nastavnikom.
Članak 36.

Tijekom nastave učenici ne smiju razgovarati, dovikivati se, prepirati i šetati po razredu.

Učenik koji želi nešto pitati ili priopćiti, treba svoju namjeru pokazati dizanjem ruke.

Učenik kojeg je nastavnik prozvao dužan je ustati.

Tijekom posjeta kazalištu, kinu, na izložbama, izletima, ekskurzijama učenici su se dužni ponašati u skladu s ponašanjem u Školi.
Članak 37.

Učenicima je zabranjeno psihički i fizički zlostavljati te prijetiti drugim učenicima i radnicima Škole.

Na nastavi učenik ne smije koristiti mobitel, pametni sat i druge slične naprave. Mobilni uređaji za vrijeme nastave moraju biti isključeni. Upotreba istih je moguća jedino uz dozvolu predmetnog nastavnika za potrebe nastave.
U slučaju neovlaštenog korištenja tih naprava, one se privremeno oduzimaju učeniku, pohranjuju kod pedagoga škole i po njih treba doći roditelj.

Učenicima je u Školi zabranjeno snimanje i objavljivanje snimaka bez dozvole ravnatelja Škole.
Članak 38.

Učenici ne smiju bez dopuštenja ulaziti u zbornicu, ured ravnatelja i tajnika. Ako trebaju nastavnika, s njim mogu razgovarati u hodniku ili u kabinetu.
Članak 39.

Učenici ne smiju unositi u učionice i kabinete jelo niti napitke.
Članak 40.

Učenici imaju pravo na veliki odmor i male odmore između nastavnih sati. Mali odmor traje 5 minuta, a veliki odmor 20 minuta.

Za vrijeme malih odmora učenici ne smiju napuštati Školu, a za vrijeme velikog odmora mogu boraviti u okolišu Škole.
Članak 41.

Radnici i učenici Škole dužni su se kulturno odnositi prema radnicima, učenicima, roditeljima i drugim osobama koje borave u Školi. 
Članak 42.

Nakon isteka radnog vremena radnici su dužni uredno pospremiti radne materijale, provjeriti prostoriju i uređaje, zatvoriti prozore, isključiti električne aparate i zaključati radnu prostoriju.

Dežurna spremačica obilazi prije odlaske sve radne prostorije i provjerava ostavljeno stanje istih i u istim.
Članak 43.

Kod napuštanja školskog prostora zaposlenici Škole i učenici trebaju ponijeti svoje stvari.

Škola nije odgovorna za nestanak stvari iz stavka 1. ovog članka tijekom njihovog boravka u školskom prostoru.
Članak 44.
U Školi za vrijeme rada dežuraju djelatnici čije su obveze utvrđene Godišnjim planom i programom rada Škole i ovim Kućnim redom.
Raspored dežurnih redara utvrđuje svaki razrednik u svom razrednom odjelu. Raspored dežurnih djelatnika određuje ravnatelj Škole. 
Raspored dežurstva objavljuje se na oglasnoj ploči Škole.
a) Obveze dežurnih redara
Članak 45.

Svaki razrednik postavlja u svom razredu dva dežurna učenika (redari). Dužnost redara traje jedan radni  tjedan.
Članak 46.
Dužnosti i prava redara su:

· redari dolaze na nastavu 15 minuta prije početka nastave i pregledavaju učionicu u kojoj se održava nastava i svaku uočenu štetu prijavljuju dežurnim nastavnicima

· brišu ploču, donose po potrebi nastavna sredstva

· pomažu nastavniku u organizaciji nastave

· nakon nastavnog sata pregledavaju učionicu  i svaku nastalu štetu prijavljuju dežurnim nastavnicima

· izvještava pedagoga Škole ili ravnatelja ukoliko 5 minuta poslije početka nastavnog sata nema predmetnog nastavnika

· prijavljuju nastavnicima na početku sata odsutne učenike

· o nađenim stvarima obavještava dežurne nastavnike, a stvari dostavlja spremačicama na čuvanje

· za vrijeme odmora  pazi na red u učionici

· redari (ili jedan od njih) ne smiju za vrijeme obavljanja dužnosti napuštati učionicu, kabinet

· za neuredno i neodgovorno obavljanje dužnosti redara, razrednik može redarima produljiti rok za tjedan dana, a mogu i stegovno odgovarati te materijalno namiriti štetu.

b) Obveze dežurnih djelatnika






Članak 47.

Raspored dežurnih djelatnika određuje ravnatelj Škole te se isti objavljuje na početku školske godine na oglasnoj ploči Škole. Djelatnici dežurstvo obavljaju prema utvrđenom rješenju o tjednim i godišnjim zaduženjima za tekuću školsku godinu, a u okviru  redovnog radnog vremena. 

Odluka o dežurstvima djelatnika sadržava ime i prezime djelatnika, vrijeme dežurstva i školski prostor koji dežurni nastavnik nadzire.
Obaveze dežurnih djelatnika su:
· dežurni djelatnik dolazi u Školu 30 minuta prije početka svoje nastave i odlazi iz škole 30 minuta poslije završetka svoje nastave

· vodi knjigu dežurstva 
· kontrolira disciplinu u Školi
· obilazi školske prostore s posebnim naglaskom na sanitarne prostorije i utvrđuje možebitne štete
· provodi Kućni red te odluke Nastavničkog vijeća i ravnatelja
- 
u knjigu dežurstva upisuje sve bitne događaje u Školi u tijeku dana kada je dežurni nastavnik.

· u izvanrednim situacijama (požar, uzbuna i sl.) s ostalim radnicima Škole  poduzima potrebne mjere  za sigurnost učenika i radnika
· obveza dežurnih djelatnika je u okviru utvrđenog radnog vremena.

VI. ZAPOSLENICI ŠKOLE
Članak 48.

Svi zaposlenici Škole dužni su poslove na koje su raspoređeni obavljati savjesno i odgovorno, u skladu s preuzetim ugovornim obvezama prilikom sklapanja ugovora o radu.
Članak 49.
Svi zaposlenici su se dužni pridržavati utvrđenog radnog vremena – 8 sati dnevno.

Nastavnicima se početak i završetak radnog vremena utvrđuje u skladu s Godišnjim planom i programom škole, rješenjem o tjednom odnosno godišnjem rasporedu radnog vremena i rasporedom sati za svaku školsku godinu.

Početak i završetak radnog vremena za nenastavno osoblje utvrđuje se posebnom odlukom ravnatelja ovisno o organizaciji i načinu izvođenja nastave.

Članak 50.

Nastavnici su dužni dolaziti na nastavu 15 minuta prije početka sata.
Nastavnici na znak zvona ulaze u učionicu.

Nastavni sat treba završiti na vrijeme kako učenici ne bi bili prikraćeni za odmor.
Članak 51.
Svi nastavnici su se dužni brinuti da se svi učenici u cijelosti pridržavaju kućnog reda.
Nastavnici pružaju primjer učenicima vlastitim radom, radnom disciplinom te urednošću svog radnog mjesta.
Članak 52.

Nastavnici su se dužni pripremiti za nastavu prije početka nastavnog sata.
Članak 53.

Zaposlenik može opravdano izostati s posla u skladu sa odredbama Zakona o radu i Pravilnika o radu škole. 

Razlog izostanka s posla radnik je obavezan javiti prije početka radnog vremena ravnatelju škole, a u njegovoj odsutnosti tajniku škole. 

U slučaju korištenja bolovanja, radnik je obavezan u tijeku prvog dana odsutnosti s posla dostaviti privremeno izvješće o bolovanju s očekivanim brojem dana bolovanja.

Radnik je dužan doznake - izvješće o bolovanju – dostaviti u školu osobi zaduženoj za vođenje dnevne evidencije radnog vremena prvog sljedećeg dana nakon prestanka korištenja bolovanja, odnosno ako se radi o bolovanju preko 30 dana, do 2-og u mjesecu za protekli mjesec.
Ne postupanjem po naprijed utvrđenom radnik čini povredu radne obveze.

a) evidencija radnog vremena zaposlenika
Članak 54.

Ovim Kućnim redom utvrđuje se način vođenja evidencije radnog vremena za sve radnike Škole, koji su zasnovali radni odnos na neodređeno ili određeno vrijeme, te koji rade u punom ili nepunom radnom vremenu, a za radnike koji rade u dvije ili više škola, evidenciju vodi svaka školska ustanova za dio radnog vremena koji radnik odrađuje u toj ustanovi.
Članak 55.

Sadržaj evidencije radnog vremena mora sadržavati podatke utvrđene u članku 4. Pravilnika o evidenciji radnog vremena za radnike školskih ustanova (NN 144/2011). 
Rješenje o tjednom i godišnjem zaduženju nastavnog osoblja škole i nastavnika – stručnih suradnika sastavni je dio dokumentacije o evidenciji radnog vremena. 
Članak 56.

Evidencija radnog vremena vodi se u pisanom obliku dnevno, a zaključuje na kraju mjeseca i izrađuje mjesečna rekapitulacija sati rada koja služi kao podloga za isplatu plaće. 

Članak 57.

Evidencija radnog vremena čuva se četiri godine. 
VII. RAD KNJIŽNICE 
Članak 58.

Raspored rada knjižnice ističe se na vratima. 

Postupak posuđivanja, čuvanja i vraćanja knjiga u školsku knjižnicu je utvrđen Pravilnikom o radu školske knjižnice.
VIII. ŠKOLSKA ŠPORTSKA DVORANA
Članak 59.

Školska športska dvorana koristi se zajedno s Gimnazijom Gospić.

Školska športska dvorana se koristi za izvođenje nastave tjelesne i zdravstvene kulture.

Školska dvorana može se koristiti i za rad školskog sportskog kluba, a termini korištenja školske sportske dvorane utvrđuju se posebnim rasporedom.
Članak 60.

Školsku športsku dvoranu mogu koristiti za rekreaciju i građanske osobe i športski klubovi, ali samo uz novčanu naknadu.
IX. PRAVILA SIGURNOSTI I ZAŠTITE OD SOCIJALNO NEPRIHVATLJIVIH OBLIKA  PONAŠANJA, DISKRIMINACIJE, NEPRIJATELJSTVA I NASILJA
Članak 61.

Radnici Škole  u suradnji s učenicima dužni su se skrbiti za siguran boravak i rad učenika u Školi i ujedno sprječavati sve neprihvatljive oblike ponašanja, diskriminacije, neprijateljstva i nasilja. 
Članak 62.
U Školi je svakome zabranjeno izražavanje diskriminacije na osnovu rase ili etičke pripadnosti ili boje kože, spola, jezika, vjere, političkog  ili drugog uvjerenja, nacionalnog ili socijalnog podrijetla, imovnog stanja, članstva u građanskim udrugama, obrazovanja, društvenog položaja, bračnog ili obiteljskog statusa, dobi, zdravstvenog stanja, invaliditeta, genetskog naslijeđa, rodnog identiteta, izražavanja spolne diskriminacije.
Svatko tko kod drugih uoči postupanje suprotno stavku 1. ovog članka, treba pokušati isto rješavati najprije na nivou Škole,  bilo putem ovlaštenog radnika za primanje pritužbi u Školi, bilo putem razrednika ili stručne službe Škole. Ukoliko se unutar Škole nije moguće postići zaštitu svojih interesa saznanja se priopćavaju pučkom pravobranitelju. 
Članak 63.

U Školi je zabranjen svaki oblik nasilja, izražavanja neprijateljstva, nesnošljivosti i drugog neprimjerenog ponašanja.
Svatko je dužan upozoriti osobu koja protupravnim činjenjem krši zabranu iz stavka 1. ovog članka.

Od osobe koja i nakon upozorenja iz stavka 2. ovog članka nastavi s kršenjem zabrane iz stavka 1. ovog članka, treba tražiti da se udalji iz prostora protupravnog činjenja.

Ako se osoba ne udalji iz prostora protupravnog činjenja, svatko se treba za pomoć obratiti najbližoj policijskoj postaji.
Članak 64.

U slučaju uočenih oblika neprihvatljivog ponašanja, diskriminacije, neprijateljstva i nasilja prema učenicima Škola je dužna odmah poduzeti mjere da se zaustavi i prekine aktualno nasilno postupanje prema učeniku, a u slučaju potrebe  pozvati djelatnike policije.
Članak 65.
Ukoliko je učenik povrijeđen u mjeri koja zahtijeva liječničku intervenciju ili pregled ili se prema okolnostima slučaja može razumno pretpostaviti ili posumnjati da su takva intervencija ili pregled potrebni, odmah pozvati što žurnije službu hitne liječničke pomoći ili osigurati odlazak učenika od strane stručne osobe liječniku, te sačekati liječnikovu preporuku o daljnjem postupanju ili dolazak učenikovih roditelja.
Članak 66.

Odmah po prijavljenom nasilju o tome obavijestiti roditelje učenika, te ih upoznati sa svim činjenicama i okolnostima koje je Škola do tada doznala i izvijestiti ih o aktivnostima koje će poduzeti.

Po prijavi, odnosno dojavi nasilja odmah obaviti razgovor s učenikom koji je žrtva nasilja, a u slučaju da je postojala liječnička intervencija, uz dogovor s liječnikom, čim to bude moguće. Ovi razgovori s djetetom obavljaju se uvijek u nazočnosti pedagoga Škole i razrednika, a na način da se postupa posebno brižljivo, poštujući učenikovo dostojanstvo i pružajući mu potporu.
Članak 67.

Roditeljima učenika koji je žrtva vršnjačkog nasilja dati obavijesti o mogućim oblicima savjetodavne i stručne pomoći učeniku u školi i izvan nje, a s ciljem potpore i osnaživanja učenika te prorade traumatskog doživljaja.
Obaviti razgovor s drugim učenicima ili odraslim osobama koje imaju spoznaju o učinjenom nasilju te utvrditi sve okolnosti vezane uz oblik, intenzitet, težinu i vremensko trajanje nasilja.
Ukoliko se radi o osobito teškom obliku, intenzitetu ili dužem vremenskom trajanju nasilja, koje može izazvati traumu i kod druge djece, koja su svjedočila nasilju, savjetovati se s nadležnom stručnom osobom ili službom radi pomoći učenicima, svjedocima nasilja.
Obaviti razgovor s učenikom koji je počinio nasilje uz nazočnost stručne osobe, ukazati učeniku na neprihvatljivost i štetnost takvog ponašanja, te ga savjetovati i poticati na promjenu takvog ponašanja, a tijekom razgovora posebno obratiti pozornost iznosi li učenik neke okolnosti koje bi ukazivale da je učenik žrtva zanemarivanja ili zlostavljanja u svojoj obitelji ili izvan nje, u kojem slučaju će se odmah izvijestiti centar za socijalnu skrb, a po potrebi ili sumnji na počinjenje kažnjive radnje izvijestiti policiju ili nadležno državno odvjetništvo, a škola će poduzeti sve mjere za pomirenje učenika i za stvaranje tolerantnog, prijateljskog ponašanja u školi.
Pozvati roditelje ili zakonske zastupnike učenika koji je počinio nasilje, upoznati ih s događajem kao i s neprihvatljivošću ili štetnošću takvog ponašanja, savjetovati ih s ciljem promjene takvog.
Ponašanja učenika, te ih pozvati na uključivanje u savjetovanje ili stručnu pomoć unutar škole ili izvan nje (centar za socijalnu skrb, poliklinike za zaštitu djece, obiteljsko savjetovalište). i izvijestiti  ih o obvezi škole da slučaj prijavi nadležnom centru za socijalnu skrb, Uredima državne uprave u županiji, policiji ili nadležnom državnom odvjetništvu.
O poduzetim aktivnostima, razgovorima, izjavama te svojim opažanjima sačiniti službene bilješke, kao i voditi odgovarajuće evidencije zaštićenih podataka koje će se dostaviti na zahtjev drugim nadležnim tijelima.

X. POSTUPANJE PREMA IMOVINI ŠKOLE
Članak 68.
Radnici Škole, učenici i druge osobe koje borave u Školi, dužne su se skrbiti o imovini Škole prema načelu dobrog gospodara.
Članak 69.
Radnici Škole se moraju racionalno koristiti sredstvima Škole koja su im stavljena na raspolaganje.

Svaki uočeni kvar na instalacijama električne struje, grijanja, vodovoda ili drugi kvar radnici i učenici obavezni su prijaviti dežurnom nastavniku, pedagogu, tajniku ili ravnatelju Škole.
Članak 70.

Zaposlenici škole, učenici i druge osobe odgovorne su za štetu koju učine na imovini Škole prema Zakonu o obveznim odnosima.
Članak 71.

Radnik i učenik škole čini težu povredu radne, odnosno učeničke obveze ukoliko otuđe ili unište službene dokumente, akte, pismena i dr.  škole objavljene na oglasnim pločama škole ili u službenim prostorijama škole.
XI.   PRIJELAZNE I ZAVRŠNE  ODREDBE

Članak 72.

Stupanjem na snagu ovoga Kućnog reda prestaje važiti Pravilnik o kućnom redu od 21. rujna 2015.  KLASA: 003-05/15-01-01 URBROJ: 2125/35-03-15-01.
Članak 73.
Ovaj Kućni red stupa na snagu osmoga dana od dana objave na oglasnoj ploči Škole.

Predsjednica Školskog odbora

Mirela Jergović, mag. educ. info. et philol. angl.

KLASA: 011-03/23-02/01
URBROJ: 2125/35-04-23-01
U Gospiću, 6. veljače 2023.
Ovaj Kućni red objavljen je na oglasnoj ploči Strukovne škole Gospić dana 6. veljače 2023.  i stupa na snagu dana 14. veljače 2023.







Ravnateljica Strukovne škole Gospić







Barbara Tomljenović Jurković, univ. spec. oec.
KLASA: 011-05/23-01/01
URBROJ:2125/35-01-23-01
U Gospiću, 6. veljače 2023.
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