REPUBLIKA HRVATSKA
LICKO-SENJSKA ZUPANIJA
STRUKOVNA SKOLA GOSPIC
Budacka 24, 53000 Gospi¢

TEL./FAX: 053/573-287 i 053/572-083
E-mail: ured@ss-strukovna-gospic.skole.hr
SIFRA SKOLE: 09-026-503
OIB:19583077416

KLASA: 112-01/24-02/12

URBROJ: 2125-35-01-24-2

Gospié, 20. lipnja 2024,

Na temelju &lanka 107. stavka 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,,Narodne novine*
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23,
156/23) i &lanka 4., 6., 7., i 8. Pravilnika o na&inu i postupku zapo3ljavanja u Strukovnoj 8koli Gospi¢,
ravnateljica Strukovne 8kole Gospi¢, Barbara Tomljenovi¢ Jurkovi¢ univ. spec. oec. raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta, m/z

Tajnik/ca $kolske ustanove — 1 izvrSitelj/ica na odredeno-zamjena, puno radno vrijeme

Izrazi koji se koriste u Natje&aju za osobe u mugkom rodu, upotrijebljeni su neutralno i odnose se na muske i
Zenske osobe.

S kandidatom/kinjom koji/a bude izabran/a na temelju ovog Natje¢aja za zapoSljavanje na navedeno radno
mijesto sklopit ée se Ugovor o radu s probnim rokom od 6 mjeseci, a sukladno ¢lanku 25. Temeljnog kolektivnog
ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama (,,Narodne novine* br. 56/22), osim za kandidate s kojima se ne moZze
ugovoriti probni rad (npr. pripravnici).

1. Uvjeti za popunu radnog mjesta:

Kandidat/kinja koji se prijavljuju na natjeaj uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno opéim
propisima o radu, moraju ispunjavati i posebne uvjete sukladno:

1. ¢&lanku 105. stavku 16. i &lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(Narodne novine br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14., 1/17.,
68/18.,98/19., 64/20., 151/22., 155/23., 156/23.);

Na natjedaj se mogu javiti oba spola u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova (,,Narodne novine* br.
82/08.169/17.)

Mijesto rada: Strukovna 3kola Gospi¢, Budac¢ka ulica 24, Gospié¢
2. Prijava na natjecaj
Uz prijavu na natje¢aj kandidati dostavljaju u neovjerenom presliku niZe navedene dokumente:

Zivotopis,

diplomu odnosno dokaz o stupnju i vrsti struéne spreme,

dokaz o drzavljanstvu,

uvjerenje nadleZnog suda da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak

kao zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i

srednjoj 8koli, a ne starije od 30 dana od dana objave natjecaja,

5. elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje,

6. kontakt broj i e-mail adresa

W -

[zabrani kandidat prije sklapanja ugovora o radu duZan je poslodavcu dostaviti originalne dokumente ili ovjerene
preslike originala.



3. Prednost pri zapoSljavanju

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo§ljavanju sukladno &lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine* br. 121/17, 98/19,_ 84/21,
156/23), &lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine* br.
84/21), &lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine* br. 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), &lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine* br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzna
je u prijavi na javni natje€aj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoljavanju u skladu s &lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natje€aj duZna je priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (€lanak 103. st.
1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.zov.hr/pristup-informacijama/zakoni-i-ostali-propisi/zakoni/1 052 ili
https://branitelji.cov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A | ljavanje/POPIS%20DOKAZAY%20
ZA%200STVARIVANJEY%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%CS5%A0LIAVANIU.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje¢aj duZna je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju (¢lanak 49.
st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
hitps://branitelji.gov.hr/pristup-informacijama/zakoni-i-ostali-propisi/zakoni/1 052  ili
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava
%20prednosti%20pri%20zapo%C35%A | ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

4.  Inozemne kvalifikacije

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duZan je u prijavi na natjedaj priloZiti
rjeSenje odredenog visokog ugilita o priznavanju potpune istovrijednosti u skladu sa Zakonom o priznavanju i
vrednovanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (,,Narodne novine* broj 69/22.) ili rjedenje Agencije za znanosti
i visoko obrazovanje o struénom priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija, te u skladu sa Zakonom o
reguliranim profesijama i priznavanju inozemne stru¢ne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji
(-Narodne novine* broj 82/15, 70/19, 47/20, 123/23) rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju
inozemne struéne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji.

S: Postupak procjene i vrednovanja kandidata

S kandidatima koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i ispunjavaju
uvjete natje¢aja provest ¢e se postupak procjene i vrednovanje kandidata. S kandidatima provest ée se
vrednovanje na nadin: pisana provjera te razgovor s kandidatima prema &lanku 17. Pravilnika o na&inu i
postupku zapo§ljavanja u Strukovnoj $koli Gospi¢:

https://ss-strukovna-gospic.skole.hr/wp-
content/uploads/sites/1022/2024/02/Pravilnika_o nacinu_i postupku zaposliavanja Strukovna skola Gospic.
pdf

Obavijest s pravnim izvorima objavljena je s natjedajem za radno mjesto, kao i nagdin provjere i vrednovanja
kandidata, a dostupno na: https://ss-strukovna-gospic.skole hr/natjecaji-za-radna-mjesta/ . Sve kandidate koji su
pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i ispunjavaju uvjetima natjedaja,
Povjerenstvo ¢e pozvati na procjenu i vrednovanje najmanje 5 dana prije dana odredenog za vrednovanje. U
pozivu ¢e biti navedeni datum, vrijeme i mjesto vrednovanja kandidata. Pozivnica e se dostaviti elektronickom
postom na e-mail kandidata/kinje i pozivnica e biti objavljena na mreznoj stranici Skole. U prijavi na natje&aj
kandidat je obvezan navesti adresu odnosno adresu elektronitke poste na koju mu moze biti dostavljena
obavijest 0 datumu i vremenu procjene odnosno testiranja kandidata.

Ako kandidat/kinja ne pristupi procjeni, smatra se da je odustao/la od prijave na natjecaj.



6. Postupak prijave na natjecaj

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju. Nepotpune i
nepravodobne prijave nece se razmatrati,

Nakon roka predvidenog za Zalbu kandidata, priloZena/neovjerena natje¢ajna dokumentacija neodabranog

kandidata, ne vra¢a se posiljatelju, osim ukoliko kandidat zahtijeva vracanje istih,

Natjecaj je objavljen na mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje-Podruéne
sluzbe u Gospiéu i mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Skole.

Prijave s dokumentacijom dostavljaju se u roku od osam (8) dana od dana objave natje¢aja, u zatvorenoj
omotnici osobno u referadu Strukovne $kole Gospié ili po¥tom na adresu :

Strukovna $kola Gospié, Budadka ulica 24, 53000 Gospi¢
$ naznakom: ,, Za natjetaj - tajnik/ca“

U skladu s uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od 27. travnja 2016. godine te
Zakonom o provedbi Opce uredbe o zadtiti podataka (,Narodne novine* br. 42/18.) prijavom na natjecaj osoba

Obavijest o ishodu natje¢ajnog postupka bit ée objavljena na mrenim stranicama Strukovne $kole Gospié:
J_}__!_majss_—smrk0\-113;g_qggj_,gq}_gg_!_e._hlmatigﬂi,ii:ﬂq@q—_mm@' u roku 15 dana od dana donoSenja Odluke o

Natjetaj je otvoren od 20. lipnja 2024, do 28. lipnja 2024,

~—Ravnateljica Strukovne ¥kole Gospic
,'Bft@‘a:T_om lienovié Jurkovig, uniy, spec. oec.



