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1. OSNOVNI PODATCI O SKOLI

Strukovna Skola Gospi¢ polivalentna je skola u kojoj se trenutno izvodi jedanaest programa
obrazovanja i to: kuhar, konobar, automehanicar, bravar, vodoinstalater, turisticko-hotelijerski
komercijalist, ekonomist, voza¢ motornog vozila, tehnicar za racunalstvo, medicinska sestra/
medicinski tehni¢ar opée njege i tehniCar geodezije i geoinformatike u sedam obrazovnih
sektora. U sklopu Skole nalazi se uc¢enicki dom te $kola pruza usluge obrazovanja odraslih i

autosSkole.

Tablica 1.1. Osnovni podaci o Strukovnoj skoli Gospié

Osnovni podatci

Naziv:
Adresa:
Upis u sudski registar:

Djelatnost Skole:

Sifra:
Matiéni broj:
OIB:
IBAN:
Ime i prezime ravnateljice:

Ravnateljica:
Tajnica:
Racunovodstvo:
Uéenicka referada:
Pedagoginja:
Zbornica:
KnjiZnica:

Voditeljica Ucenickog doma:

Odgajatelji:
Obrazovanje odraslih i
autoSkola:
Telefaks
E-mail:
Tajnistvo:
Racunovodstvo:
Ucenicka referada:
Ucéenicki dom:
Obrazovanje odraslih i
autoskola:

Strukovna skola Gospic
Budacka 24, Gospié
Tt-96/133-2 od 28. listopada 1996.
- 80.2 — srednjoskolsko obrazovanje
- 80.42 — obrazovanje odraslih i ostalo
obrazovanje
- autoskola
- ucenicki dom

09-026-503
0273503
19583077416
HR912340009110013022
Barbara Tomljenovi¢ Jurkovié, univ.spec.oec.
Kontakt:
053/573-287
053/572-083
053/573-236
053/573-211
053/560-206
053/560-109
053/572-959
053/560-053
053/560-394

053/572-677
053/572-083
ured@ss-strukovna-gospic.skole.hr
kaja.murgic@skole.hr

strukovna.skola.gospic3@t-com.hr
odgajateljigs@gmail.com

autoskola.ss.gospic@gmail.com



mailto:ured@ss-strukovna-gospic.skole.hr
mailto:kaja.murgic@skole.hr
mailto:strukovna.skola.gospic3@t-com.hr
mailto:autoskola.ss.gospic@gmail.com

1.1. Naziv $kole, osnivanje i djelatnost

Sluzbeni naziv Skole je Strukovna Skola Gospi¢ sa sjedisStem na adresi Budacka 24, Gospic.
Skola je verificirana za redovno srednjoskolsko obrazovanje uéenika u sljede¢im obrazovnim

sektorima i zanimanjima:

Tablica 1.2. Odobreni obrazovni programi u Strukovnoj Skoli Gospié

Obrazovni sektor Zanimanje Trajanje
obrazovanja
Elektrotehnika i raCunalstvo Elektrotehnicar Cetiri godine
Tehnicar za raunalstvo Cetiri godine

Elektromehanicar Tri godine

Elektromonter Tri godine

Elektromehanicéar - JMO Tri godine

Ekonomija, trgovina i poslovna
administracija

Graditeljstvo i geodezija

Ekonomist

Komercijalist
Tehnicar geodezije i
geoinformatike

Cetiri godine
Cetiri godine

Cetiri godine

Poljoprivreda, prehrana i veterina Pekar-JMO Tri godine
Mesar - IMO Tri godine
Promet i logistika Voza¢ motornog vozila Tri godine

Strojarstvo, brodogradnja i

Strojarski tehnicar

Cetiri godine

metalurgija

Automehanicar Tri godine
Automehanicar - IMO Tri godine
Bravar Tri godine
Bravar - IMO Tri godine
Vodoinstalater Tri godine
Vodoinstalater- IMO Tri godine
Obradivac 0_(_1vajanjem Tri godine

materijala
Alatnicar Tri godine
Alatnicar - IMO Tri godine
Plinoinstalater - JIMO Tri godine
Autolimar - IMO Tri godine
Instalater kuénih instalacija - Tri godine

JMO
Tekstil 1 koza Kroja¢ - IMO Tri godine
Turizam i ugostiteljstvo Pomo¢ni kuhar Dvije godine

Kuhar Tri godine
Kuhar - IMO Tri godine
Konobar Tri godine
Konobar - IMO Tri godine
Slasti¢ar - JIMO Tri godine

Turisti¢ko — hotelijerski
komercijalist

Cetiri godine



Medicinska sestra/tehnicar opce

Zdravstvo i socijalna skrb i
njege

Pet godina

Programi Strukovne Skole Gospi¢ su verificirani rjeSenjem Ministarstva kulture i prosvjete
Klasa: 602-03/92-01-730 i Urbroj:532-02-2/1-92-02 od 29. travnja 1993 godine; Ministarstva
gospodarstva Klasa:311-01/96-01/719 i Ur.broj: 526-01-96-16 od 20. lipnja 1996 godine;
Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta Klasa: 602-03/99-01/47 i Urbroj: 532-02-02/5-99-
1 od 15. ozujka 1999. godine; Klasa: 602-03/04-01/38 i Urbroj: 533-02/04-02 od 31. oZzujka
2004. godine; UP/I-602-03/05-05/0071, Urbroj: 533-09-05-2 od 26. travnja 2005. godine;
Klasa: UP/1-602-03/11-05/00060 i Urbroj: 533-09-11-0004 od 23. svibnja 2011. godine.;
Ministarstva znanosti i obrazovanja Klasa:UP/1-602-03/17-05/00380 i Urbroj: 533-05-18-0004
od 20. travnja 2018. godine; Klasa:UP/1-602-03717-05/00380 i Urbroj. 533-05-20-0008 od 3.
lipnja 2020. godine, Ministarstva znanosti i obrazovanja Klasa: UP/I-602-03/22-05/00065,
Urbroj: 533-05-23-0005 od 9. svibnja 2023. godine.

U sklopu Skole nalazi se Ugeni¢ki dom, pruzaju usluge obrazovanja odraslih i autoskole.

1.2. Vizija i misija Skole
Vizija Skole — pozicionirati se kao vodeéi strukovni centar odgoja i obrazovanja na ovom
podrucju koji ¢e omoguciti u€enicima da sa svojim znanjima, vjeStinama 1 kompetencijama

upsjesno konkuriraju na trziStu rada.

Misija Skole — svrhu postojanja Skole &ine uéenici, stoga se naglasak stavlja na njihov osobni
1 profesionalni razvoj. Primjenom novih kurikuluma, nastavnih strategija i tehnika omogucit ¢e
se lakSe Skolovanje, zaposljavanje, druStvena uklju€enost i interes za cjeloZivotno obrazovanje.
Kroz raznovrsne izvannastavne i izvanskolske aktivnosti razvijat ¢e se temeljne odgojno-
obrazovne vrijednosti, solidarnost, tolerancija, odgovornost, humane vrednote i kvalitetni
odnosi svih dionika odgojno-obrazovnog procesa. Ucenike ¢e se poticat na kriti¢ko
razmiS$ljanje, kreativnost, inovativnost, poduzetni§tvo i mobilnost uklju¢ivanjem u razne

projekte.
Temeljni ciljevi pomocu kojih ¢e se ostvariti postavljena vizija i misija su:

- Odrzati upis ucenika kroz jacanje promidzbenih aktivnosti,
- Pojacati kvalitetu izobrazbe 1 poticati ucenje temeljeno na radu,

- Uskladiti obrazovne programe s potrebama trzista rada,



- Osigurati visoku kvalitetu redovne nastave,

- Osigurati kvalitetu fakultativne, dodatne, dopunske i izborne nastave,

- Stvoriti preduvjete za kvalitetnu realizaciju kurikulumskih medupredmetnih tema,

- Posvetiti paznju razvoju poduzetnickih kompetencija,

- Osnaziti multidisciplinarni pristup putem razlicitih aktivnosti,

- Razviti skolsku klimu u kojoj ¢e se nastavnici poticati za napredovanje u strucnim
znanjima 1 vjeStinama kako bi se ucenicima osigurali nastavnici s najviSom razinom
kompetencije,

- Stvoriti uvjete za kvalitetno usavrSavanje svih zaposlenika kolektiva,

- Omoguciti zadovoljavanje razliitih interesa ucenika kroz niz izvannastavnih i
izvanskolskih aktivnosti,

- Nastaviti rad postojecih izvannastavnih aktivnosti,

- Pokretanje novih projekata,

- Integrirati se u lokalnu zajednicu i uspostaviti suradnju s razli¢itim institucijama kako
bi se ucenike §to kvalitetnije pripremilo za izlazak na trziSte rada,

- Jadati senzibilnost i socijalnu osjetljivost, iskazivati humanost i brigu za opcée dobro,

- Promicati volonterske 1 ekoloske djelatnosti.

1.3. Povijest Skole

Prema pisanim dokumentima s kojim raspolazemo kroz povijesni prikaz Strukovna Skola
Gospié je preteta Skole za pletenje kosara i drvorezbarstvo koja je osnovana 1875. godine,

odnosno Skole za trgovacke i obrtnicke Segrte (Segrtska §kola) koja je osnovana 1876. godine.

U blizoj povijesti bila je dio Centra odgoja 1 usmjerenog obrazovanja ,,Nikola Tesla* Gospi¢
koji se ukida Odlukom Povjerenika Vlade od 20. sije¢nja 1993. godine. S istim datumom
donijeta je i Odluka o osnivanju srednjih $kola na podru¢ju Opc¢ine Gospic, i to: Gimnazije
Gospi¢ 1 Strukovne Skole Gospi¢. Sluzbeno zapocinje s radom 19. veljace 1993. godine s
privremenim ravnateljem Branislavom Suti¢em, prof. Nakon toga, ravnatelji Skole su: Katica
Rukavina, dipl. oecc., Ivan Butkovi¢, prof., Ivan Oreskovi¢, prof. te od 1. rujna 2021. duznost

ravnateljice obnasa Barbara Tomljenovi¢ Jurkovi¢ univ.spec.oec.

1.4. Uvjeti, prostor i oprema

Ukupna odgojno-obrazovna djelatnost odvija se u Skolskoj zgradi u Budackoj ulici 24, Gospic¢

1 U¢enickom domu u Ulici dr. Ante Starcevica 4, Gospic.



Skolska zgrada je izgradena na &est. kat. br. 2045/1 k.o. Gospié i na istoj Cestici su kao
suvlasnici uknjizeni Gimnazija Gospi¢ i Strukovna Skola Gospi¢ u 7 dijela. Obje skole koriste

zajednicki raspolozive prostore, ovisno o potrebama, izuzev ureda.

Zgrada Uceni¢kog doma koju koristimo je u vlasnistvu Grada Gospica i dana je na koriStenje
temeljem sklopljenog ugovora na vrijeme od 20 godina. To je obnovljena zgrada koja je bila
unistena u Domovinskom ratu te je prenamijenjena za potrebe djelatnosti Ucenickog doma.

Nalazi se cestici kat.br. 3155 k.o. Gospic.

Radni prostori u zgradi su predvideni za funkcionalnu nastavu, ali se u protekloj Skolskoj godini
nisu svi tako koristili, uglavnom zbog neopremljenosti, a dijelom zbog zauzimanja odredenih

prostora za redovnu nastavu.
Strukovna $kola koristi sljedece prostore:

- Specijalizirana uc¢ionica stranih jezika

- Specijalizirana u¢ionica informatike i racunalstva (odrzava se u informatickom kabinetu
koji je opremljen sa: radnim stolovima za ucenike, stolicama s naslonom za ucenike,
stolom za nastavnika, stolac s naslonom za nastavnika, 2 ormara, racunalo za
nastavnika, 14 racunala za ucenike, pristup internetu na svim racunalima, projektor,
laserski pisac, skener, zvucnici, ploca).

- Praktikum obnovljivih izvora energije

- Specijalizirana ucionica cestovnih vozila

- Praktikum elektrotehnike i energetike

- Praktikum strojarstva

- Praktikum mehanike

- Praktikum ugostiteljstva

- Praktikum kuharstva

- Specijalizirana u¢ionica strojarstva

- Specijalizirana ucionica za nastavni predmet VjeZbenicka tvrtka

- Specijalizirana ucionica za ekonomiste

- Specijalizirana ucionica kemije (prostor Gimnazije Gospi¢; sadrzi: radni stolovi za
ucCenike, stolice s naslonom za ucenike, stolom za nastavnike s racunalom, stolac s
naslonom za nastavnike, Skolska plo¢a, LCD projektor s projekcijskim platnom,

priklju¢ak za Internet, zidna ploha za izloZzbe, ormari, vitrine, priklju¢ak vode i



struje, periodi¢ni sustav elemenata, laboratorijski pribor, demonstracijski pokretni
stoli¢).

Specijalizirana ucionica biologije (prostor Gimnazije Gospi¢; sadrzi: radne stolove za
ucCenike, stolice s naslonom za ucenike, stolom za nastavnike s racunalom, stolac s
naslonom za nastavnike, Skolska plo¢a, LCD projektor s projekcijskim platnom,
priklju¢ak za Internet, zidna ploha za izlozbe, ormari, vitrine, priklju¢ak vode i
struje, histoloSka zbirka preparata, uredaj za centrifugu, komplet za analizu tla, labdisc
—ph, analiza zraka, hranidbena piramida, 10 anatomskih karata, plakati mitoze i mejoze,
pokretni demonstracijski stol s ladicama, laboratorijski pribor, pribor za pokuse za
ucenike 1 pribor za pokuse za nastavnika, termometar, 13 mikroskopa bez rasvjete, 11
mikroskopa s ugradenom rasvjetom.

Specijalizirana ucionica fizike (prostor Gimnazije Gospic)

Praktikum za zdravstvenu njegu opéu (bolesnicki krevet, noéni ormari¢, stoli¢ za
serviranje hrane, zastitne ograde, stalak za infuziju, trapez,princeza, pokretni stolac,
osobno i posteljno rublje, pomagala za inkontinenciju, fantom lutke i modeli, pribor za
osobnu higijenu, pribor za primjenu peroralne i parenteralne terapije, pribor za
izvodenje kateterizacije, pribor za izvodenje klizme, pribor za uvodenje nazogastricne
sonde, enteralni pripravci, aplikatori za primjenu kisika, pribor za vadenje krvi,
tlakomjer i slusalice, toplomjeri — na Zivu, digitalni i elektronski.

Praktikum za njegu bolesnog djeteta i adolescenta (model lutke dojenceta —
musko/zensko — 12, prior za osobnu higijenu, stol za prematanje, pribor za prehranu,
vaga, tlakomjer i stetoskop,

Praktikum za hitne medicinske postupke (specijalni krevet, model lutke s ranama,
ozljedama, kolica za previjanje, kirurSki instrumenti, zavojni materijal, otopine za
previjanje rana, pomagala za stomu, drenovi i drenazni sustavi, stalci za infuziju, setovi
I sustavi za davanje infuzije, transfuzije, parenteralnu prehranu centralnom venom,
udlage za imobilizaciju, Skolski defibrilator, tubusi, stetoskop, tlakomjer, modeli za
ozivljavanje odraslih i djeteta, torbe za prvu pomo¢, DVD filmovi (postupci
ozivljavanja, otvaranje zacepljenih diSnih puteva, defibrilacija).

Specijalizirana ucionica za geodetske tehniCare 1 geoinformatiCare

Ucionica specijalizirane namjene za medicinske sestre/medicinske tehniCare opce njege
Specijalizirana ucionica Autoskole

14 ucionica opée namjene te 5 ucionica opée namjene koje Strukovna Skola Gospié

koristi u prostoru Gimnazije Gospi¢ uslijed nedostatka prostora (u¢ionice sadrze radne
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stolove za ucenike, stolce s naslonom za ucenike, stol za nastavnike s raCunalom, stolac
s naslonom za nastavnike, Skolska ploca, LCD projektor s projekcijskim platnom,
prikljucak za Internet).
- Knjiznica 1 uredske prostorije (zbornica, ured ravnatelja, ured tajnice, ured
racunovodstva, u¢enicka referada, referada obrazovanja odraslih i autoskole).
- Sportska dvorana s pripadaju¢im sanitarnim prostorijama i kabinetom za nastavnike.
Ukupna povrsina Skolskog prostora je 4.737 m2. Ukupan vanjski prostor iznosi 7.400 m2 te je

u vlasni$tvu 72 s Gimnazijom Gospic.

U prizemlju zgrade smjesStena je Skolska Sportska dvorana povrsine 495 m2. Ove godine je
koristi Strukovna Skola Gospi¢ dok su ucenici Gimnazije Gospi¢ premjesteni u Gradsku
sportsku dvoranu jer njezini kapaciteti ne odgovaraju uvjetima rada viSe razrednih odjela
istovremeno. Osim toga, pojavio se veliki problem s prokiSnjavanjem krovista koje prijeti da

se nastava obustavi zbog ugrozenosti uc¢enika i nastavnika.

Na prvom katu je Skolska knjiznica koju koristi i Gimnazija Gospié¢. Takoder, na prvom katu
su uredi ravnatelja, tajnika, pedagoga, raCunovodstva, administratora za ucenicka pitanja,

autoSkole 1 zbornica.

Zgrada je najveCim dijelom opremljena, medutim potrebno je redovito unaprjedivati

tehnologiju 1 pratiti promjene na trZistu.

Suvremeno opremanje Skole iziskuje znadajna materijalna sredstva s obzirom da je Skola

polivalentna u kojoj djeluje 7 sektora i da u sklopu Skole djeluje Ugenicki dom.

Dvije ucionice opremljene su s interaktivnim ekranom, sve ostale opremljene su s

dijaprojekcijskim platnima i projektorima.

1.5. Ustrojbena jedinica Ucenicki dom

Ucenicki Dom Strukovne skole Gospi¢ ustrojstvena je jedinica Strukovne Skole Gospic te je
upisan u evidenciju ustanova koje vodi Ministarstvo znanosti i obrazovanja. Maksimalni
smjeStajni kapacitet Doma je 115 mjesta te je po svojoj namjeni mjeSovitog tipa. Na pocetku
Skolske godine 2024./2025. u Domu je smjesteno 112 ucenika, od toga su 58 ucenika i 54
ucenice. Ucenika prvih razreda je 31, drugih 34, tre¢ih 25, ¢etvrtih 19 i petih 3. Od navedenih,

24 su ucenika zavrsnih razreda. 91 ucenika je iz Li¢ko-senjske zupanije, 7 iz Zadarske, 4 iz
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Karlovacke, 5 iz Primorsko-goranske, 1 ucenik iz Bosne i Hercegovine, 1 iz Sisacko-

moslavacke, 1 iz Zagrebacke, 1 iz Grada Zagreba i 1 iz Sibensko-kninske.

Osnovna djelatnost Doma je:

ostvarivanje programa odgojno-obrazovnog rada s u¢enicima,

- ostvarivanje programa smjestaja i prehrane ucenika,

- ostvarivanje kulturne i umjetnic¢ke aktivnosti ucenika,

- organiziranje tehnicke i Sportske aktivnosti ucenika,

- organiziranje kreativnog koriStenja slobodnog vremena ucenika,

- skrb o psihofizickom zdravlju ucenika.

Dom je namijenjen u¢enicima Strukovne $kole Gospi¢. U slucaju nepotpune uporabe kapaciteta
Doma, isti se namjenjuje za u¢enike Gimnazije Gospi¢, studentima na podruc¢ju Grada Gospica,
polaznicima seminara, simpozija, tecajeva, zimskih 1 ljetnih Skola koje organiziraju drustvene
ustanove i druge organizacije u okviru permanentnog obrazovanja te za smjestaj sudionika
raznih kulturnih i sportskih manifestacija. Pedagoskim standardima se utvrduju osnovni uvjeti
i mjerila ostvarivanja odgojno-obrazovnih planova i programa u domovima, a isti treba

pridonijeti:

uspjes$nijem ostvarivanju ciljeva i zadaca odgojno-obrazovne planova i programa,
- podizanju kvalitete 1 u€inkovitosti odgoja i obrazovanja i kulture zivljenja,
- jacanju odgojne uloge Skole i u€enickog doma i njihove kulturne i drustvene djelatnosti,
- optimalnom ustroju odgojnog-obrazovnog procesa i slobodnog vremena,
- djelotvornijem uvodenju suvremene nastavne tehnike i tehnologije u odgojno-
obrazovnom radu te stvaranju povoljnih uvjeta za slobodno stvaralastvo ucenika,
- podrzavanje samoinicijativnosti uéeni¢ke slobode u odabiru odgojno-obrazovnog
programa.
Ustrojem odgojno-obrazovne djelatnosti, Dom pridonosi razvoju osobnosti svakog pojedinca i
njegovih kvaliteta, a pri tom je njegova primarna uloga: stjecanje strucnog srednjeg
obrazovanja, skrb o tjelesno-zdravstvenom stanju ucenika, njihovim sportsko-rekreativnim i
kulturno-zabavnim potrebama. Odgojno-obrazovni proces u Domu ukljucivat ¢e stalno
pracenje ucenika, razgovore, analiziranja, stalni angazman svih sudionika odgojno-obrazovnog

rada, izmjene, nadopunjavanja, unapredivanje i vrednovanje.
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1.5.1. Materijalni uvjeti rada u U¢enickom domu

Prije Domovinskog rata Ucenic¢ki dom je bio dio Centra odgoja i usmjerenog obrazovanja
“Nikola Tesla” Gospi¢. Odlukom o osnivanju srednjih Skola na podrucju Opc¢ine Gospi¢ od 29.
sijenja 1993. godine, utvrdeno je da ¢e se osnovati U¢enicki dom kao posebna didakticka
jedinica Strukovne Skole Gospié. Uceni¢ki dom smjesten je u zgradi koja je poznata pod
nazivom “Stara zandarmerija” te je zbog svoje starosti 1 povijesnoga znacaja stavljena pod
zastitu Ministarstva kulture kao spomenicka bastina. Dom je zapoceo s radom u Skolskoj godini

2009./2010.

Ucenicki dom raspolaze s 42 sobe, od ¢ega 14 dvokrevetnih i 28 trokrevetnih soba sa sanitarnim
prostorom. Prostor Doma, osim soba, raspolaze s kuhinjom, blagovaonicom, prostorijama za
ucenje, bolesnickim sobama s malom kuhinjom, teretanom, prostorom za ucenicki klub

slobodnih aktivnosti te ostalim prostorijama za obavljanje administrativno tehnic¢kih poslova.
Ukupna povrsina unutarnjeg prostora iznosi 2646 m?

Prizemlje — zajednicki sadrzaji 697 m?

| kat smjestajne jedinice 1065 m?

Potkrovlje smjestajne jedinice 884 m?

Uc€enicki dom koristi plin iz dva spremnika zapremine 2500 kg za zagrijavanje prostora, toplu

sanitarnu vodu i kuhanje.

Sve prostorije ucenickog doma su najve¢im dijelom opremljene potrebnim namjeStajem u
korisnickim sobama, uredskim 1 Skolskim namjeStajem te potrebnom kuhinjskom opremom i

opremom za ¢iS¢enje, pranje i glacanje.

1.6. Obrazovanje odraslih i autoskola

U skoli je ustrojena rjeSenjem Ministarstva prosvjete i kulture (Klasa: 602-07/95-01-15 i
Urbroj: 532-02-2/2-95-01 od 1. veljace 1995. godine) kao posebna pedagoska jedinica

obrazovanje odraslih.

Izvodenje i stjecanje srednjoSkolskog obrazovanja odraslih utvrduje se kroz sljedece programe:
- program stjecanja srednje stru¢ne spreme,
- program prekvalifikacije,

- program osposobljavanja i usavrSavanja.
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Primjenom Zakona o obrazovanju odraslih Skola je provela postupak reverifikacije dosadasnjih
programa tako da je izradila nove programe i zatrazila stru¢na mi$ljenja Agencije za
obrazovanje odraslih 1 rjeSenja za izvodenje programa od strane Ministarstva znanosti,
obrazovanja i sporta za sljedeCa zanimanja: ekonomist/ica, vozal/ica motornog vozila,
komercijalist/ica, prodavac/ica, turisticko-hotelijerski komercijalist/ica, automehanicar/ka,
vodoinstalater/ka, konobar/ica i kuhar/ica, tehni¢ar/ka cestovnog prometa.

- program stjecanja srednje stru¢ne spreme 1 prekvalifikacije za zanimanja
automehanicar/ka, vodoinstalater/ka, konobar/ica, kuhar/ica Klasa: UP/I-602-07/01-
01/116, Urbroj: 532-02-02/6-01-01 od 2. travnja 2001.

- program stjecanja srednje stru¢ne spreme i prekvalifikacije za zanimanje ekonomist/ica
Klasa: UP/I-602-03/18-05/00173, Urbroj: 533-05-18-0005 od 18. rujna 2018.

- program stjecanja srednje strune spreme 1 prekvalifikacije za zanimanja
komercijalist/ica, prodavac/ica, turistiCko-hotelijerski komercijalist/ica Klasa: UP/I-
602-07/10-03/00042, Urbroj: 533-09-10-0004 od 20 travnja 2010.

- program stjecanja srednje stru¢ne spreme i prekvalifikacije za zanimanje tehnicar/ka
cestovnog prometa Klasa: UP/1-602-07/15-03/00093; Urbroj: 533-25-15-0004 od 27.
svibnja 2015.

- program stjecanja srednje strune spreme 1 prekvalifikacije za zanimanje vozac/ica
motornog vozila rjeSenjem Klasa: UP/1-602-07/10-03/00041, Urbroj: 533-09-10-0004
od 2. travnja 2010. godine

Temeljem novih rjesenja Skola je pristupila radu odnosno obrazovanju iskljuéivo za navedene

obrazovne programe i zanimanja.

Za gradanstvo je ustrojena autoskola za koju je proveden postupak reverifikacije prema novim
zakonskim propisima o sigurnosti prometa na cestama Sto se dokazuje rjeSenjem Ministarstva
unutarnjih poslova Ravnateljstva policije Klasa: UP/I-211-03/22-02/12 Urbroj: 511-01-53-22-
4 od 2. veljace 2022. godine. Tim rjeSenjem odobrava se autoskoli Strukovne Skole Gospic¢
osposobljavanje kandidata za vozace Al, A, B 1 C kategorije iz nastavnih predmeta Prometni

propisi i sigurnosna pravila i Upravljanje vozilom.

Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i1 nac¢inu rada Skole utvrdena su radna mjesta u
obrazovanju odraslih i autoskoli, i to: voditelj — Ivica Oreskovi¢, dipl. ing. prometa, KreSimir

Simi¢ i Ivo Zduni¢ - instruktori voznje.
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Skola raspolaze sa sljede¢im vozilima: kamion za osposobljavanje vozaca ,,C* kategorije,

osobni automobili za ,,B* kategoriju (Renault Clio — 3 automobila).

Skola raspolaze sa svim potrebnim materijalno-tehni¢kim i kadrovskim uvjetima koji su

neophodni za rad autoskole prema postoje¢im zakonskim uvjetima.

RjeSenjem Ministarstva mora, prometa i infrastrukture KLASA: UP/I-340-01/24-04/2,
URBROJ: 530-08-2-1-1-24-3 Strukovnoj Skoli Gospi¢ dodijeljen je status centra za

osposobljavanje vozaca za kategorije vozila C.
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1.7. SWOT analiza, razvojni plan i plan materijalnih ulaganja

Tablicom u nastavku prikazuju se snage i slabosti te prilike i prijetnje Strukovne Skole Gospic.

Tablical.3.

SWOT analiza Strukovne skole Gospi¢

Snage

struéni zaposlenici

vlastiti izvori prihoda

pruzanje usluga obrazovanja odraslih

inkluzivno obrazovanje
dostupnost dodatnih sadrzaja i
usluga u skoli (knjiznica, kantina)
nastava se izvodi u jednoj smjeni
partneri u regionalnim centrima
kompetentnosti

iskustvo rada na projektima

Skola se nalazi u sredi$tu LSZ

Slabosti

nedostatak povratnih informacija o
kompetencijama ucenika

veliki broj izostanaka u¢enika
nedostatak prostora za izvodenje
nastave

nezainteresiranost ucenika
zastarjela oprema

prijevozne linije

Prilike

koristenje EU fondova za
financiranje projekata koji ¢e
osigurati stru¢nu praksu ucenik u
EU, opremanje skole, educiranje
nastavnika i sl.

povecanje kvalitete nastave

bolja suradnja s institucijama
uvodenje novih kurikuluma
poboljsanje promocijske aktivnosti

Skole

Prijetnje

nepovoljni demografski trendovi
nedostatak motivacije za
uklju¢ivanje u izvannastavne i
projektne aktivnosti

mali broj radnih mjesta za
zaposljavanje ucenika na lokalnom
trzistu rada i okolici

migracija struénog kadra uslijed

smanjivanja satnice
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Na temelju izradene SWOT analize postavljen je sljedeci razvojni plan:

Tablica 1.4. Razvojni plan Strukovne skole Gospi¢ 2024./12025.

L Osoba
Specifi¢na Metode i aktivnosti 0 dog\?gfne 12) a}iurré]edsoe I(\J/Ilggg&'_i odgovorna
podrugja zaostvarivanje | NuZni resursi g Ciljevi Jes ¢ pokazalell -, brocjenu
. . - za provedbu cilj ostvarivanja L
unaprjedenja ciljeva - - - - dostignuca
aktivnosti ostvariti ciljeva .
ciljeva
Materijalni i . .
. Uvodenje novih kadrovski uvjeti Uvodenje novih
Nastavni . o nastavnih planova S
- obrazovnih propisani . . Broj upisanih .
planovi i . Ravnatelj i programa u 31.8.2025. e Ravnatelj
roarami programa prema nastavnim okviry postoiedih ucenika.
prog potreba trzista rada planovima i POsto]
. sektora
programima.
Realizacija
Goditnii plan predvidenih Resursi
. J1pa aktivnosti godiSnjim | predvideni za I Provodenje i
I program i . o Nositelji L Izvjesca .
Y . planom i realizaciju . . planiranih 31.8.2025. . . Ravnatelj
skolski . Kii . aktivnosti Kii . stru¢nih aktiva
kurikulum programom i _aktivnosti, aktivnosti
Skolskim ljudski resursi.
kurikulumom
Provodenje Materijalni i Obrazovanje
postojecih i kadrovski odraslih u smislu
. uvodenje novih resursi prekvalifikacije S
Obrazovanje . . . - 31.8.2025 Broj upisanih .
. planova i programa propisani Ravnatelj zanimanja ili .0. : ) Ravnatelj
odraslih . . . . polaznika.
te programa nastavnim stjecanja srednje
osposobljavanja i planovima i stru¢ne spreme.
usavrSavanja programima.

Uvodenje novih
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Razvijanje
pozitivnog
stava prema
skoli

Smanjivanje
izostanaka

Planiranje
ucenja i
poucavanja

PoboljSanje
uspjeha
ucenika

Ucenici s

Rad s roditeljima i
ucenicima
individualno i
organizirano.
Provodenje
izvannastavnih i
projektnih
aktivnosti

Primjena Akcijskog
plana za
smanjivanje
izostanaka ucenika

Uvodenje novih
metoda rada,
pracenje kvalitete
nastave posjetom
nastavi

Motivirati uc¢enike
za napredak u
ucenju kroz pohvale
I nagrade,
sudjelovanje u
radionicama i
projektnim
aktivnostima

Integracija ucenika s

Postojeci uvjeti
u skoli.

Pedagog,
psiholog
razrednici,
nastavnici

Ljudski resursi

Materijalni i
ljudski resursi

Materijalni
resursi, ljudski
resursi, sredstva

EU fondova

Postojeca

Ravnatelj,
stru¢na
sluzba,

razrednici i

nastavnici

Ravnatelj,
pedagog,
psiholog i
razrednik

Ravnatelj,
pedagog,
predmetni
nastavnik

Ravnatelj,
pedagog,
psiholog,
razrednik,
predmetni
nastavnik,
projektni

koordinator

Ravnatelj,

programa
obrazovanja
odraslih.

Stvaranje
dodatnih znanja,
vjestina i
kompetencija
ucenika

Smanjivanje broja
izostanaka

Povecanje
kompetencija
ucCenika

Povecanje
kompetencija
ucenika

Inkluzivno

Tijekom
nastavne
godine

Tijekom
nastavne
godine

Tijekom
nastavne
godine

Tijekom
nastavne
godine

31.8.2025.

Realizacija
projekata i
poboljsanje
ucenickog
uspjeha

Broj izostanaka
na kraju
nastavnih

Poboljsan
uspjeh ucenika

Poboljsan
uspjeh ucenika

Broj ucenika

Predmetni
nastavnik,
razrednik,
pedagog,
psiholog i
ravnatelj

Ravnatelj,
pedagog,
psiholog i
razrednik

Ravnatelj,
pedagog

Ravnatelj,
pedagog,
psiholog
projektni
koordinatori

Ravnatelj,
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teSko¢ama

Kvaliteta
procesa
ucenja i

poucavanja

Dodatna,
dopunska i
fakultativha

nastava

teSko¢ama

Primjena
suvremenih oblika
rada u nastavi,
poticanje
izvannastavnih
aktivnosti, prijava
na Erasmus
mobilnost.

Organizacija
dopunske nastave
kod predmeta gdje
je primijecen veci

broj zaklju¢nih
negativnih ocjena.

Organizacija
dopunske nastave
kod predmeta koji

su obvezni na
drzavnoj maturi.

Organizacija
fakultativne nastave
za ucenike koji
stjecu kvalifikaciju
medicinska
sestra/tehniCar opce
njege za nastavne

oprema pedagog,
psiholog,
edukacijski-
rehabilitator
Ravnatelj,
Postojeci pedagog,
resursi, sredstva psiholog,
EU fondova predmetni
nastavnici
Postojeci Ravnatelj,
materijalni i predmetni
ljudski resursi. nastavnici

obrazovanje

Povecanje
kompetencija
ucenika

Priprema ucenika
za drzavnu
maturu, stjecanje
dodatnih znanja,
vjestina i
kompetencija

Tijekom
nastavne
godine

Tijekom
nastavne
godine

ukljucenih u
obrazovni
sustav

Bolji uspjeh
ucenika

Broj u€enika
ukljucen u
izvannastavne
aktivnosti

Rezultati na
drzavnoj
maturi, broj
upisanih
ucenika

pedagog,
edukacijski-
rehabilitator

Ravnatelj,
pedagog

Ravnatelj
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predmete koji su
obvezni na drzavnoj
maturi te predmeta
Financijska
pismenost,
Njemacki jezik i
Forenzicko
racunovodstvo za
zainteresirane
ucenike.

Redovito stru¢no

Upravljanje usav_ré_avanje,
ljudskim prilikom
potencijalima zaposljavanja
provoditi procjene
kandidata

Provoditi ulaganja s
Kapitalna ciljem odrzavanja
ulaganja standarda i
povecanja istog.

Ljudski resursi

Materijalni
resursi

Skolski
odbor,
ravnatelj,

tajnik

Skolski
odbor,
ravnatelj

Redovito
usavrSavanje i
transparentno
zaposljavanje

Stvaranje
kvalitetnog
okruzja sa

suvremenom
opremom

31.8.2025.

31.8.2025.

Broj
radnika/sati na
struénom
usavrsavanju.

Kadar zaposlen
u skladu sa
zakonskim
odredbama.

Iznos uloZenih
sredstva

Ravnatelj

Ravnatelj
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Kapitalna ulaganja planirana u $kolskoj godini 2024./2025. odnose se na sljedece (navedeno

¢e se realizirati prema financijskim moguénostima):

energetska obnova skole,

izrada projektno-tehnicke dokumentacije za nadogradnju zgrade,

daljnja sanacija kupaona u Uc¢enickom domu,

izrada projektno-tehnicke dokumentacije za prikljucenje na gradski plin zgrade

Ucenickog doma.

2. OPCI PODATCI O BROJU RAZREDNIH ODJELA, UCENIKA, ODGOJNIH
SKUPINA, ODGAJATELJA, NASTAVNIKA I STRUCNIH SURADNIKA

U nastavku se daje pregled podataka razrednim odjelima, odgojnim skupinama, ucenicima s

teSkoc¢ama i djelatnicima.

2.1. Podatci o broju razrednih odjela

U skolskoj godini 2024./2025. na dan 30.09. u §kolu je upisano 458 u¢enika. Struktura razrednih

odjela prema zanimanjima prikazana je sljede¢om tablicom.

Tablica 2.1. Struktura razrednih odjela

Broj Broj
Razredni Obrazovni ucenika po | ucenika u ] Zamjenik
] Razrednik )
odjel program obrazovnom | razrednom razrednika
programu odjelu
Automehanicar 9 Mirjana Jazi¢
la : 17 . DraZen Bi¢ani¢
Vodoinstalater 8 Spoljari¢
Konobar 4 Tvrtko
1b 14 Renata Bukovac
Kuhar 10 Horvati¢
Voza¢ motornog ) )
lc ) 18 18 Dario Prpi¢ Adam Matak
vozila
) ) . Visnja Delac
1.d Ekonomist 10 10 Stipe Vuceti¢ o
Paripovi¢
Ivanka
le Elektrotehnicar 20 20 Mirko Starcevié
Dejanovi¢

20



19

1.m

2.a

2.b

2.C

2.e

2.9

2.h

2.m

3.a

3.b

3.d

3.f

Tehnicar
geodezije i
geoinformatike
Medicinska
sestra/tehnicCar
opce njege

Automehani¢ar
Vodoinstalater

Konobar
Kuhar

Voza¢ motornog
vozila
Elektrotehnicar
Tehnicar
geodezije i
geoinformatike
Turisticko-
hotelijerski

komercijalist

Medicinska
sestra/tehnicCar
opce njege
Automehanicar
Bravar

Konobar

Kuhar

Ekonomist

Tehnicar za

rac¢unalstvo

20

24

30

18

23

12

25

14

15

20

20

24

11

12

30

18

23

12

25

11

18

15

20

lvana

Brajkovi¢

Lucija

Staréevié

Zeljka Ergoti¢

Sara Corak

Adam Matak

Jelena Mraovié

Ivana Kolak

Vedrana

Tomasevi¢

Ivana Drela¢

Krpan

Maja Butkovié

Drazen Benci¢

Ivana Klobucar

Ivana Staréevié

Danijel

Gavranovi¢

Mirna Kolak

Maja Butkovi¢

Maja Rukavina

Dario Prpi¢

Mirela Jergovic¢

lvana Ratkovi¢

Ivana Kolak

Maja Rukavina

Zeljka Ergoti¢

Tvrtko Horvatic¢

Matija

Kasumovié

Antonio Grbac
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Voza¢ motornog Renata

3.9 _ 21 21 Ante Simunié
vozila Bukovac
Medicinska
3.m sestra/ tehnicar 25 25 Marjana Kolak | Lucija Starcevié
opce njege
) Visnja Dela¢ 5
4d Ekonomist 18 18 o Ana Simatovié
Paripovié
Tehnicar za Mirela Ivana Delac
4.f 16 16 .
racunalstvo Jergovic Krpan
Turisticko-
o Vedrana
4.h hotelijerski 12 12 Ivana Ratkovié¢ .
- Tomasevi¢
komercijalist
Medicinska
4.m sestra/tehni¢ar 25 25 Mirna Kolak | Tihana Valenti¢
opce njege
Medicinska
sestra/medicinsk Dolores
5.m _ ‘ 23 23 Ivana Jurjevi¢
1 tehnicar opce Lampret
njege

U skolskoj godini 2024./2025. ustrojeno je 25 razrednih odjela u 7 sektora (Ekonomija trgovina
1 poslovna administracija, Elektrotehnika i raCunalstvo, Graditeljstvo i geodezija, Promet i
logistika, Strojarstvo, brodogradnja i metalurgija, Turizam i ugostiteljstvo i Zdravstvo i
socijalna skrb) i 12 obrazovnih programa (automehaniéar, bravar, vodoinstalater, kuhar,
konobar, turisticko-hotelijerski komercijalist, ekonomist, voza¢ motornog vozila, tehnicar
geodezije 1 geoinformatike, tehniCar za racunalstvo, -elektrotehnicar i medicinska

sestra/medicinski tehnicar opce njege).

2.2. Podatci 0 odgojnim skupinama u U¢enickom domu

U skolskoj godini 2024./2025. kapacitet Uéeni¢kog doma uz suglasnost Li¢ko-senjske Zupanije

kao osnivaca podignut je na 115 korisnika. Trenutno u Uéeni¢kom domu boravi 112 korisnika
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koji su podijeljeni u 5 odgojnih skupina. Tablicom u nastavku prikazana je struktura korisnika

prema odgojnim skupinama.
Tablica 2.2. Struktura odgojnih skupina

Strukovna Opca

Rr. | Odgajatelj Odgo_Jna Musko = Zensko skola gimnazija = Ukupno
skupina . <
Gospic Gospié
Nedjeljka
1. Sahbazovié 6 14 20 0 20
2. Josip 2 24 0 24 0 24
Mraovié
Milana
3. Uzelac 3 0 22 20 2 22
Baburié
Kristina
4, Lelas 4 7 16 22 1 23
Benkovic
5. Jagoda 5 12 11 22 1 23
Staréevié

Korisnici su rasporedeni na 4 odjela $to je prikazano tablicom u nastavku.

Br. Odjel Musko Zensko Ukupno

1 K odjel 20 20 40

2. P odjel 33 9 42

3. NK odjel 0 14 14

4. NP odjel 5 11 16
UKUPNO: 58 54 112

Tablica 2.3. Raspored korisnika prema odjelima

2.3. Podatci o broju ucenika s teSko¢ama

U skladu sa suvremenim inkluzivnim pristupom u odgojno-obrazovnom radu u $koli sve je
naglaSenija potreba za uklju¢ivanjem ucenika s teSko¢ama u sve aktivnosti uz ucenike bez

teSkoca.

U Strukovnoj 8koli Gospi¢ u Skolskoj godini 2024./2025. nastavu pohadaju 24 ucenika s

teSkocama.

U redovitim razrednim odjelima na temelju rjesenja nadleznih tijela nalazi se:
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- Osam (8) ucenika s teSkocama koji pohadaju nastavu uz prilagodbu sadrzaja i

individualizirane postupke,

- Sesnaest (16) ugenika s te§koéama prati redoviti program uz individualizirane postupke

Kada su u pitanju zanimanja, ucenici s teSko¢ama obrazuju se za sljedeca zanimanja: bravar,
automehanicar, vodoinstalater, kuhar, konobar, turisti¢ko-hotelijerski komercijalist, tehnic¢ar
za raCunalstvo, ekonomist, elektrotehnicar, tehnicar geodezije i geoinformatike i medicinska

sestra opce njege/medicinski tehnicar opée njege

Tablica 2.4. Ucenici s tesko¢ama po razrednim odjelima

Redni broj | Program / zanimanje Razred Broj
ucéenika
1. Automehanicar/VVodoinstalater l.a 2
2. Kuhar /Konobar 1.b 1
3. Ekonomist 1.d 1
4, Automehanicar/Vodoinstalater 2.4 1
5. Kuhar/Konobar 2.b 2
6. Elektrotehnicar 2.e 1
7. Tehnicar geodezije i geoinformatike 2.9 1
8. Turisti¢ko-hotelijerski komercijalist 2.h 1
9. Automehanic¢ar/Bravar 3.a 4
10. Kuhar/Konobar 3.b 4
11. Ekonomist 3.d 1
12. Tehnidar za racunalstvo 3.f 1
13. Medicinska sestra opce 3.m 1
njege/Medicinski tehniCar opce
njege

14. Ekonomist 4d 2
15. Turisti¢ko-hotelijerski komercijalist 4.h 1
UKUPNO 24

U skolskoj godini 2024./2025. za troje ucenika je osigurana podrSka pomoc¢nika u nastavi.
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Tablica 2.5. Prikaz ucenika, zanimanja, razreda i pomocnika u nastavi

Ime 1 pr.ezime Zanimanie Razred Ime i prezime po_moénika
ucenika u nastavi
A.S. Kuhar 3.b Nikolina Kulas
N. Z. Kuhar 3.b Ana Medugorac
G.S. Kuhar 2.b Dajana Bozi¢evié

2.4. Podaci 0 nastavnicima, administrativno-stru¢nim djelatnicima i stru¢nim

suradnicima

U Strukovnoj Skoli Gospi¢ zaposleno je ukupno 118 djelatnika i to: ravnateljica, 2 stru¢na
suradnika (knjiznicarka i pedagoginja), 1 stru¢ni suradnik na pola radnog vremena (psiholog)
1 stru¢ni suradnik nestru¢no na pola radnog vremena, 51 nastavnik (od ¢ega 6 na odredeno), 3
pomoc¢nika u nastavi, 11 administrativno-tehnickih djelatnika, 19 djelatnika Ucenickog doma

(od toga 2 na odredeno) i 27 vanjskih suradnika. Popis djelatnika nalazi se u nastavku.

Tablica 2.6. Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima

Red.br. Im?' Zvanje Struéna TJeEino. Radni odnos
prezime sprema | zaduZenje
Barbara
1. Tomljenovi¢ | univ.spec.oec VSS 40 odredeno
Jurkovié
2 Maja prof. VSS 40 neodreden
' Rukavina pedagogije codredeno
Ivana dipl. uc.
3| Brozitevi¢ | mag.bibl. VSS 40 neodredeno
prof.
4. NI.kOImE.I, pedagogije | VSS 20 odredeno
Stojanovié hrvatskog
jezika
5. Z\{Qm.n,] " _prof. . VSS 20 neodredeno
Simié psihologije
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Tablica 2.7. Nastavnici Strukovne Skole Gospi¢

Red.br

Stru¢na

Tjedno

Ime i prezime Zvanje v . Radni odnos
sprema zaduZenje

L Drazen Benci¢ ekonomist i spec.kuhar AN 40 neodredeno
2. Drazen Bi¢ani¢ dipl. ing. strojar. VSS 40 neodredeno
3. Ivana Brajkovi¢ prof. matematike i informatike VSS 40 neodredeno
4. Sandra Brki¢ samostalni konobar SSS 40 neodredeno
5. Renata Bukovac prof. tjelesne i zdravstvene kulture VSS 40 neodredeno
6. Maja Butkovi¢ mag.educ. njemackog i1 engleskog jezika VSS 40 neodredeno
7. Ljubomir Cani¢ strojarski i racunalni tehnicar SSS 40 odredeno
8. Sara Corak mag. Ogc. VSS 40 odredeno
9. Ivanka Dejanovic¢ prof. hrvatskog jezika VSS 40 neodredeno
10. Ivana Dela¢ Krpan prof. matematike i informatike VSS 40 neodredeno
11. Visnja Dela¢ Paripovi¢ prof. matematike i informatike VSS 40 neodredeno
12. Zeljka Ergoti¢ dipl. ing. strojar. VSS 40 neodredeno
13. Lucijana Frani¢ Goli¢ bacc. med. techn. VSS 40 neodredeno
14. Danijel Gavranovié¢ prof.soc. et. geogr. VSS 29 neodredeno
15. Antonio Grbac mag. ing. el. VSS 40 neodredeno
16. Tvrtko Horvatié dipl.ing. tehnol. VSS 40 neodredeno
17. Kresimir Ili¢ mag. educ. philol. germ. et. georg. VSS 11 neodredeno
18. Iva JakeSevi¢ univ.mag. psych. VSS 7,5 dodatni rad
19. Mirjana Jazi¢ Spoljari¢ prof. njemackog i hrvatskog jezika VSS 40 neodredeno
20. Mirela Jergovic¢ mag.educ. engleskog jezika i informatike VSS 40 neodredeno
21. Ivana Jurjevi¢ bacc. med. techn. AN 40 neodredeno
22. Petra Jovi¢ Galesic¢ dipl. arheolog i prof. lat. jezika VSS 8 neodredeno
23. Matija Kasumovic¢ dipl. oecc. VSS 40 neodredeno
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prof. hrvatskog jezika i komparativne

24, Ivana Klobucar S . VSS 40 neodredeno
knjizevnosti
25. Ivana Kolak prof. hrvatskog jezika VSS 40 neodredeno
26. Marjana Kolak prof. matematike i inforamtike VSS 40 neodredeno
27. Mirna Kolak prof. hrvatskog jezika VSS 40 neodredeno
28. Ana Kostelac bacc. ing. mech. VSS 40 odredeno
29. Jurica Kovacevic¢ mag.edu.hist. VSS 12 neodredeno
30. Valter Krajcar dr. sc.prof. fizike VSS 20 neodredeno
31. Dolores Lampret prof. engleskog i ruskog jezika VSS 29 neodredeno
. 30,9 neodredeno
32. Adam Matak mag.ing.traff. VSS 91 odredeno
33. Jelena Mraovi¢ prof. engleskog jezika i sociologije VSS 40 neodredeno
34. Ilija Oreskovié dipl. teolog VSS 40 neodredeno
35. Antonija Paveli¢ prof. biologije VSS 11 neodredeno
36. Ana Pavici¢ prof. biologije i kemije VSS 15 neodredeno
37. Josip Podnar mag.ing.elekir. VSS 40 neodredeno
38. Dario Prpi¢ mag.ing.traff. VSS 40 neodredeno
39. Ivana Ratkovi¢ prof. povijesti i povijesti umjetnosti VSS 40 neodredeno
40. Branko Rukavina nastavnik prakticne nastave VSS 40 neodredeno
41. Ivana Starcevié¢ mag. educ. eng jezika i sociologije VSS 40 neodredeno
42. Lucija Starcevi¢ mag. med. techn. VSS 40 neodredeno
43. Mirko Starcevi¢ ing. elektrotehn. VSS 40 neodredeno
44, Nikolina Stojanovi¢ prof. hrv. jezika i pedagogije VSS 6 neodredeno
45, Ana Simatovié Bijonda mag. oec. VSS 40 neodredeno
46. Ante Simuni¢ stru¢. spec. ing. traff. VSS 40 neodredeno
47. Vedrana Tomasevic¢ dipl. oecc. VSS 40 neodredeno
48. Tihana Valenti¢ prof. tjelesne i zdravstvene kulture VSS 40 neodredeno
49, Marija Vojvodi¢ kuhar specijalista i samostalni slasti¢ar VKV 40 neodredeno
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50. Stipe Vuceti¢ struc.spec. menadzmenta VSS 40 neodredeno
51. Ivan Zivkovié prof. englskog jezika VSS 40 neodredeno
Tablica 2.8.Pomocnici u nastavi
Redni broj Ime i prezime Tjedno zaduZenje
1. Nikolina Kulas 36
2. Ana Medugorac 36
3. Dajana Bozicevi¢ 36
Tablica 2.9. Administrativno i tehnicko osoblje Strukovne skole Gospi¢
. . . Strucna Tjedno .
Red.br. Ime i prezime Radno mjesto sprema | zaduZenje Radni odnos
1. Ankica Brkljaci¢ Spremacica SSS 40 neodredeno
2. Marinela Golik Tajnica VSS 40 odredeno (zamjena za Marinu Zupan)
3. Zeljko Grguri¢ Domar/kotlovnicar SSS 40 neodredeno
4. Marijana Lasi¢ Spremacica SSS 40 neodredeno
S. Danijela Milkovi¢ Spremacica SSS 40 neodredeno
6. Kaja Murgi¢ Voditeljica racunovodstva VSS 40 neodredeno
7. Marica Petrli¢ Spremacica NKV 40 neodredeno
8 Ruzica Prorokovié¢ y Admlnlstrat!vnl I V5SS 40 neodredeno
racunovodstveni referent
9. Ana Zupan Spremacica SSS 40 neodredeno
10. Marina Zupan Tajnica VSS 40 neodredeno
11. Vesna Zupan Spremacica SSS 40 neodredeno
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Tablica 2.10. Djelatnici Ucenickog doma

. . . Stru¢na Tjedno .
Red.br. Ime i prezime Radno mjesto sprema | zaduZenje Radni odnos
1. Katica Bubas kuharica SSS 40 neodredeno
2. Tomislav Cagié no¢ni pazitel] SSS 40 neodredeno
3 Zelika Grbac radnica za pranje, pqpravak i 3SS 40 odredeno (zanyega; za Katarinu
glacanje rublja Mileti¢)

4. Katica Horvatovic¢ spremacica SSS 40 neodredeno
5. Martina Jurica spremacica SSS 40 neodredeno
6. Kristina L.e ’Ias odgajateljica VSS 40 neodredeno

Benkovi¢
7. Marica Bunci¢ kuharica SSS 40 odredeno
8. Kata M1h.e’lc1c odgajateljica VSS 40 neodredeno

Paveli¢
9. | Katarina Miletic | 'odnicaza pranje, popravak ssS 40 odredeno
glacanje rublja

10. Josip Mraovic¢ odgajatelj VSS 40 neodredeno
11. Mile Mraovi¢ no¢ni pazitel; SSS 40 neodredeno
12. Jagoda Starcevic odgajateljica VSS 40 neodredeno
13. Marina Novaci¢ kuharica SSS 40 neodredeno
14. Dorvnago'jl no¢ni pazitel] SSS 40 neodredeno

Oreskovi¢
15. Marina Rajkovi¢ y administrativna | . VSS 40 neodredeno

racunovodstvena radnica

Nedjeljka e
16. Sahbazovic odgajateljica VSS 40 neodredeno
17. Milana U.z,e lac odgajateljica VSS 40 neodredeno

Baburi¢
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SSS 40 neodredeno

18. Romeo Miocevic¢ domar
19, Vera Mataija ) administrativna i ‘ 3SS 40 odredeno (za.mjer%a,l za Marinu
racunovodstvena referentica Rajkovi¢)
Voditelj uceni¢kog doma se bira izmedu redova odgajatelja.
Tablica 2.11. Djelatnici obrazovanja odraslih i autoskola
Red.br. Ime i prezime Radno mjesto Strucna sprema | Tjedno zaduZenje Radni odnos
1. Ivica Oreskovié voditelj AN 40 neodredeno
2. Kresimir Simi¢ instruktor SSS 40 neodredeno
3. Ivo Zduni¢ instruktor SSS 40 neodredeno
Tablica 2.12. Vanjski suradnici u Strukovnoj Skoli Gospic¢
Imei . Stru¢na . ..
Red. br. . Zvanje Predmeti Broj sati
prezime sprema
1 Sla\v/!ga bacc. med. techn. Vs Zdravstvena njega zdravog djeteta} i 14
Adzija adolescenta, Zdravstvena njega majke
2. Marija dipl. ing. techn. VSS Dijetetika 5
Binicki aliment.
3 Kata bacc. med. techn. VSS Zdravstvena njega zdravog djeteta} i 12
Borovac adolescenta, Zdravstvena njega majke
Mateo R, . .
4. dr. med. VSS Anatomija i fiziologija, Patologija 6
Borovac
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Suzana

Zdravstvena njega kirurskih bolesnika-

5. S bacc. med. techn. VSS . 7
Cindri¢ specijalna
6. Petra Cepié dr. med. VSS Farmakologija 2
7. Zeljka Caéi¢ mag. med. techn. VSS Sestrinska skrb u jedinici za dijalizu 6
8. Suad Gaco dr.med.spec.kirurg. VSS Bakteriologija, virologija i parazitologija 5
9. J?SIpa - bace. med. techn. Vi Zdravstvena njega %{llrursklh bolesnika- 2
Hec¢imovi¢ specijalna
10. Dubta\{lfa mag. med. techn, VSS Medicinska sestra u p)vr{marnOJ zdravstvenoj 7
Jakseti¢ zastiti
Ivana .
11. Jovanovi¢ mag. mag. physioth. VSS anove f|2|ke}l_ne 7
‘s i radne terapije
Caci¢
12, Marija geodetski tehnicar SSS Geoinformatika 2
Jozinovi¢
Marija . x . , .
13. Turkovié ing. geod. VSS Metrologija, Opc¢a kartografija 3
Tomislav mag. ing. geod. et
14. Kukuruzovi g gego.igf T VSS Geodetska grafika, Nacrtna geometrija 4
: :
Marina x . . :
15. Mandié bacc. med. techn. VSS Zdravstvena njega-specijalna l. i 1. 10
Marin . .
16. Maras mag. med. techn. VSS Zdravstvena njega-specijalna I. 8
Sanja . .
17. ., mag. med. techn. VSS Zdravstvena njega u kuci 10
Matanovic¢
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Mirjana

Zdravstvena njega kirurskih bolesnika-

18. Mudrovéid mag. med. techn. VSS specijalna 7
Manda mag Zdravstvena njega
19. Pavici¢ ' VSS . . 10
., med. techn. bolesnog djeteta i adolescenta
Nagli¢
Ana N
20. ., mag. med. techn. VSS Instrumentiranje 6
Ratkovi¢
21. Kristina mag. med. techn. VSS Zdravstvena njega psihijatrijskih bolesnika 6
Ratkovic¢
Ivana
22. Rukavina dipl. ing. geod. VSS Geodezija I. i 1., Geodetska izmjera 1. i II. 6
Saric
: . . Fotografija, Fotogrametrija, Geoinformatika,
23. Nina Stopié mag. ing. geod. VSS g JGeo dezg'a U 7a tJiti okolita 7
24, Urle{;iiié mec!lr.]?gtlzhn. VSS Zdravstvena njega starijih osoba 9
25. '\\ggl'i?: dipl. ing. geod. VSS Geodetska izmjera I. i I1. 6
2. Alen Zorié bacc. medic_i.nske VSS Radiologija, So_cijalno_i zdravs_tveno_ 5
radiologije zakonodavstvo i pravni aspekti skrbi
Kristina
27. Rukavina dr. med. VSS Prva pomo¢ u cestovnom prometu 1
Zivkovi¢
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3. KALENDAR RADA SKOLSKE GODINE 2024./2025.
3.1. Kalendar rada $kole

Nastavna godina zapocinje 9. rujna 2025. i traje do 13. lipnja 2025., odnosno do 23. svibnja 2025.

godine za zavr$ne razrede.

Praznici su rasporedeni tako da prvi dio zimskog odmora pocinje 23. prosinca 2025. 1 traje do 6.
sijecnja 2025., s tim da nastava pocCinje 7. sijecCnja 2025. godine. Drugi dio zimskog odmora pocinje
24. veljace 2025. i zavrSava 28. veljace 2025., s tim da nastava pocinje 3. ozujka 2025. Proljetni
odmor pocinje 17. travnja 2025. i zavrSava 21. travnja 2025., s tim da nastava pocinje 22. travnja

2025.

Tablica 3.1. Kalendar rada Skole u skolskoj godini 2025./2025.

DATUM AKTIVNOSTI

15. rujna 2024.
21. rujna 2024.

Medunarodni dan demokracije

Medunarodni dan mira
Dan sadnje drveta

1. listopada 2024. Medunarodni dan starijih osoba

5. listopada 2024.

7. listopada 2024.

10. listopada 2024.

15. listopada 2024.

Svjetski dan ucitelja
Nacionalni dan borbe protiv raka dojke
Svjetski dan mentalnog zdravlja

Pocetak mjeseca hrvatske knjige
Svjetski dan pjeSacenja

25. listopada 2024. Dan darivanja krvi u RH

28. listopada 2024. Medunarodni dan skolskih knjiznica

do 31. listopada 2024
14. studenoga 2024.

15. — 17. studenoga 2024.

15. studenoga do 15. prosinca
2024.
23. studenoga 2024.

1. prosinca 2024.

tijekom prosinca

Izbor tema zavrSnog rada
Svjetski dan Secerne bolesti

Dan sje¢anja na Zrtve Domovinskog rata
Dan sje¢anja na Zrtvu Vukovara i Skabrnje

Mijesec borbe protiv ovisnosti

Medunarodni humanitarni dan
Veder matematike

Dosasce
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23. prosinca 2024.

23. prosinca 2024

30. prosinca 2024.

tijekom sijecnja

10. sije¢nja 2025.
27. sijecanj 2025.

tijekom veljace

5. veljace 2025.

11. veljace 2025.
12. — 14. veljace

2025.
21. veljace 2025.

26. veljace 2025.
Tijekom oZzujka

8. ozujak 2025.
14. ozujka 2025.
15. ozujka 2025.
21. ozujka 2025.

do 31. ozujka 2025.

travanj 2025.

travanj 2025.
1. travnja 2025.

7. travnja 2025.
17. travnja 2025.
22. travnja 2025.
26. travnja 2025.
29. travnja 2025.

Bozi¢na priredba
Boziéni turnir u futsalu
Zdravstvene vjezbe za V. razrede
Zavrsetak nastave u prvom polugodistu

Sjednica Razrednog vijeéa
Sjednica Nastavnickog vijeéa
Zdravstvene vjezbe za V. razrede
Svjetski dan smijeha
Dan sjecanja na zrtve holokausta
Zdravstvene vjezbe za [V.1 V. razrede
Svjetski dan Citanja naglas

Svjetski dan bolesnika
Medunarodni dan Zena u znanosti
Obrana zavr$nog rada (zimski rok)
Sjednica Ispitnog odbora
Medunarodni dan materinskog jezika

Dan ruzi¢astih majica
Nacionalni dan borbe protiv vr$njackog nasilja
Mjesec hrvatskoga jezika
(uklopljeni i Dani hrvatskog jezika)
Medunarodni dan Zena

Dan broja pi
Svjetski dan prava potrosaca

Svjetski dan poezije
Svjetski dan osoba s Downovim sindromom
Svjetski dan zaStite Suma
Prijava obrane u ljetnom roku

Dan karijere
UskrS$nji turnir u odbojci za ucenike 1 ucenice

Medunarodni dan Sale ili dan ludosti
Svjetski dan borbe protiv alkoholizma

Svjetski dan zdravlja
Sjednice razrednih vijeca
Dan hrvatske knjige
Svjetski dan obnovljivih izvora energije

Medunarodni dan plesa
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Svibanj
12. svibnja 2025.
20. svibnja 2025.
26. svibnja 2025.
28. svibnja 2025.
28. svibnja — 10.

lipnja 2025.
11. lipnja 2025.
11. - 13. lipnja

2025.

13. lipnja 2025.
16. lipnja 2025.
18. lipnja 2025.

tijekom lipnja

18. lipnja - 4.
srpnja 2025.
tijekom srpnja

7. srpnja 2025.
18. - 19. kolovoza

2025.

20. - 22. kolovoza
2025.

21. - 22. kolovoza
2025.

25. kolovoza 2025.

Dan otvorenih vrata Skole
Medunarodni dan sestrinstva
Dan zdravih gradova
Sjednice Razrednih vijeéa
Sjednica Nastavnickog vijeéa

Dopunska nastava za ucenike zavr$nih razreda

Sjednica ispitnog odbora

Obrana zavrs$nih radova (ljetni rok)

ZavrSetak nastavne godine
Sjednica Razrednih vijeca
Sjednica Nastavnickog vijeca

Svecana podjela svjedodZbi ucenicima zavrSnih
razreda
Zdravstvene vjezbe za III. 1 IV. razrede
Dopunska nastava

Zavrsetak nastavne godine za 3.m 1 4.m
Sjednica Nastavnickog vijeca

Popravni ispiti za maturante
Popravni ispiti za ucenike
Obrana zavr$nih radova (jesenski rok)

Sjednica Nastavnickog vijeca

Nastavna godina broji najmanje 175 nastavnih dana za ucenike, odnosno 160 nastavna

dana za zavrsSne razrede.
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3.2. Kalendar rada Ucenickog doma

Kalendar rada kolegijalnih tijela Strukovne Skole Gospi¢ odnosi se i na U¢enicki dom. Smjestaj
ucenika u Uceni¢ki dom u Skolskoj 2024./2025. godini pocinje 8. rujna 2024., a zavrSava

sukladno $kolskim obvezama korisnika.

Tablica 3.2. Kalendar rada Ucenickog doma

Mjesec Nadnevak Dogadaj/aktivnost

Raspored u¢enika po odgojnim skupinama i sobama
9.9. Docek i smjestaj ucenika

Upoznavanje s prostorom doma

Upoznavanje ucenika s kuénim redom

Rujan Organizacija zivota u domu
23.9. - Prvi dan jeseni
27.9. - Svjetski dan turizma
15.10. - Svjetski dan pjeSacenja
16.10. - Svjetski dan hrane
. 29.10. - Medunarodni dan interneta
Listopad

-Mjesec mentalnog zdravlja

18.11. - Dan sje¢anja na Vukovar
Studeni 20.11. - Medunarodni dan dje¢jih prava
6.12. - Sveti Nikola, Dan pomoraca
10.12. - Dan covjekovih prava
16.12. - Blagdansko uredenje doma
Prosinac 20.12. - Sjednica Odgajateljskog vijeca
23.12. - ZavrSetak nastave u prvom polugodistu
Siiecans 21.01. - Obiljeziti medunarodni dan zagrljaja
Jetany 27.01. - Obiljeziti medunarodni dan zZrtava Holokausta
Veljaca
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14.2.

- Valentinovo

Ozujak 11.03. - Svjetski dan materinjeg jezika
21.3. - Pocetak proljeca
7.4. - Svjetski dan zdravlja
12.4. - Blagdansko uredenje doma
Travanj 17.4. - Proljetni praznici
- Sjednica Odgajateljskog vijeca
Svibani 125. - Medunarodni dan medicinskih sestara
J 23.5. ZAVRSETAK NASTAVNE GODINE ZA MATURANTE
30.5. - Dan drzavnosti
13.6. - ZAVRSETAK NASTAVNE GODINE (analiza uspjeha)
Lipanj
pany 18.6. - Sjednica Odgajateljskog vijeca
Srpanj
26.8. - Sjednica Odgajateljskog vijeca
Kolovoz 29.8. - Sjednica Odgajateljskog vijeca
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3.3. Kalendar izradbe i obrane zavrs$nog rada

U skolskoj godini 2024./2025. ima ukupno 119 u¢enika zavr$nih razreda koji trebaju pristupiti

izradi i obrani zavr$nog rada i to:

- 3. a (automehanicar, bravar) — 11 u¢enika

- 3. b (kuhar, konobar) - 18 u¢enika

- 3. g (voza¢ motornog vozila) — 21 ucenik

- 4.d (ekonomist) — 18 ucenika

- 4. f (tehniCar za racunalstvo) — 16 ucenika

- 4. h (turisti¢ko — hotelijerski komercijalist) — 12 uéenika

- 5. m (medicinska sestra/tehnicar opce njege) — 23 ucenika

Tablicom u nastavku prikazuje se kalendar izradbe i obrane zavr$nog rada.

Tablica 3.3. Kalendar izrade i obrane zavrsnog rada

Vrijeme Aktivnost Nositelj
Ravnatelj u suradnji sa
17. 10. 2024. DonoSenje tema za zavrsSni rad ' o
stru¢nim aktivima
Uc¢enici u suradnji s
do 31. 10. 2024. Izbor tema za zavr$ni rad .
nastavnicima struke
do 31. 3. 2025. Prijava obrane u ljetnom roku Ucenici
Izrada pismenog dijela zavrSnog o - .
do 23. 5. 2025. Ucenici u suradnji s mentorima
rada
Predaja pismenog rada prihvaceno
19. - 23. 5. 2025. P s P s Ucenici
od mentora
Izrada prakti¢nog dijela zavrSnog . . .
2.-6.6.2025. Ucenici u suradnji s mentorima
rada
Obrana zavrSnog rada u ljetnom S o
11. - 13. 6. 2025. Ucenici koji su stekli uvjete
roku
do 11. 8. 2025. Prijava obrane u jesenskom roku Ucenici
Predaja pismenog rada prihvaceno
do 18. 8. 2025. P s P s Ucenici
od mentora
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26. - 27. 8.
2025.

do 28. 11. 2025.

do 20 2. 2026.

11. - 13. 2. 2026.

Obrana zavrsnog rada u jesenskom
roku
Prijava obrane u zimskom roku
Predaja zavr$nog rada u zimskom
roku
Obrana zavr$nog rada u zimskom

roku

Ucenici koji su stekli uvjete
Ucenici

Ucenici

Ucenici koji su stekli uvjete
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3.4. Kalendar polaganja ispita drZavne mature

Prijava ispita za prvi rok drzavne mature traje od 1. prosinca 2024. do 15. veljace 2025.

Raspored polaganja ispita u prvom roku prikazan je sljede¢om tablicom.

Tablica 3.4. Kalendar provedbe ispita drzavne mature u Skolskoj godini 2023./2024. (prvi rok)

Predmet Datum
Biologija 4. lipnja 2025.
Povijest 4. lipnja 2025.
Politika i gospodarstvo 5. lipnja 2025.
Geografija 5. lipnja 2025.
Fizika 6. lipnja 2025.
Logika 6. lipnja 2025.
Spanjolski jezik 9. lipnja 2025.
Latinski jezik 9. lipnja 2025.
Njemacki jezik 10. lipnja 2025.
Filozofija 10. lipnja 2025.
Talijanski jezik 11. lipnja 2025.
Likovna umjetnost 11. lipnja 2025.
Francuski jezik 12. lipnja 2025.
Greki jezik 12. lipnja 2025.
Hrvatski jezik (test + sazetak) 16. lipnja 2025.
Hrvatski jezik (esej) 17. lipnja 2025.
Engleski jezik 18. lipnja 2025.

Psihologija 23. lipnja 2025
Informatika 23. lipnja 2025.
Kemija 24. lipnja 2025.
Sociologija 24. lipnja 2025.
Matematika 25. lipnja 2025.
Glazbena umjetnost 26. lipnja 2025.
Vjeronauk 26. lipnja 2025.
Etika 26. lipnja 2025.
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Objava rezultata: 9. srpnja 2025.

Rok za prigovore: 11. srpnja 2025.

Konacna objava rezultata: 16. srpnja 2025.

Podjela potvrda o polozenim ispitima: 18. srpnja 2025.

Prijava ispita za drugi rok drZzavne mature traje od 19. srpnja 2025. do 30. srpnja 2025.

Raspored polaganja ispita u drugom roku prikazan je sljedecom tablicom.

Tablica 3.5. Kalendar provedbe ispita drzavne mature u Skolskoj godini 2023./2024. (drugi rok)

Predmet Datum
Informatika 20. kolovoza 2025.
Politika i gospodarstvo 20. kolovoza 2025.
Hrvatski jezik (test + sazetak) 21. kolovoza 2025.
Filozofija 21. kolovoza 2025.
Hrvatski jezik (esej) 22. kolovoza 2025.
Glazbena umjetnost 22. kolovoza 2025.
Fizika 25. kolovoza 2025.
Geografija 25. kolovoza 2025.
Biologija 26. kolovoza 2025.
Povijest 26. kolovoza 2025.
Matematika 27. kolovoza 2025.
Sociologija 27. kolovoza 2025.
Kemija 28. kolovoza 2025.
Psihologija 28. kolovoza 2025.
Engleski jezik 29. kolovoza 2025.
Logika 29. kolovoza 2025.
Njemacki jezik 1. rujna 2025.
Vjeronauk 1. rujna 2025.
Etika 1. rujna 2025.
Spanjolski jezik 2. rujna 2025.
Likovna umjetnost 2. rujna 2025.
Talijanski jezik 3. rujna 2025.



Greki jezik 3. rujna 2025.
Francuski jezik 4. rujna 2025.
Latinski jezik 5. rujna 2025.

Objava rezultata: 10. rujna 2025.
Rok za prigovore: 12. rujna 2025.
Objava konacnih rezultata: 17. rujna 2025.

Podjela potvrda o poloZenim ispitima: 18. rujna 2025.

3.5. Kalendar dopunskog rada i popravnih ispita

Dopunska nastava za ucenike zavr$nih razrada odvijat ¢e se u razdoblju od 28. svibnja do 10.
lipnja 2025., a za ostale uc¢enike od 18. lipnja do 4. srpnja 2025. Popravni ispiti za maturante
odvijat ¢e se od 18. do 19. kolovoza 2025., a za ostale uc¢enike odvijat ¢e se u razdoblju od 20.
do 22. kolovoza 2025.

3.6. Kalendar izleta, ekskurzija i drugih oblika odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan §kole

Aktivnosti koje su vezane za izlete, ekskurzije i druge oblike odgojno-obrazovnih aktivnosti
izvan Skole izvrSavat ¢e se u skladu s Pravilnikom o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih
odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan Skole (,,Narodne novine“ 87/14, 81/15 i 53/21.). Planira
se izvodenje vise skolskih izleta, ekskurzija s ciljem upoznavanja prirodne, povijesne i kulturne
bastine Republike Hrvatske, kao i stru¢ne posjete. Planira se maturalna ekskurzija za trece
razrede 1 Cetvrti razred programa medicinska sestra/medicinski tehnicar opée njege tijekom
ljetnog odmora ucenika. Razrednici i predmetni nastavnici mogu uz suglasnost ravnatelja i
roditelja organizirati posjete kazaliSnim predstavama, koncertima, izlozbama 1 ostalim

kulturnim priredbama.
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Tablica 3. 6. Kalendar izleta, ekskurzija i drugih oblika odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan skole

Aktivnost

Vrijeme realizacije i nositelji

Posjet Hisi eksperimentov u Ljubljani

Nositelji: Mirela Jergovi¢, Ivana Dela¢ Krpan,
Ivana Brajkovi¢
Vrijeme: ozujak ili travanj 2025.

Posjet sajmu Interliber Zagreb

Nositelji:Ivana Klobuc¢ar, Marjana Kolak i
Ivanka Dejanovi¢

Vremenik:od 12. do 17. studenog 2024.

Posjet Saboru, sajam Advent i Muzej
¢okolade

Nositelj: Ana Simatovi¢ Bjonda, Stipe Vugeti¢ i
Matija Kasumovi¢

Vrijeme: prosinac 2024.

Izlet Opatija

Nositelj: Vedrana Tomasevi¢ i Ivana Ratkovi¢

Vrijeme: listopad 2024/travanj 2025.

Nacionalni park Brijuni, posjet OPG-u

Nositelj: Ana Simatovi¢ Bjonda, Stipe Vuéeti¢ i
Matija Kasumovi¢
Vrijeme: svibanj: 2025.

Interliber, Infogamer i Smotra
sveucilista

Nositelj: aktiv elektrotehnike i raCunalstva
Vrijeme: 15. studeni 2024.

Zagreb Time Travel, Advent u Zagrebu

Nositelj: Adam Matak i Antonio Grbac
Vrijeme: prosinac 2024.

Posjet multimedijalnom studiju
(Zagreb)

Nositelj: nastavnici 1 struéno osoblje Skole
Vrijeme: studeni/prosinac 2024.

Stru¢ni posjet — KBC Zagreb ili drugu
klinni¢ku zdravstvenu ustanovu 1 grad
po dogovoru

Nositelj: stu¢ni nastavnici medicinske skupine
predmeta
Vrijeme tijekom 8k. god. 2024./25.

Strucni posjet KBC u Rijeci,
medicinskoj $koli i Fakultetu
zdravstvenih studija u Rijeci

Nositelji: struéni nastavnici medicinske skupine
predmeta
Vrijeme: tijekom nastavne godine

Posjet kolodvoru Gospié

Nositelji: Dario Prpi¢, Adam Matak, Ante
Simunié
Vrijeme: studeni 2024.
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Stuéni posjet Strukovnoj Skoli Vice
Vlatkovi¢ Zadar

Nositelj: aktiv strojarstva, brodogradnje i
metalurgije
Vrijeme: tijekom nastavne godine

Dan otvorenih vrata Fakulteta
organizacije i informatiike u Varazdinu
i Centar izvrsnosti Varazdin

Nositelji: stru¢ni aktiv elektrotehnike i
racunalstva
Vrijeme: travanj 2025.

Struc¢ni posjet Tehnickom veleudilistu
Zagreb i ,,Tesla Tour Croatia®

Nositelji: stru¢ni aktiv elektrotehnike i
racunalstva
Vrijeme: sijecanj 2025.

Struc¢ni posjet Geodetskom fakultetu i
Zavodu za fotogrametriju

Nositelji: nastavnici programa tehni¢ar geodezije

i geoinformatike

Vrijeme: drugo polugodiste

Maturalno putovanje

Nositelji:razrednici
Vrijeme kolovoz 2025.

Izlet na brdo Ostra, Jasikovac

Nositelji: uéenici i odgajatelji
Vrijeme: ozujak — lipanj

Izlet MC Nikola Tesla

Nositelji: ucenici i odgajatelji
Vrijeme: ozujak — lipanj

Izlet — Rizvan city

Nositelji: uéenici i odgajatelji
Vrijeme: ozujak — lipanj

Izlet - Ostarije

Nositelji: ucenici 1 odgajatelji
Vrijeme: ozujak — lipanj
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3.7. Izvannastavne i izvanSkolske aktivnosti

U sklopu Skole organizirano je sedam izvannastavnih aktivnosti u koje su ukljuceni ucenici iz
razli¢itih razrednih odjela 1 zanimanja. Izvannastavne i izvanskolske aktivnosti prikazane su

sljede¢im tablicama.

Tablica 3.7. Popis izvannastavnih aktivnosti

Naziv aktivnosti Nositelj
Klub mladih tehni¢ara Mirko Starcevié
Skolski sportski klub Tihana Valenti¢
Literarno-recitatorska skupina Mirna Kolak
Novinarska skupina Mirna Kolak
Priprema i posluzivanje prigodnih obroka Marija Vojvodié¢
Skola ambasador Europskog parlamenta Sara Corak
Sigurnost uc¢enika u prometu Adam Matak
Deutsch-keine Panik Mirjana Jazi¢ Spoljari¢
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Tablica 3.8. Popis izvanSkolskih aktivnosti prema razrednim odjelima

Razred

Broj ucenika

Aktivnosti

la

5

Hrvacki klub Gospic¢
Streljacki klub Gospi¢
Nogometni klub Gospi¢ 91
NK Croatia 92 Licki Osik

1b

1.c

Rukometni klub Gospi¢

1d

le

Rukometni klub Gospi¢
Nogometni klub Gospié

1lg

GPOU Otocac Glazbena Skola
NK Jedinstvo Biha¢

NK Lika 95

NK Croatia 92 Lic¢ki Osik
Odbojkaski klub Pink Panther
KUD Siroka Kula

NK Perusic¢

NK Gospi¢ 91

RK Gospi¢

1.m

= W

Nogometni klub Gospi¢ 91
Nogometni klub Perusi¢
Crveni kriz

Kosarkaski klub Gospi¢
Rukometni klub Gospi¢
Odbojkaski klub Pink Panter
Folklorno drustvo Otocac

2.a

DL, P DNDN

Nogometni klub Gospi¢ 91
Nogometni klub Perusi¢
Nogometni klub Croatia 92
Hrvacki klub Gospi¢

2.b

2.C

PN WR e

Nogometni klub Plitvice
Nogometni klub Gospi¢ 91
Nogometni klub Croatia 92

Music of World Gospi¢

Klub za obaranje ruke — ARKTOS
HKUD Siroka Kula

2.e

PR RPN

Rukometni klub Gospi¢
Hrvacki klub Gospi¢

Klub za obaranje ruke Arktos
Kosarkaski klub Gospié¢
Nogometni klub Gospié

2.h

RK Gospi¢

NK Croatia 92
NK Perusic¢
HKUD Degenija
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2.m

3.a

Hrvacki klub Gospi¢
Nogometni klub Perusi¢

3.b

Nogometni klub Gospi¢
Rukometni klub Gospi¢
Kosarkaski klub Otocac

KUD Licki Osik

Nogometni klub Croatia Licki Osik
Karate Klub Lika

Udruga Pcéelice

3.d

NK CROATIA 92 Licki Osik

3.f

Nogometni klub Gospi¢ 1991
Klub za obaranje ruke Arktos
Rukometni klub Gospi¢
Hrvacki klub Gospi¢
Kuglacki klub Velebit

3.9

Nogometni klub Gospi¢
Rukometni klub Gospi¢
Hrvacki klub Gospi¢

3.m

RK Gospi¢

ZKK Gospié

RK Senj

HKUD Degenija Gospié¢
NK Gospi¢ 91

4d

Hrvacki klub Gospi¢
7KK Gospié¢

HKUD Degenija Gospié¢
OK Pink Panter Gospi¢

4.f

P RPrRPRPRPRPRPRPNOMNNRPRPRPRRPRPNMNRP®OINRPRRPRPRPRPRPRPRER,ORR

HKUD Degenija Gospi¢

4.h

4.m

5.m

Crveni kriz
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4. PLANIRANJE I PROGRAMIRANJE RADA SKOLE I UCENICKOG
DOMA

Nastava u Strukovnoj Skoli Gospi¢ izvodi se u prijepodnevnoj smjeni prema sljedec¢em

rasporedu Zvona.

Tablica 4.1. Raspored skolskog zvona

Sat Vrijeme
1. 08.00 — 08.45
2. 08.50 — 09.35

veliki odmor 20 minuta

09.55-10.40
10.45-11.30
11.35-12.20
12.25-13.10
13.15-14.00
14.05 -14.50
14.55 - 15.40

© N O W

svi nastavni sati 45 minuta

4.1. Tjedna i godiSnja zaduZenja nastavnika i odgajatelja

Tablicama u nastavku prikazuju se obveze stru¢nih suradnika, voditelja i nastavnika.

Aktiv hrvatskog jezika

Ivanka Dejanovi¢, prof. hrvatskog jezika

Hrvatski jezik 1b 3
Hrvatski jezik le 3
Hrvatski jezik 1d 3
Hrvatski jezik 2a 3
Hrvatski jezik 4d 3
Hrvatski jezik 4h 3
Hrvatski jezik dodatna 4d 1
Hrvatski jezik dodatna 4h 1
Razrednistvo le 2
UKUPNO 22
Ivana Klobuéar, prof. hrvatskog jezika
Hrvatski jezik lc 3
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Hrvatski jezik 2e 3
Hrvatski jezik 3b 3
Hrvatski jezik 3d 3
Hrvatski jezik 3f 3
Hrvatski jezik 39 3
Razredni$tvo 3d 2
UKUPNO 20
Ivana Kolak, prof. hrvatskog jezika
Hrvatski jezik 19 3
Hrvatski jezik 2b 3
Hrvatski jezik 2h 3
Hrvatski jezik 29 3
Hrvatski jezik 3a 3
Hrvatski jezik 4f 3
Hrvatski jezik dodatna 4f 1
Razrednistvo 29 2
UKUPNO 21
Mirna Kolak, prof. hrvatskog jezika
Hrvatski jezik la 3
Hrvatski jezik Im 5
Hrvatski jezik 2c 3
Hrvatski jezik 2m 5
Hrvatski jezik fakultativna 3m 1
Hrvatski jezik fakultativna 4m 1
Novinarska grupa - 2
Razrednistvo 4m 2
UKUPNO 22
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Aktiv stranih jezika

Ivan Zivkovié, prof. eng.

Engleski jezik (1. strani) 1b-ku 2
Engleski jezik 1d 3
Engleski jezik Im 3
Engleski jezik (1. strani) 2b-ku 2
Engleski jezik (1. strani) 2h 3
Engleski jezik 2c 2
Engleski jezik 3d 3
Engleski jezik (1. strani) 4h 3
UKUPNO 21
Jelena Mraovié, prof. eng. i soc.
Engleski jezik le 2
Engleski jezik 1c 2
Engleski jezik 2e 2
Engleski jezik (1. strani) 3b-ku 2
Engleski jezik 4d 3
Engleski jezik Af 3
Razrednistvo 2e 2
Ispitni koordinator NCVVO - 4
Sociologija 4m 1
UKUPNO 21
Ivana Star¢evi¢, mag. educ. eng. i soc.
Engleski jezik la 2
Engleski jezik (1. strani) 1b-ko 3
Engleski jezik 19 2
Engleski jezik 2a 2
Engleski jezik 29 2
Engleski jezik (1. strani) 3b-ko 3
Engleski jezik 3f 3
Engleski jezik 39 2
Razrednistvo 3f 2
UKUPNO 21
Dolores Lampret, prof. eng. i rus.
Engleski jezik (2. strani) 2b-ko 2
Engleski jezik (1. strani) 2b-ko 3
Engleski jezik 2m 3
Engleski jezik 3a 2
Razrednistvo 5m 2
Gradanski odgoj (izborni) Im 2
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voditelj ZSV - 1
UKUPNO 15
Mirjana JaZi¢ Spoljarié, prof. njem. i hrv.

Njemacki jezik (1. strani) la 2
Njemacki jezik (2. strani) 1b-ku 2
Njemacki jezik (2. strani) 1b-ko 2
Njemacki jezik 4d 3
Njemacki jezik (2. strani) 3b-ko 3
Njemacki jezik (2. strani) 3b-ku 2
Njemacki jezik dodatna 4d 1
Njemacki jezik fakultativna 4f, 3d, 29 2
Izvannastavna aktivnost - Deutsche 3m, la 1

keine Panik

Voditelj kabineta stranih jezika - 1
Razrednistvo la 2
UKUPNO 21

Maja Butkovi¢, mag. educ. eng. i njem.
Njemacki jezik 29 2
Njemacki jezik 2a 2
Njemacki jezik (1. strani) 2b-ko 2
Njemacki jezik 3a 2
Njemacki jezik (2. strani) 2b-ko 2
Njemacki jezik (2. strani) 2b-ku 2
Njemacki jezik 2e 2
Njemacki jezik (2. strani) 2h 3
Njemacki jezik (2. strani) 4h 2
Razrednistvo 3a 2
UKUPNO 21
Petra Jovié¢ Galesi¢, prof. lat.

Latinski jezik Im 2
Latinski jezik 2m 2
UKUPNO 4
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Strucni aktiv prirodnih znanosti i tehnologije

Biologija i kemija
Antonija Paveli¢, prof. biologije Napomena
BIO'Onga 1g 2 do provodenja
natjeCajnog postupka
Biologija le 1
Biologija Im 3
Biologija 2m 2
UKUPNO 8
Ana Pavicié, prof. biologije i kemije Napomena
Kemija le 2 do provodenja
natjecajnog postupka
Kemija 1d 2
Kemija Im 2
Kemija 2m 2
Biologija 1d 2
Biokemija 3m 2 do provodenja
natjeCajnog postupka
UKUPNO 12
Tehnologija
Tvrtko Horvati¢, dipl. ing. teh. Napomena
Biologija s higijenom i ekologijom 1b-ko 2
Biologija s higijenom i ekologijom 1b-ku 1
Biologija s higijenom i ekologijom 2b-ku 2
Goriva i maziva 1c 2 do provodenja
natjeCajnog postupka
Poznavanje robe i prehrana 1b-ko 2
Poznavanje robe i prehrana 1b-ku 2
Poznavanje robe i prehrana 2b-ko 1
Poznavanje robe i prehrana 2b-ku 2
Poznavanje robe i prehrana 3b-ku 2
Poznavanje robe i prehrana 3b-ko 1




Poznavanje robe i prehrana 2h 2
Razrednistvo 1b 2
tri i vi§e predmeta 1
Vertikalna prohodnost - 1
UKUPNO 23
Fizika
Valter Krajcar, dr. sc. prof. fizike Napomena
Biofizika 4m 1
Fizika 19 2
Fizika 3f 2
Fizika 4f 2
Fizika Im 2
Fizika 2m 2
UKUPNO 11
Medicinska grupa predmeta
Lucija Starcevi¢, mag.med.techn. Napomena
Op¢a nacela zdravlja i njege 3m 2
Zdravstvena njega - opc¢a 3m 20
Zdravstvena njega kirurskih bolesnika - 4m 2
opca
Zdravstvena njega kirurskih bolesnika — 5m 1
specijalna
Zdravstvena njega starijih osoba 5m 1
Razrednistvo 1m 2
Zdravstvene vjezbe 3m 1
Zdravstvene vjezbe 4m 1
Zdravstvene vjezbe 5m 1
1

Tri predmeta i vise
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32

Lucijana Franié-Goli¢, bacc.med.techn. Napomena
Profesionalna komunikacija u sestrinstvu 3m 7
(izborni)
Zdravstvena njega kirurskih bolesnika - 4m 12
opca
Higijena — preventivna medicina 4m 6
Zdravstvena njega specijalna 4m 2
Zdravstvena njega psihijatrijskih bolesnika | 5m 1
Nacela administracije 4m
Tri predmeta i vise 1
30
Ivana Jurjevi¢, bacc.med.techn. Napomena
Etika u sestrinstvu 3m 5
Op¢a nacela zdravlja i njege 3m 3
Hitni medicinski postupci 4m 7
Zdravstvena njega - zastita mentalnog 4m 4
zdravlja
Metodika zdravstvenog odgoja 5m 7
Intenzivna zdravstvena njega (izborni) 5m 6
Tri predmeta i vise 1
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Aktiv drustvenih predmeta

Povijest

Ivana Ratkovié, prof. povijesti i pov. umj.

Povijest 1b 2
Povijest 19 2
Povijest le 2
Povijest 1d 2
Povijest Im 2
Povijest 2h 2
Povijest 2e 2
Povijest 2m 2
Povijest 29 2
Povijest hrv.kult. bastine 3b 2
Razredni$tvo 4h 2
UKUPNO 22
Jurica Kovacevié, mag. educ. hist.
Povijest la 2
Povijest 1c 2
Etika 1.raz 1
Etika 2.raz 1
UKUPNO 6
Geografija
Danijel Gavranovi¢, mag. educ. geog. i mag. soc.
Geografija 19 2
Geografija le 2
Geografija Im 2
Geografija 1d 2
Geografija 2e 1
Geografija 29 1
Geografija 2m 2
Geografija 3d 2
Geografija 4d 2
Turisticki zemljopis 4h 1
UKUPNO 17
KreSimir Ili¢
Geografija 1c 2
Geografija 2c 2
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Turisti¢ka geografija Hrvatske 2b-ko 2
UKUPNO 6
Vjeronauk
Ilija Oreskovi¢, vjeroucitel]

Vjeronauk la 1
Vjeronauk 1b 1
Vjeronauk 1c 1
Vjeronauk 1d 1
Vjeronauk le 1
Vjeronauk 1g 1
Vjeronauk Im 1
Vjeronauk 2a 1
Vjeronauk 2b 1
Vjeronauk 2c 1
Vjeronauk 2e 1
Vjeronauk 29 1
Vjeronauk 2h 1
Vjeronauk 2m 1
Vjeronauk 3a 1
Vjeronauk 3b 1
Vjeronauk 3d 1
Vjeronauk 3f 1
Vjeronauk 39 1
Vjeronauk 4d 1
Vjeronauk 4h 1
Vjeronauk 4f 1
UKUPNO 22
Pedagoski predmeti, psihologija, etika
Nikolina Stojanovié, prof. hrv. i pedagogije
Komunikacijske vjestine (izborni) 2m 2
Nacela poucavanja 3m 2
Etika 3.raz 1
Etika 4.raz 1
UKUPNO 6
Iva JakeSevi¢
Poslovna psihologija s komunikacijom 2b-ko 2
Psihologija 3m 2
UKUPNO 4
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Renata Bukovac, prof. TZK Napomena
TZK 1a 2 | do provodenja
sl
TZK 1c 2
TZK 19 2
TZK Im 2
TZK 2a 2
TZK 2b 2
TZK 2c 2
TZK 2h 2
TZK 3b 2
TZK 3d 2
TZK 3g 2
Razrednistvo 39 2
UKUPNO 24
Tihana Valenti¢, prof. TZK Napomena
TZK 1b 2| doprovedenja
natjecajnog
postupka
TZK 1d 2
TZK le 2
TZK 2e 2
TZK 29 2
TZK 2m 2
TZK 3a 2
TZK 3f 2
TZK 4d 2
TZK 4f 5
TZK 4h 2
Skolsko sportsko drustvo - 2
UKUPNO 24
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Aktiv matematike i informatike

Marjana Kolak, prof. mat. i inf. Napomena
Gospodarska matematika 1b 2
Gospodarska matematika 4h 3
Gospodarska matematika 2h 4
Matematika 2e 5
Matematika 39 2
Matematika fakultativna 3m 1
Primijenjena matematika 4f 2
Racunalstvo 1c 2 | do provodenja
natjeéajnog
postupka
Razrednistvo 3m 2
tri i viSe predmeta 1
UKUPNO 24
Visnja Dela¢ Paripovi¢, prof. mat. i inf. Napomena
Matematika le 4
Matematika ad 4
Matematika 4d 4
Matematika 2c 2
Matematika la 2
Informatika 1d 2
Razredni$tvo 4d 2
UKUPNO 20
Ivana Brajkovi¢, prof. mat. i inf. Napomena
Gospodarska matematika 3b 2
Matematika im 3
Matematika 3f 4
Matematika 19 4
Matematika 1d 3
Matematika 3a 2




Informatika Im 1

Racunalstvo 1b 2 | doprovodenja
natjeCajnog
postupka

Razrednistvo 19 2

UKUPNO 23

Ivana Dela¢ Krpan, prof. mat. i inf. Napomena

Gospodarska matematika 2b 2

Matematika 2m 4

Matematika 4f 4

Matematika 29 5

Matematika 1c 2

Matematika 2a 2

Matematika fakultativna 4m

Racunalstvo 2b do provodenja
natjecajnog
postupka

Razrednistvo 2m 2

UKUPNO 23

Mirela Jergovi¢, mag. educ. eng. i inf. Napomena

Skriptni jezici i web programiranje 3f 4

Skriptni jezici i web programiranje 4f 4

Informatika 2m 2

Racunalstvo le 4

Racunalstvo 2e 4

Racunalstvo 2h 2

Osnove geoinformatike 19 4 | do provodenja
natjeCajnog
postupka

Razrednistvo 4f 2

UKUPNO 26
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Aktiv elektrotehnike i rac¢unalstva

Mirko Staréevié, ing. el.

Napomena

Elektrotehnika 3a 1
Osnove elektrotehnike le 5
Osnove elektrotehnike 2e 4
Mjerenja u elektrotehnici 2e 2 do provodenja
natjecajnog
postupka
Mikroupravljaci 3f 3
Ugradbeni rac¢unalni sustavi 4f 3
Voditelj praktikuma elektrotehnike - 2
Klub mladih tehnicara - 2
tri 1 viSe predmeta - 1
UKUPNO 23
Josip Podnar, mag. ing. el. Napomena
Mjerenja u elektrotehnici 2e 2
Grada racunala 3f 2 do provodenja
natjecajnog
postupka
Operacijski sustavi 3f 3
Multimedija 3f 3
Dijagnostika i odrzavanje inf. sustava (modul sistemski) 3f 6
Napredno i objektno programiranje (modul programerski) 4f 2
Posluziteljski operacijski sustavi (modul sistemski) 4f 2
Voditelj solarnog kabineta - 2
tri i viSe predmeta - 1
Fizika 2e do provodenja
natjecajnog
postupka
UKUPNO 26
Antonio Grbac, mag. ing. el. Napomena
Elektrotehnic¢ki materijali i komponente 2e 2
Grada racunala 3f 2 do provodenja
natjeajnog
postupka
Racunalne mreze 3f 3
Dizajn baza podataka 3f 3
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Tehnicko i poslovno komuniciranje 4f 3
Sigurnost informacijskih sustava 4f 3
Konfiguriranje racunalnih mreZa i servisa 4f 5 nedjeljiva satnica
Web dizajn (modul sistemski i programerski) 4f 2
tri i viSe predmeta - 1
UKUPNO 24
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Strucni aktiv ekonomije

Matija Kasumovi¢, dipl. oec.

Poslovne komunikacije 1d 2
Marketing 3d 2
Osnove ekonomije 4d 2
Pravno okruzenje poslovanja 4d 2
TrziSte kapitala 4d 2
Gospodarsko pravo 2h 2
Politika i gospodarstvo 2a 2
Politika i gospodarstvo 3b 2
Politika i gospodarstvo 4f 2
Politika i gospodarstvo 39 2
Administrator resursa - 1
tri 1 viSe predmeta - 1
UKUPNO 22
Ana Simatovié¢ Bijonda, mag. oec.
Obiteljski posao (1) 1d 2
Upravljanje prodajom (1) 3d 2
Statistika 3d 2
Vjezbenicka tvrtka 3d 2
Marketing usluga (1) 4d 2
Vjezbenicka tvrtka 4d 4
Poslovno dopisivanje 2h 1
Racunovodstvo i kontrola 4h 2
Financijska pismenost — fakultativni predmet | - 2
Voditelj kabineta ekonomije - 2
tri i viSe predmeta - 1
UKUPNO 22
Stipe Vucdetié, struc. spec. menadZzmenta

Osnove racunovodstva 1d 2
Racunovodstvo proizvodnje i trgovine 3d 3
Osnove ekonomije 3d 2
Bankarstvo i osiguranje 3d 3
Poduzetni¢ko raéunovodstvo 4d 7
Forenzicko ra¢unovodstvo - fakultativni - 2
predmet

Razrednistvo 1d 2
tri i viSe predmeta - 1
UKUPNO 22
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Sara Corak, mag. oec.

Osnove ekonomije 1d 2
Poduzetnistvo 1d 2
Komunikacijske i prezentacijske vjestine 3d 2
Bankarstvo i osiguranje 4d 4
Marketing 4d 3
Knjigovodstvo 4h 2
Razrednistvo 2b 2
Voditelj specijalizirane ucionice - 2
EPAS - 2
tri i viSe predmeta - 1
UKUPNO 22

63



Struéni aktiv turizma i ugostiteljstva

Vedrana Tomasevi¢, dipl. oec.

Osnove turizma 1b 2
Marketing u turizmu 4h 2
Promet i putnicke agencije 4h 2
Recepcijsko poslovanje 4h 2
Org. posl. poduzeca u ugostiteljstvu 2h 2
Org. posl. poduzeca u ugostiteljstvu 4h 2
Org. posl. poduzeca u ugostiteljstvu 2b 2
Org. posl. poduzeéa u ugostiteljstvu 3b 2
Razrednistvo 2h 2
Sindikalni povjerenik s ovlastima Radnic¢kog vijeca - 3
tri i viSe predmeta - 1
UKUPNO 22
Marija Vojvodié, spec. kuhar
Kuharstvo 1b-ku 7
Kuharstvo 3b-ku 8
Kuharstvo sa slastiCarstvom 4h 4
Pracenje prakti¢ne nastave 1b 2
Pracenje prakti¢ne nastave 3b-ku 2
Pracenje prakti¢ne nastave 4h 1
Voditelj kabineta kuharstva - 2
Priprema i posluzivanje prigodnih obroka - 2
UKUPNO 28
Drazen Bencié, spec. kuhar
Kuharstvo 2b-ko 2
Kuharstvo 2b-ku 7
Kuharstvo 3b-ku 8
Kubharstvo sa slasti¢arstvom 2h 4
Marketing u turizmu 3b-ko 1
Pracenje prakti¢ne nastave 2b 2
Pracenje prakti¢ne nastave 2h 1
Razrednistvo 3b 2
Sindikalni povjerenik - 1
UKUPNO 28
Sandra Brkié, samostalni konobar
Pracenje prakti¢ne nastave 3b-ko 2
Ugostiteljsko posluzivanje 1b-ko 5
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Ugostiteljsko posluzivanje 2b-ko 5
Ugostiteljsko posluzivanje 3b-ko 6
Ugostiteljsko posluzivanje 2b-ku 2
Ugostiteljsko posluzivanje 2h 3
Ugostiteljsko posluzivanje 4h 3
Voditelj kabineta ugostiteljstva - 2
UKUPNO 28
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Aktiv strojarstva

Zeljka Ergotié, dipl. ing. strojarstva Napomena
Tehnicko crtanje la 2
Tehnicka mehanika la 2
Tehnologija obrade i montaze la 2
Tehnicko crtanje i dokumentiranje le 4
Elementi strojeva 2a 2
Tehnologija vodoinstalacija 2a-v 2
Razrednistvo 2a 2
Voditelj specijalizirane ucionice - 2
Administrator e-dnevnika - 3
tri i viSe predmeta - 1
Racunalstvo 3a 2 | doprovodenja
natjecajnog
postupka
Fizika le 3 do provodenja
natjecajnog
postupka
UKUPNO 27
DrazZen Bicani¢, dipl. ing. strojarstva Napomena
Tehnicki materijali la 2
Motori s unutarnjim izgaranjem 2a-a 2
Tehnologija automehanike 2a-a 2
Hidraulika i pneumatika 3a-a 2
Tehnologija automehanike 3a-a 3
Cestovna vozila 2c 2
Satnicar - 6
tri 1 viSe predmeta - 1
Fizika Zg 2 do provodenja
natjeCajnog
postupka
UKUPNO 22
Ljubomir Cani¢, strojarski i ra¢unalni tehnicar
Napomena
Prakti¢na nastava obrade i montaze - automehanicar la-a 14




Pracenje prakti¢ne nastave - automehanicar 3a 4
Pracenje prakti¢ne nastave - bravar 3a 2
Prakti¢na nastava bravarije 3a-b 8
UKUPNO 28
Branko Rukavina, strukovni nastavnik Napomena
Prakti¢na nastava obrade i montaze - vodoinstalater la-v 14
Radionicke vjezbe le 4
Radionicke vjezbe 2e 8
Umanjenje norme - 2
UKUPNO 28
Ana Kostelac, bacc. ing. mech. Napomena
Pracenje prakti¢ne nastave - automehanicar 2a 4
Pracenje prakti¢ne nastave - vodoinstalater 2a 2
Prakti¢na nastava vodoinstalacija 2a 8
Metalne konstrukcije 3a-b 2
Tehnologija bravarije 3a-b 3
Voditelj skolskog praktikuma - 6
tri i viSe predmeta - 1
UKUPNO 26
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Aktiv prometa i logistike

Dario Prpié, struc. spec. ing. traff. Napomena
Osnove prijevoza i prijenosa 1c 2
Tehnologija prijevoza (izborni) 1c 2
Propisi u cestovnom prometu 2c 2
Prometna infrastruktura (izborni) 2c 2
Prijevoz putnika 39 2
Prijevoz tereta 39 3
Prometna tehnika 39 2
Prometna infrastruktura (izborni) 39 2
Prakti¢na nastava 1c 2
Razrednistvo 1c 2
tri 1 viSe predmeta - 1
UKUPNO 22

Adam Matak, mag. ing. traff. Napomena
Cestovna vozila 1c 3
Prometna kultura 2c 2
Propisi u cestovhom prometu (dopunska 2cC 1
nastava)
Cestovna vozila 39 2
Pracenje prakti¢ne nastave 2c 2
Pracenje prakti¢ne nastave 39 2
Razrednistvo 2c 2
Voditelj kabineta prometa - 1
Sigurnost ucenika u prometu - 2
tri i viSe predmeta - 1
Dijagnostika i odrZavanje inf. sustava (modul | 4f 2 do provodenja
sistemski) nafjecajnog
postupka
Fizika 1c 2 do provodenja
natjeajnog
postupka

UKUPNO 22




Ante Simunié, strug. spec. ing. traff.

Upravljanje motornim vozilom 39 28
Upravljanje motornim vozilom 39 3,5
UKUPNO 315
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Godi$nji plan i program rada odgajatelja

Mjesto i o
N Tjedni
Sadrzaj i aktivnosti vrijeme broi safi
& itelii roj sati
Podrudje rada Nositelji orovedbe
Godisnji plan 1 program
rada odgajatelja.
Godisnji plan i program
rada odgojne skupine.
Rujan
Mjesecni planovi i
i Tijekom
PLANIRANJE | programi rada. : _
godine 2
PROGRAMIRANJE
Godisnji plan rada za
izborni program.
Pedagoginja
Godisnji plan rada za | » 0d9ajatelii | Ugenicki
posebni program. dom
Individualni plan
stru¢nog usavrSavanja.
Realizacija ciljeva i
zadac¢a temeljnih
programa.
NEPOSREDNI Tijekom 26
ODGOJNO Izborni programi. Voditeljica, godine
OBRAZOVNI RAD pedagoginja,
. ocofii | UGenicki
S UCENICIMA Posebni program odgajatel) remes
' dom 9
Vodenje odgojne
skupine.
VREDNOVANJE Samovrednovanje. Tijekom 1
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Tim za godine
L kvalitetu, —
Realizacija programa. Lipanj
ravnateljica,
Srpanj
voditeljica,
Pracenje 1 analiza rada s odgajatelji
1 o
cijem unapredenja Uéenicki
dom i Skola
Nadogradivanje i
mijenjanje programa
primjerima dobre
prakse.
Za sastanke odgojne Tijekom
skupine. godine
STRUCNO Pedagoginja
METODICKA Za pedagoske radionice. ’
PRIPREMA Za individualne el
razgovore. voditeljica ey
o | odgajatelji Ucenicki
Za roditeljske sastanke i
dom
dr.
Tijekom
. godine
Individualno
usavrSavanje.
Voditeljica,
] ) Ucenicki
5 < - organizatori
STRUCNO UsavrSavanje u i dom
y A i sudionici
USAVRSAVANIE kolektivu i izvan . 5
kolektiva. stru¢nih Skola
edukacija Predvidena
Strucni skupovi prema mjesta

planu AZOO i MZO.

organizatora

usavr$avanja

71



PEDAGOSKA
DOKUMENTACIA
| EVIDENCIJE

Dnevnik rada odgojne
skupine.

Dnevnik rada izbornih i

posebnih programa.

E — matica

Dnevnik zapazanja.

Evidencija ocjena.

Evidencija izlazaka.

Evidencija odlazaka za

vikend.

Evidencija nocenja.

Evidencija bolesnih

ucenika.

Zapisnik sastanaka

grupe.

Voditeljica,
Pedagoginja

Odgajatelji

Ucenic¢ki

dom

RAD U STRUCNIM
| DRUGIM
TIUELIMA SKOLE

Sudjelovanje u radu

Nastavnickog vijeca.

Sudjelovanje u radu
povjerenstava po
potrebi.
Vijece odgajatelja.

Upisna komisija.

Ravnateljica
Voditeljica
Pedagoginja

Odgajatelji

Ucenic¢ki

dom, Skola
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SURADNJA

S roditeljima/
starateljima.

S razrednicima i

profesorima.

Sa sustru¢njacima .

S drugim stru¢njacima

(lije€nici, psiholozi).

S vjerskim institucijama.

S kolegama iz drugih
domova.
S kulturnim i drugim
ustanovama i

institucijama.

S Ministarstvom
znanosti, obrazovanja i

sporta.
S Agencijom za odgoj i

obrazovanje.

S web administratorima
S CarNet-om.

Ravnateljica
Voditeljica
Pedagoginja

Odgajatelji

Ucenicki

dom i Skola,

izvan Doma

KULTURNE |
SPORTSKE

Vodenje ucenika u

posjetu kazaliStima i

Ucenic¢ki
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AKTIVNOSTI izlozbama u suradnji sa | Odgajatelji | dom, Skola,
Skolom. izvan Doma
Vodenje ucenika na
sportska i druga
natjecanja.
Uskladivati rad odgojne
skupine s cjelokupnim
radom Doma.
STRUCNO o _
Analizirati odgojno —
RAZVOJNI |
ORGANIZACLISKI obrazovna postignuca na
sastancima. Pedagoginja | ygenicki
POSLOVI

Planirati mjere za
unapredenje rada

odgajatelja.

Odgajatelji

dom i Skola
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4.2. Raspored rada i radnog vremena djelatnika

Raspored rada i radnog vremena djelatnika Strukovne skole Gospi¢ i U¢enickog doma uskladen

je s relevantnim pravnim aktima. Detaljan prikaz rada nalazi se u nastavku.

4.2.1. Raspored rada i radnog vremena djelatnika u Skoli

Tjedni raspored nastave odvija se prema sluzbenom rasporedu sati i rasporedu stru¢ne prakse

za koji je zaduZen satnicar.

Tablica 4.2. Raspored rada strucnih suradnika

ponedjeljak utorak srijeda cetvrtak petak

v P00 o T o 1w

pam broeenie | S0 10 U i a0 | 14w

Nikolina Stojanovié¢ - - 018 L;r(,)(()) 0_ Off(()) O_ 018 Li?(;) O-
08,00 - 08,00 -

Zvonimir Simi¢ 08,00 — 14,00 14,00 14,00

Tablica 4.3.. Raspored rada racunovodstvenog i administrativnog osoblja

ponedjeljak = utorak srijeda cetvrtak petak

Voditeljica

N 7,30 — 7,30 — 7,30 — 7,30 —
racu.novodst.\fa 7,30 — 15,30 15,30 15,30 15,30 15,30
Kaja Murgi¢
Tajnica 7,30 — 7,30 — 7,30 — 7,30 —
Marinela Golik 7,30-1530 15,30 15,30 15,30 15,30
Administrativni i
rac¢unovodstveni 7,30 — 7,30 — 7,30 — 7,30 —
referent 7,30-1530 15,30 15,30 15,30 15,30

Ruzica Prorokovi¢

Tablica 4.4 Raspored rada domara

ponedjeljak = utorak srijeda éetvrtak petak
Zeljko Grgurié 06,00 — 06,00 — 06,00 — 06,00 — 06,00 —
14,00 14,00 14,00 14,00 14,00
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Tablica 4.5. Raspored rada spremacica

Spremacice* ponedjeljak utorak srijeda Cetvrtak petak
1. smjena 7,00 - 15,00 @ 7,00-15,00 7,00-15,00 7,00-15,00 7,00-15,00
2 smiena 12,00 - 12,00 — 12,00 - 12,00 — 12,00 -
- SmJ 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00
Tijekom jutra su prisutne dvije spremacice.
Tablica 4.6. Raspored rada Autoskole
ponedjeljak utorak srijeda Cetvrtak petak
Voditelj
lvica 7,30-15,30 | 7,30-15,30 @ 7,30-15,30 @ 7,00-15,30 @7,00-15,30
Oreskovic
Instruktori*
1. smjena 7,30-15,30 | 7,30-15,30 @ 7,30-15,30 @ 7,00-15,30 @7,00-15,30
5 smiena 12,00 - 12,00 — 12,00 - 12,00 — 12,00 -
- SmJ 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00

*smjene se u pravilu odvijaju u 1. smjeni, a prema potrebi u 2. smjeni

4.2.2. Raspored rada i radnog vremena djelatnika u U¢enickom domu

Raspored rada djelatnika u Ucenic¢kom domu izraduje voditeljica, a odobrenje daje ravnateljica.

Sljede¢im tablicama prikazuje se okvirna dnevna i tjedna organizacija djelatnika Ucenic¢kog

doma. Navedena organizacija rada je podloZna promjeni u slu¢aju potrebe.

Tablica 4.7. .Raspored rada i radnog vremena djelatnika u Ucenickom domu

ponedjeljak | utorak srijeda cetvrtak petak
- 8,00 - 8,00 - 8,00 - 8,00 —
Voditelj 8,00-14.00 11400 14,00 14,00 14,00

Tablica 4.8. Raspored rada radnice za pranje, popravak i glacanje
ponedjeljak | utorak srijeda cetvrtak petak
Raizlcjkzé Fl);?:xjﬁ' 700-1500 00~ 7,00 7,00 - 7,00
popravakigiacanje | L5 2, 15,00 15,00 15,00 15,00
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Tablica 4.9. Raspored rada kuharica

Kuharice* . utorak srijeda cetvrtak petak
ponedjeljak
. 6,00 — 6,00 - 6,00 -
1l.smjena 6,00 - 13,00 13,00 6,00 - 13,00 13.00 13,00
) 8,00 — 8,00 — 8,00 —
Medusmjena 8,00 — 15,00 15,00 8,00 — 15,00 15.00 15,00
5 smiena 15,00 — 15,00 — 15,00 — 15,00 — 15,00 —
S 21,00 21,00 21,00 21,00 21,00
Tablica 4.10. Raspored rada nocnih pazitelja
Noéni
pazltel ji | ponedjeljak utorak | srijeda Setvrtak petak = subota nedjelja
2. 14,00 — 14,00- | 14,00— & 14,00— | 14,00-  14,00— | 14,00-
smjena 22,00 22,00 22,00 22,00 22,00 22,00 22,00
3.
smjt?nta 22.00—7,00 22,00- | 22,00- 22,00- 22,00— | 22,00- @ 22,00-
(no¢ni 7,00 7,00 7,00 7,00 7,00 7,00
rad)

No¢ni pazitelji rade u smjenama na nacin da rade svaki tre¢i dan od 14,00 — 22,00 i svaku tre¢u
no¢ od 22,00 — 7,00.

Tablica 4.11.Raspored rada domara

ponedjeljak utorak srijeda

Cetvrtak petak
Domar® ' 7 00-14,00 7,00-14,00  7,00-14,00 7,00—14,00 7,00 14,00
Tablica 4.12. Raspored rada spremacica
Spremacice* ponedjeljak utorak srijeda cetvrtak petak
1.smjena | 7,00 14,00 7,00 14,00 7,00 14,00

7,00 -14,00 | 7,00-14,00

2.smjena | 14,00- 21,00 14,00-21,00 14,00- 21,00 & 14,00- 21,00

14,00- 21,00
* Zbog posebnosti rada Uéeni¢kog doma 7 dana u tjednu i 24 sata u danu jave se poteskoce u organizaciji
rada djelatnika u petodnevnom radnom tjednu stoga se no¢nim paziteljima, kuharicama, spremacicama,
pralji i domaru moze prerasporediti radno vrijeme vikendom i blagdanima tijekom nastavne godine.

Tablica 4.13. Raspored rada administrativnog radnika/racunovodstvenog radnika

ponedjeljak utorak srijeda

detvrtak petak
1.smjena | 7,30-15,30 7,30-15,30 | 7,30-15,30

7,30-1530 7,30-15,30
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U slucaju iznenadnih i nepredvidivih okolnosti, kao $to su bolest uc¢enika/ce, potreba hitne
lije¢nicke intervencije tijekom no¢i ili bilo koje druge koja zahtjeva zurno postupanje prema
potrebi se pozivaju 1. odgajatelj/ica odgojne skupine, 2. stru¢na suradnica (pedagoginja), 3.

voditelj Doma i/ili 4. ravnateljica.

4.3. lzvedbeni nastavni planovi

Izvedbeni nastavni plan razrednog odjela 1.a
Obrazovni sektor: Strojarstvo, brodogradnja i metalurgija (klasi¢ni model obrazovanja)

Program: Automehanicar

I. ZAJEDNICKI DIO
R.br. NASTAVNI PREDMETI TJedno po Sati lzvedeno -
okv. planu planirano

1. Hrvatski jezik 3 3
2. Strani jezik 2 2
3. Povijest 2 2
4. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2
5. Vjeronauk — Etika 1 1
6. Matematika 2 2
7. Tehnicko crtanje 2 2
8. Tehnic¢ka mehanika 2 2
9. Tehnicki materijali 2 2
10. Tehnologija obrade i montaze 2 2
11. Prakti¢na nastava obrade i montaze 14 14

UKUPNO ZAJEDNICKI DIO 34 24

II. POSEBNI STRUCNI DIO

SVEUKUPNO 34 34
STRUCNA PRAKSA (sati godisnje) 182
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Izvedbeni nastavni plan razrednog odjela 1.a
Obrazovni sektor: Strojarstvo, brodogradnja i metalurgija (klasi¢ni model obrazovanja)
Program: Vodoinstalater

I. ZAJEDNICKI DIO

Tjedno po Sati izvedeno —

R.br. NASTAVNI PREDMETI
okv. planu planirano

1. Hrvatski jezik 3 3
2. Strani jezik 2 2
3. Povijest 2 2
4. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2
5. Vjeronauk — Etika 1 1
6. Matematika 2 2
7. Tehnicko crtanje 2 2
8. Tehnicka mehanika 2 2
9. Tehnicki materijali 2 2
10. Tehnologija obrade i montaZe 2 2
11. Prakti¢na nastava obrade 1 montaze 14 14

UKUPNO ZAJEDNICKI DIO 34 34

II. POSEBNI STRUCNI DIO

SVEUKUPNO 34 34
STRUCNA PRAKSA (sati godi$nje) 182



Izvedbeni nastavni plan razrednog odjela 2.a

Obrazovni sektor: Strojarstvo, brodogradnja i metalurgija (klasi¢éni model obrazovanja)

Program: Automehanicar

1. ZAJEDNICKI DIO

R.br. NASTAVNI PREDMETI Tiedno po

okv. planu
1. Hrvatski jezik 3
2. Strani jezik 2
3. Politika i gospodarstvo 2
4. Tjelesna i zdravstvena kultura 2
5. Vjeronauk — Etika 1
6. Matematika 2
UKUPNO ZAJEDNICKI DIO 12

II. POSEBNI STRUCNI DIO

1. Elementi strojeva 2
2. Motori s unutarnjim izgaranjem 2
3. Tehnologija automehanike 2
4. Prakti¢na nastava automehanike 16
UKUPNO STRUCNI DIO 22
UKUPNO 34

STRUCNA PRAKSA (sati godiSnje)

Sati izvedeno —
planirano
3

N P DN NN

16
22
34
182
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Izvedbeni nastavni plan razrednog odjela 2.a

Obrazovni sektor: Strojarstvo, brodogradnja i metalurgija (klasi¢ni model obrazovanja)

Program: VVodoinstalater

1. ZAJEDNICKI DIO

R.br. NASTAVNI PREDMETI Tiedno po
okv. planu
1. Hrvatski jezik 3
2. Strani jezik 2
3. Politika i gospodarstvo 2
4. Tjelesna i zdravstvena kultura 2
5. Vjeronauk — Etika 1
6. Matematika 2
UKUPNO ZAJEDNICKI DIO 12
Il. POSEBNI STRUCNI DIO
1. Elementi strojeva 2
2. Tehnologija vodoinstalacija 2
3. Prakti¢na nastava vodoinstalacija 18
UKUPNO STRUCNI ~ DIO 22
UKUPNO 34

STRUCNA PRAKSA (sati godiSnje)

Sati izvedeno —

planirano

3

N P DN NN

18
22
34
182
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Izvedbeni nastavni plan razrednog odjela 3.a

Obrazovni sektor: Strojarstvo, brodogradnja i metalurgija (klasi¢ni model obrazovanja)

Program: Automehanicar

I. ZAJEDNICKI DIO

o gl B W NP

B W e

Tjedno po okv. | Sati izvedeno —
NASTAVNI PREDMETI

planu planirano

Hrvatski jezik 3 3

Strani jezik 2 2

Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2
Vjeronauk — Etika 1 1
Matematika 2 2

Racunalstvo 2 2

UKUPNO ZAJEDNICKI DIO 12 12

II. POSEBNI STRUCNI DIO

Elektrotehnika 1 1

Hidraulika i pneumatika 2 2
Tehnologija automehanike 3 3
Prakti¢na nastava automehanike 16 16
UKUPNO STRUCNI DIO 22 22
UKUPNO 34 34

STRUCNA PRAKSA (sati godisnje) 35
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Izvedbeni nastavni plan razrednog odjela 3.a
Obrazovni sektor: Strojarstvo, brodogradnja i metalurgija (klasi¢ni model obrazovanja)
Program: Bravar

I. ZAJEDNICKI DIO

Tjedno po okv. | Sati izvedeno —
NASTAVNI PREDMETI

planu planirano
1. Hrvatski jezik 3 3
2. Strani jezik 2 2
3. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2
4, Vjeronauk — Etika 1 1
5. Matematika 2 2
6. Racunalstvo 2 2
UKUPNO ZAJEDNICKI DIO 12 12
II. POSEBNI STRUCNI DIO
1. Elektrotehnika 1 1
2. Metalne konstrukcije 2 2
3. Tehnologija bravarije 2 2
4. Prakti¢na nastava bravarije 18 18
UKUPNO STRUCNI DIO 23 23
UKUPNO 34 34

STRUCNA PRAKSA (sati godisnje) 35



Izvedbeni nastavni plan razrednog odjela 1.b
Obrazovni sektor: Turizam i ugostiteljstvo

Program: Kuhar

I. ZAJEDNICKI DIO Tedni Izveden! Godisnje
broj sati broj sati
1. Hrvatski jezik 3 3 105
2. Povijest 2 2 70
3. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 70
4. Etika/Vjeronauk 1 1 35
Ukupno sati A 8 8 280
II. POSEBNI STRUCNI DIO
Strukovno-teorijski predmeti
1. Strani jezik | 2 2 70
2. Strani jezik 11 2 2 70
3. Gospodarska matematika 2 2 70
4, Racunalstvo 2 2 70
5. Biologija s higijenom i ekologijom 1 1 35
6. Osnove turizma 2 2 70
7. Poznavanje robe i prehrana 2 2 70
8. Kuharstvo 7 7 245
Ukupno sati B 1 20 20 700
Prakti¢na nastava B2
Prakti¢na nastava 8 8 280
Ukupno sati B2 8 8 280
Ukupno sati B1 + B2 28 28 980
Sveukupno sati A + B 72 72 2520
Strucna praksa 182
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Izvedbeni nastavni plan razrednog odjela 1.b
Obrazovni sektor: Turizam i ugostiteljstvo

Program: Konobar

1. ZAJEDNICKI OPCEOBRAZOVNI DIO Tedni Izveden! Godi$nje
broj sati broj sati
1. Hrvatski jezik 3 3 105
2. Povijest 2 2 70
3. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 70
4. Etika/Vjeronauk 1 1 35
Ukupno sati 8 8 280
II. POSEBNI STRUCNI DIO
B 1 Strukovno-teorijski predmeti
1. Strani jezik | 3 3 105
2. Strani jezik Il 2 2 70
3. Gospodarska matematika 2 2 70
4. Racunalstvo 2 2 70
5. Biologija s higijenom i ekologijom 2 2 70
6. Osnove turizma 2 2 70
7. Ugostiteljsko posluzivanje 5 5 175
8. Poznavanje robe i prehrana 2 2 70
Ukupno sati B 1 20 20 700
Prakti¢na nastava B2

Prakti¢na nastava 8 8 280

Ukupno sati B2 8 8 280

Ukupno sati B1 + B2 28 28 980

Sveukupno sati A + B 36 36 1260

Strucna praksa 182
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Izvedbeni nastavni plan razrednog odjela 2.b

Obrazovni sektor: Turizam i ugostiteljstvo

Program: Kuhar

. ZAJEDNICKI OPCEOBRAZOVNI DIO

o

NASTAVNI PREDMETI

Hrvatski jezik
Vjeronauk — Etika
Tjelesna i zdravstvena kultura
UKUPNO SATI
II. POSEBNI STRUCNI DIO

Tjedno po

okv. planu

3

1
2
6

B 1 Strukovno — teorijski predmeti

Strani jezik |

Strani jezik 11

Gospodarska matematika
Racunalstvo
Biologija s higijenom i ekologijom
Organizacija poslovanja
ugostiteljskih poduzeca
Poznavanje robe i prehrana
Ugostiteljsko posluZivanje
Kuharstvo
UKUPNO SATI B1

Prakti¢na nastava B2

Prakti¢na nastava
Ukupno sati B2
Ukupno sati B1 + B2
Sveukupno sati A + B

Stru¢na praksa

2

30
72

Godisnje sati
izvedeno
105
35
70
210

70

70

70
35
70

70

70
70
245
770

280
280
1050
2520
182
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Izvedbeni nastavni plan razrednog odjela 2.b
Obrazovni sektor: Turizam i ugostiteljstvo
Program: Konobar

. ZAJEDNICKI OPCEOBRAZOVNI DIO

NASTAVNI PREDMETI Tjedno po Godisnje sati
okv. planu izvedeno
1. Hrvatski jezik 3 105
2. Vjeronauk — Etika 1 35
3. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70
UKUPNO SATI 6 210
II. POSEBNI STRUCNI DIO
B 1 Strukovno — teorijski predmeti
1. Strani jezik | 3 70
2. Strani jezik 11 2 70
3. Gospodarska matematika 2 70
4. Racunalstvo 1 35

Poslovna psihologija s

komunikacijom

6. Turisticka geografija hrvatske 2 70
. Organizacija poslovanja 5 70
ugostiteljskih poduzeca
8. Kuharstvo 2 70
9. Ugostiteljsko posluzivanje 5 175
10. Poznavanje robe i prehrana 1 35
UKUPNO SATI B1 22 770
Prakti¢na nastava B2
Prakti¢na nastava 8 280
Ukupno sati B2 8 280
Ukupno sati B1 + B2 30 1050
Sveukupno sati A + B 36 1260
Strucna praksa 182
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Izvedbeni nastavni plan razrednog odjela 3.b
Obrazovni sektor: Turizam i ugostiteljstvo

Program: Kuhar

A. ZAJEDNICKI OPCEOBRAZOVNI DIO

Tjedno po Godisnje sati
NASTAVNI PREDMETI

okv. planu izvedeno
1. Hrvatski jezik 3 96
2. Politika i gospodarstvo 2 64
3. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 64
4. Etika/Vjeronauk 1 32
UKUPNO SATI A 8 256
B. POSEBNI STRUCNI DIO
Bl. STRUKOVNO-TEORIJSKI PREDMETI
1. Strani jezik | 2 64
2. Strani jezik 11 2 64
3. Gospodarska matematika 2 64
4. Povijest hrv. kul. baStine 2 64
S. Organizacija posl. ug. poduzeca 2 64
6. Poznavanje robe i prehrana 2 64
7. Kuharstvo 8 256
UKUPNO SATI B1. 20 640
B.2 PRAKTICNA NASTAVA
Prakti¢na nastava 8 448
UKUPNO SATI B2 8 448
UKUPNO SATI Bl + B2 28 1088
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Izvedbeni nastavni plan razrednog odjela 3.b

Obrazovni sektor: Turizam i ugostiteljstvo

Program: Konobar

A. ZAJEDNICKI OPCEOBRAZOVNI DIO

Tjedno po Godisnje sati
NASTAVNI PREDMETI

okv. planu izvedeno
1. Hrvatski jezik 3 96
2. Politika i gospodarstvo 2 64
3. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 64
4. Etika/Vjeronauk 1 32
UKUPNO SATI A 8 256
B. POSEBNI STRUCNI DIO
Bl. STRUKOVNO-TEORIJSKI PREDMETI
1. Strani jezik | 3 64
2. Strani jezik 11 3 64
3. Gospodarska matematika 2 64
4. Povijest hrv. kul. bastine 2 64
S. Organizacija posl. ug. poduzeca 2 64
6. Marketing u turizmu 1 32
7. Poznavanje robe i prehrana 1 64
7. Ugostiteljsko posluzivanje 6 192
UKUPNO SATI B1. 20 640
B.2 PRAKTICNA NASTAVA
Prakti¢na nastava 8 844
UKUPNO SATI B2 8 844
UKUPNO SATI B1 + B2 28 1088
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Izvedbeni nastavni plan razrednog odjela 1.d

Obrazovni sektor: Ekonomija, trgovina i poslovna administracija

Program: Ekonomist

R.br. NASTAVNI PREDMETI Tlednopo | Godisnje sati
okv. planu izvedeno

A. OPCEOBRAZOVNI DIO T V
1. Hrvatski jezik 3+0 105
2. Strani jezik 3+0 105
3. Vjeronauk — Etika 1+0 35
4. Tjelesna i zdravstvena kultura 2+0 70
5. Povijest 2+0 70
6. Geografija 2+0 70
7. Matematika 3+0 105
8. Kemija 2+0 70
9. Biologija 2+0 70
UKUPAN ZAJEDNICKI DIO 20+0 700

B. POSEBNI STRUKOVNI DIO T+V

B1l. OBVEZNI STRUKOVNI MODULLI
1. Osnove ekonomije 2+0 70
2. Poslovne komunikacije 1+1 70
3. Osnove racunovodstva 1+1 70
4. Poduzetnistvo 1+1 70
5. Informatika 0+2 70
UKUPANO SATI OBVEZNIH
STRUKOVNIH PREDMETA o+ 350
B2. IZBORNI STRUKOVNI
MODULI

1. Obiteljski posao 1+1 70
UKUPNO SATI B2. 1+1 70
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UKUPNO SATI B1.+B2.

SVEUKUPNO A+B+C

Izvedbeni nastavni plan razrednog odjela 3.d

Obrazovni sektor: Ekonomija, trgovina i poslovna administracija

Program: Ekonomist

6+6

26+6

420

1120

Tjedno po Godisnje sati
R.br. NASTAVNI PREDMETI okv. planu .
izvedeno
T+V
A. OPCEOBRAZOVNI DIO

1. Hrvatski jezik 3+0 105
2. Strani jezik 3+0 105

3. Vjeronauk — Etika 1+0 35

4. Tjelesna i zdravstvena kultura 2+0 70

5. Geografija 2+0 70
6. Matematika 3+0 105
UKUPAN ZAJEDNICKI DIO 14+0 490

B. POSEBNI STRUKOVNI DIO
B1l. OBVEZNI STRUKOVNI MODULI

1. Osnove ekonomije 2+0 70

2. Statistika 1+1 70

3 Komunikacij.skvo'prezentacijske 141 20

vjestine
" Racunovodstvo Proizvodnje I 941 105
trgovine

5. Marketing 1+1 70
6. Bankarstvo i osiguranje 2+1 105

7. Vjezbanicka tvrtka 0+2 70
UKUPANO SATI OBVEZNIH 947 560

STRUKOVNIH PREDMETA
B2. 1IZBORNI STRUKOVNI
MODULI

1. Upravljanje prodajom 1+1 70

UKUPNO SATI B2. 1+1 70

UKUPNO SATI B1. + B2. 10+8 630
SVEUKUPNO A+B+C 33+8 1120
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Izvedbeni nastavni plan razrednog odjela 4.d

Obrazovni sektor: Ekonomija, trgovina i poslovna administracija

Program: Ekonomist

Tjedno po
R.br. NASTAVNI PREDMETI okv. Planu G(.)diénje sati
Tev izvedeno
A. OPCEOBRAZOVNI DIO
1. Hrvatski jezik 3+0 96
2. Strani jezik 3+0 96
3. Vjeronauk — Etika 1+0 32
4. Tjelesna i zdravstvena kultura 2+0 64
5. Geografija 2+0 64
6. Matematika 3+0 96
UKUPAN ZAJEDNICKI DIO 14+0 448
B POSEBNI STRUKOVNI DIO
B1l. OBVEZNI STRUKOVNI MODULI
1. Osnove ekonomije 2+0 64
2. Poduzetnicko racunovodstvo 1+3 128
3. Marketing 1+1 64
4. Bankarstvo i osiguranje 0+2 64
S. TrziSte kapitala 2+0 64
6. Vjezbanicka tvrtka 0+2 64
7. Pravno okruzenje poslovanja 2+0 64
UKUPANO SATI OBVEZNIH
STRUKOVNIH PREDMETA o+ o1
B2. IZBORNI STRUKOVNI
MODULI
1. Marketing usluga 2+0 64
UKUPNO SATI B2 2+0 64
UKUPNO SATI B1 + B2 10+8 576
SVEUKUPNO A+B+C 32+16 1024
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Izvedbeni nastavni plan razrednog odjela 1.e

Obrazovni sektor: Elektrotehnika i racunalstvo

Program: Elektrotehnicar

Tjedni broj sati

Tjedni broj sati

Broj sati godisnje

B W MpE

12.

13.

14.

Hrvatski jezik
Strani jezik
Povijest
Geografija
Tjelesna i
zdravstvena
kultura
Vjeronauk/Etika
Matematika
Fizika
Kemija
Biologija
Racunalstvo
Tehnicko crtanje
i dokumentiranje
Osnove
elektrotehnike
Radionicke
vjezbe

UKUPNO

N N N W

N RN W AR

32

105
70
70
70

70

35
140
105

70

35

70

70

140

70

1120
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Izvedbeni nastavni plan razrednog odjela 2.e

Obrazovni sektor: Elektrotehnika i racunalstvo

Program: Elektrotehnicar

Red. Broj. Tjedni broj sati Tjedni broj sati | Broj sati godi$nje
1. Hrvatski jezik 3 105
2. Strani jezik 2 70
3. Povijest 2 70
4. Geografija 1 35

Tjelesna i
5. zdravstvena 2 70
kultura
6. Vjeronauk/Etika 1 35
7. Matematika 4 140
8. Fizika 3 105
9. Racunalstvo 2 70
10. Osnove 3 105
elektrotehnike
11. Mjerenja u 3 105
elektrotehnici
Elektrotehnicki
12. materijali i 2 70
komponente
13 Radionicke A 140
vjezbe
UKUPNO 32 1120
Stru¢na praksa 80
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Izvedbeni nastavni plan razrednog odjela 3.f
Obrazovni sektor: Elektrotehnika i raunalstvo
Program: Tehnicar za racunalstvo

A. OPCEOBRAZOVNI DIO

Tjedni
R.br. NASTAVNI PREDMETI broj sati Godisnje
T+V
1. Hrvatski jezik 3+0 105
2. Strani jezik 3+0 105
3. Tjelesna i zdravstvena kultura 2+0 70
4. Vjeronauk/Etika 1+0 35
5. Matematika 3+0 105
6. Fizika 2+0 70
UKUPNO 14 490
B1 POSEBNI STRUKOVNI DIO
1. Grada rac¢unala 2+1 105
2. Operacijski sustavi 1+1 70
3. Racunalne mreze 1+1 70
4. Mikroupravljaci 1+1 70
5. Dizajn baza podataka 1+1 70
6. Skriptni jezici i web programiranje 0+2 70
UKUPNO 6+7 455
B2. IZBORNI STRUKOVNI MODUL (PROGRAMERSKI)
Primijenjena matematika 0+1 35
2. Napredno i objektno programiranje 1+1 70
3. Web dizajn 1+1 70
B2 1ZBORNI STRUKOVNI MODUL (SISTEMSKI)
1 Dijagnostika i odrZavanje informacijskih 142 105
sustava
2. Web dizajn 1+1 70
UKUPNO (PROGRAMERSKI) 2+3 175
UKUPNO (SISTEMSKI) 1+4 175
UKUPNO B1 + B2 8 10 630
SVEUKUPNO A + B1+B2 22 | 10 1120

* Napomena: u tre¢em razredu ucenik bira jedan od ponudenih izbornih strukovnih modula s

pripadaju¢im nastavnim predmetima
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Izvedbeni nastavni plan razrednog odjela 4.f

Obrazovni sektor: Elektrotehnika i racunalstvo

Program: TehniCar za racunalstvo

A. OPCEOBRAZOVNI DIO

R.br.

2 e A A

gl & W e

Tjedni
NASTAVNI PREDMETI broj sati Godisnje
T+V
Hrvatski jezik 3+0 96
Strani jezik 3+0 96
Politika i gospodarstvo 2+0 64
Tjelesna i zdravstvena kultura 2+0 64
Vjeronauk/Etika 1+0 32
Matematika 3+0 96
Fizika 2+0 64
UKUPNO 16 512
B1. POSEBNI STRUKOVNI DIO
Tehnicko poslovno komuniciranje 1+1 64
Konfiguriranje racunalnih mreza i servisa 1+2 96
Sigurnost informacijskih sustava 1+1 64
Ugradbeni racunalni sustavi 1+1 64
Skriptni jezici i web programiranje 0+2 64
UKUPNO 4+7 352
B2. IZBORNI STRUKOVNI MODUL (PROGRAMERSKI)
Primijenjena matematika 1+1 64
Napredno i objektno programiranje 1+1 64
Web dizajn 0+1 32

IZBORNI STRUKOVNI MODUL (SISTEMSKI)
Dijagnostika i1 odrzavanje informacijskih
1+1 64
sustava

Posluziteljski operacijski sustavi 1+1 64
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Web dizajn 0+1 -
UKUPNO 2+3 160
UKUPNO B1 + B2 6 10 512
SVEUKUPNO A + B1+B2 22 | 10 1024
Izvedbeni nastavni plan razrednog odjela 2.h
Obrazovni sektor: Turizam i ugostiteljstvo
Program: Turisticko-hotelijerski komercijalist
. Sati
Rbr. NASTAVNI PREDMET Tjedno po i vedeno Godisnje sati
okv.planu izvedeno
planirano
1. Hrvatski jezik 3 3 105
2. Povijest 2 2 70
3. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 70
4. Vjeronauk - Etika 1 1 35
Ukupno zajednicki dio 8 8 280
Posebni strucni dio
5. Strani jezik | 3 3 105
6. Strani jezik 11 3 3 105
7. Gospodarska matematika 3 3 105
8. Racunalstvo 2 2 70
9. Gospodarsko pravo 2 2 70
10. Poslovno dopisivanje 1 1 35
11. Organizacija poslovanja u ugostiteljstvu 2 2 70
12. Poznavanje robe i prehrana 2 2 70
14. Ugostiteljsko posluZivanje 3 3 105
15. Kuharstvo (sa slasti¢arstvom) 4 4 140
UKUPNO POSEBNI STRUCNI DIO 25 25 875
Prakti¢na nastava tjedno 3 3 105
Ljetna praksa 182
SVEUKUPNO 36 36 1260
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Izvedbeni nastavni plan razrednog odjela 4.h
Obrazovni sektor: Turizam i ugostiteljstvo

Program: Turisticko-hotelijerski komercijalist

Sati

NASTAVNI PREDMET Tjedno po . Godisnje
R.br. izvedeno -
okv.planu . sati izvedeno
planirano
1. Hrvatski jezik 3 3 96
2. Politika i gospodarstvo 2 2 64
3. Vjeronauk- Etika 1 1 32
Ukupno zajednicki dio 6 6 192
Posebni strucni dio
4. Strani jezik | 3 3 96
5. Strani jezik 11 2 2 64
6. Gospodarska matematika 2 2 64
7. Turisticki zemljopis 1 1 32
8. Racunovodstvo i kontrola 2 2 64
9. Knjigovodstvo 2 2 64
10. Organizacija pos}ov_anja poduzeca u 5 5 64
ugostiteljstvu
11. Promet putnicke agencije 2 2 64
12. Marketing u turizmu 2 2 64
13. Recepcijsko poslovanje 2 2 64
14. Ugostiteljsko posluzivanje 3 3 96
15. Kuharstvo (sa slasti¢arstvom) 4 4 128
UKUPAN POSEBNI STRUCNI DIO 27 27 864
Prakti¢na nastava tjedno 3 3 96
SVEUKUPNO 36 36 1152
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Izvedbeni nastavni plan razrednog odjela 1.c

Obrazovni sektor: Promet i logistika

Program: Voza¢ motornog vozila

b NASTAVNI PREDMET Tjedno po iZViZ:nO Godisnje sati
okv.planu izvedeno
planirano
1. Hrvatski jezik 3 3 105
2. Strani jezik 2 2 70
3. Povijest 2 2 70
4. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 70
5. Vjeronauk - Etika 1 1 35
6. Geografija 2 2 70
7. Matematika 2 2 70
8. Fizika 2 2 70
9. Racunalstvo 2 2 70
I Ukupno opéeobrazovni dio 18 18 630
II Strucno teorijski dio
10. Osnove prijevoza i prijenosa 2 2 70
11. Gorivo i mazivo 2 2 70
12. Cestovna vozila 3 3 105
13. Izborni predmet: Tehnolog. prijevoza 2 2 70
III Prakti¢ni dio
14, Prakti¢na nastava 2 2 70
SVEUKUPNO 29 29 1015
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Izvedbeni nastavni plan razrednog odjela 2.c

Obrazovni sektor: Promet i logistika

Program: Voza¢ motornog vozila

Rbr. NASTAVNI PREDMET Tjedno po izvseztelno Godi$nje sati
okv.planu izvedeno
planirano
1. Hrvatski jezik 3 3 105
2. Strani jezik 2 2 70
3. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 70
4. Vjeronauk - Etika 1 1 35
5. Geografija 2 2 70
6. Matematika 2 2 70
I Ukupno opcéeobrazovni dio 12 12 420
II Struéno teorijski dio
7. Cestovna vozila 2 2 70
8. Prva pomo¢ u cestovnom prometu 1 1 35
9. Prometna kultura 2 2 70
10. Propisi u cestovnom prometu 2 2 70
11. | Izborni predmet: Prometna infrastruktura 2 2 70
III Praktic¢ni dio 2 2 70
12. Prakti¢na nastava 7 7 245
SVEUKUPNO 28 28 980
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Izvedbeni nastavni plan razrednog odjela 3.9

Obrazovni sektor: Promet i logistika

Program: Voza¢ motornog vozila

Rbr. NASTAVNI PREDMET Tjedno po izviztelno Godi$nje sati
okv.planu izvedeno
planirano
1. Hrvatski jezik 3 3 96
2. Strani jezik 2 2 64
3. Politika i gospodarstvo 2 2 64
4. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 64
5. Vjeronauk - Etika 1 1 32
6. Matematika 2 2 64
I Ukupno opéeobrazovni dio 12 12 384
II Struéno teorijski dio
7. Cestovna vozila 2 2 64
8. Prijevoz tereta 3 3 96
Q. Prijevoz putnika 2 2 64
10. Prometna tehnika 2 2 64
11. | Izborni predmet: Prometna infrastruktura 2 2 64
III Praktic¢ni dio

12. Prakti¢na nastava 7 7 224
Upravljanje motornim vozilom 1,5 1,5 48

SVEUKUPNO 31,5 31,5 1008
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Izvedbeni nastavni plan razrednog odjela 1.g

Obrazovni sektor: Graditeljstvo i geodezija

Program: Tehnicar geodezije i geoinformatike

R.br. NASTAVNI PREDMETI Tjedno Godisnje
A. | OPCEOBRAZOVNI DIO T \Y
1. Hrvatski jezik 3 105
2. Strani jezik 2 70
3. Povijest 2 70
4. Vjeronauk — Etika 1 35
5. Geografija 2 70
6. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70
7. Matematika 4 140
8. Fizika 2 70
Q. Biologija 2 70
UKUPNO A. 20 700
B. POSEBNI STRUKOVNI DIO
B1. A OBVEZNI STRUKOVNI MODULI
1. Geodezija 1 1 70
2. Geodetska izmjera 1 1 70
3. Metrologija 1 1 70
4. Geodetska grafika 1 1 70
5. Fotografija 1 35
6. Osnove geoinformatike 2 1 105
UKUPNO SATI B1. 7 5 420
SVEKUPANO SATI A +B 27 5 1120
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Izvedbeni nastavni plan razrednog odjela 2.g

Obrazovni sektor: Graditeljstvo i geodezija

Program: Tehnicar geodezije i geoinformatike

R.br. NASTAVNI PREDMETI Tlednopo | Godisnje sati
okv. planu izvedeno
A. OPCEOBRAZOVNI DIO
1. Hrvatski jezik 3 105
2. Strani jezik 2 70
3. Povijest 2 70
4. Vjeronauk — Etika 1 35
5. Geografija 1 35
6. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70
7. Matematika 4 140
8. Fizika 2 70
UKUPAN ZAJEDNICKI DIO 17 595
B. OBVEZNI STRUKOVNI DIO
BL OBVEZNI STRUKOVNI MODULLI
1. Geodezija 1 1 70
2. Geodetska izmijera 1 2 105
3. Nacrtna geometrija 1 1 70
4. Op¢a kartografija 1 35
c Fotogra'metrija i daljinska L 1 20
istrazivanja
6. Geoinformatika 2 1 105
UKUPNO SATI B1. 7 6 455
B2. | IZBORNI STRUKOVNI MODULI
1. Programiranje 1 1 70
2. | Geodezija i zastita okoliSa 1 1 70
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UKUPNO SATI B2. 1 1 70
UKUPNO SATI B1. + B2. 8 7 525

SVEUKUPNO SATIA +B 25 7 1120

*U drugom razredu ucéenik bira jedan od dva ponudena predmeta
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Izvedbeni nastavni plan razrednog odjela 1.m

Obrazovni sektor: Zdravstvo i socijalna skrb

Program: Medicinska sestra/medicinski tehnicar opée njege

I. OPCEOBRAZOVNI DIO

R.br. NASTAVNI PREDMETI

Tjedno po okv.

planu

GodiSnje sati

Sy izvedeno

1. Hrvatski jezik 5+0 175
2. Strani jezik 3+0 105
3. Latinski jezik 2+0 70
4. Matematika 3+0 105
5. Kemija 2+0 70
6. Biologija 3+0 105
7. Fizika 2+0 70
8. Povijest 2+0 70
Q. Geografija 2+0 70
10. Tjelesna i zdravstvena kultura 0+2 70
11. Informatika 1+0 35
11. Vjeronauk/Etika 1+0 35
12. Izborni predmet 2+0 70

UKUPNO 28+2 1050
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Izvedbeni nastavni plan razrednog odjela 2.m

Obrazovni sektor: Zdravstvo i socijalna skrb

Program: Medicinska sestra/medicinski tehnic¢ar opée njege

Tjedno po okv.

Godisnje sati

R.br. NASTAVNI PREDMETI planu )
T4V izvedeno
1. Hrvatski jezik 5+0 175
2. Strani jezik 3+0 105
3. Latinski jezik 2+0 70
4. Matematika 3+0 105
5. Kemija 2+0 70
6. Biologija 2+0 105
7. Fizika 2+0 70
8. Povijest 2+0 70
9. Geografija 2+0 70
10. Tjelesna i zdravstvena kultura 0+2 70
11. Informatika 0+2 35
11. Vjeronauk/Etika 1+0 35
12. Izborni predmet 2+0 70
UKUPNO 26+4 1050
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Izvedbeni nastavni plan razrednog odjela 3.m
Obrazovni sektor: Zdravstvo i socijalna skrb

Program: Medicinska sestra/medicinski tehnicar opée njege

. ] _ Broj nastavnih sati
Nastavni predmeti — strukovni

R.br. Tjedno Godisnje
sadrzaj
P VJ P VJ
1. Psihologija 2 - 74 -
2. Nacela poucavanja 2 - 74 -
3. Etika u sestrinstvu 2 1 74 37
4. Anatomija i fiziologija 4 - 148 -
Bakteriologija, virologija i
5. g_J B o 2 1 74 | 37
parazitologija
6. Biokemija 2 - 74 -
7. Opca nacela zdravlja i njege 2 1 74 37
8. Zdravstvena njega - opc¢a 2 6 74 222

Zdravstvena njega zdravog djeteta i
9. 1 4 37 148
adolescenta

Izborni predmet:Profesionalna
10. o ) 1 2 37 74
komunikacijau sestrinstvu

Izborni predmet: osnove fizikalne i
11. B 1 2 37 74
radne terapije

11. Zdravstvene vjezbe - - - 120
629
UKUPNO 21/777 17 777
+120
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Izvedbeni nastavni plan razrednog odjela 4.m

Obrazovni sektor: Zdravstvo i socijalna skrb

Program: Medicinska sestra/medicinski tehnicar opée njege

R.br.

gl & W e

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Nastavni predmet - strukovni

sadrzaj

Sociologija
Patologija
Biofizika
Radiologija
Farmakologija
Socijalno i zdravstveno
zakonodavstvo i pravni aspekti
skrbi
Nacela administracije
Higijena - preventivna medicina
Zdravstvena njega - specijalna
Zdravstvena njega kirurskih
bolesnika - opc¢a
Zdravstvena njega bolesnog djeteta
i adolescenta
Zdravstvena njega — zastita
mentalnog zdravlja
Izborni predmet: Medicinska sestra
u primarnoj zdravstvenoj zastiti
Izborni predmet: Hitni medicinski
postupci

Zdravstvene vjezbe

UKUPNO

Broj nastavnih sati

Tjedno Godisnje
P VJ P VJ
1 - 37 -
2 - 74 -
1 - 37 -
1 - 37 -
2 - 74 -
2 - 74 -
1 - 37 -
3 1 111 37
2 4 74 148
2 4 74 148
1 3 37 111
1 1 37 37
1 2 37 74
1 2 37 74
- - - 120

629
21 17 777
+120
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Izvedbeni nastavni plan razrednog odjela 5.m

Obrazovni sektor: Zdravstvo i socijalna skrb

Program: Medicinska sestra/medicinski tehnicar opée njege

R.br.

© o N o O

11.

12.

Nastavni predmeti — strukovni sadrzaj

Dijetetika
Metodika zdravstvenog odgoja
Zdravstvena njega - specijalna
Zdravstvena njega kirurskih bolesnika -
specijalna
Zdravstvena njega majke
Zdravstvena njega psihijatrijskih bolesnika
Zdravstvena njega starijih osoba
Zdravstvena njega u kuci
Izborni predmet: Instrumentiranje
Izborni predmet: Intenzivna zdravstvena njega
Izborni predmet: Sestrinska skrb u jedinici za
dijalizu
Zdravstvene vjezbe

UKUPNO

Broj nastavnih sati

P
2

Tjedno
\VA

1

2

N N W W w &

33

p
68
34

34

34
34
34
34

272

Godisnje
VJ
34
68
68

238

136
102
102
102
68
68

68

240
1054+240
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4.4. 1zborna nastava
Tablicom u nastavku prikazuju se nastavni predmeti i nositelji izborne nastave.

Tablica 4.14. Popis predmeta i nositelja izborne nastave

5. Nositelj Izborni predmet Razred quj
3 sati
@
Ekonomija
1. | Ana Simatovié¢ Bijonda Obiteljski posao 1.d 70
2. | Ana Simatovi¢ Bijonda Upravljanje prodajom 3d 70
3. | Ana Simatovié Bijonda Marketing usluga 4.d 64
Elektrotehnika i raCunalstvo
4. | Josip Podnar Multimedija 3.f 70
5. | Antonio Grbac Web dizajn 4.f 32
. | o oo
7. | e it R PR
8. | Josip Podnar Napredno i objektno programiranje 4.f 64
9. | Josip Podnar Posluziteljski operacijski sustavi 4.f 64
10. | Marjana Kolak Primijenjena matematika 4.f 64
Promet i logistika
11. | Dario Prpi¢ Tehnologija prijevoza l.c 70
12. | Dario Prpi¢ Prometna infrastruktura 2.C 70
13. | Dario Prpié¢ Prometna infrastruktura 3.9 64
Zdravstvo i socijalna skrb
14. | Dolores Lampret Gradanski odgoj 1m 70
15. | Nikolina Stojanovié¢ Komunikacijske vjestine 2.m 70
16. | Lucijana Frani¢ - Golié :g;‘;?;g:j'”a komunikacija u 3m 111
17. | Ivana Jovanovi¢ Caéié Osnove fizikalne i radne terapije 3.m 111
18. | Dubravka Jaksetic Medicinska sestra u primarnoj 4.m 111
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zdravstvenoj zastiti
19. Ivana Jurjevié¢ Hitni medicinski postupci 4.m 111
20. | Ana Ratkovi¢ Instrumentiranje 5.m 68
21. | Ivana Jurjevié¢ Intenzivna zdravstvena njega 5.m 68
22. | Zeljka Caéi¢ Sestrinska skrb u jedinici za dijalizu | 5.m 68

4.5. Fakultativna nastava

Fakultativna nastava organizirana je iz predmeta: Hrvatski jezik, Matematika, Njemacki jezik i

Financijska pismenost.

Tablica 4.15. Popis predmeta i nositelja fakultativne nastave

R;erd. Voditelj nastave Popis predmeta Razred Broj sati
1. Mirna Kolak Hrvatski jezik 3.m,4.m 35
2. Mirjana Jazi¢ Spoljari¢ Njemacki jezik 2.9, 3.d, 41, 35
3. Ana Simatovié Financijska pismenost 3.d, 4. d. 35
4. Ivana Dela¢ Krpan Matematika 4.m 37
6. Marjana Kolak Matematika 3.m 37
7. Stipe Vugetié Forenzitko 3.d, 4d 35
racunovodstvo
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4.6. Strucna praksa

Svrha prakti¢ne nastave u obrtni¢kim i industrijskim strukama je:

- Racionalno obrazovanje i osposobljavanje ucenika za samostalno i
sigurno obavljanje poslova i radnih zada¢a u okviru odredenog
zanimanja;

- U tijeku profesionalnog Skolovanja ucenik treba usvojiti teorijska i
prakti¢na znanja i tako osim usvajanja tehnike svoga posla upoznati i
svrhu i znanje svoga rada;

- Teorijska znanja pomazu u€eniku u ostvarivanju boljeg radnog ucinka 1
omogucuje mu daljnje usavrsavanje;

- Prakti¢na odnosno psihomotori¢ka znanja u obrtnickim zanimanjima

imaju presudnu ulogu.

Zadatci prakti¢ne nastave jesu poznati ucenike s organizacijom rada u usluznim i proizvodnim

radionicama;

1. Nauciti u€enike Sto je radna i1 tehnoloska disciplina u radionici i primjenjivati je u
praksi;

2. Nauciti u¢enike kako treba dnevno odrzavati strojeve, alate, uredaje i mjerila u
radionici;

3. Osposobiti ucenike za uporabu tehnicke i tehnoloske dokumentacije;

4. Osposobiti u¢enike za samostalno obavljanje radnih operacija, radnih zadataka i
poslova koji su programirani planom 1 programom za odredena zanimanja;

5. Razvijati pozitivan odnos ucenika prema radu;

6. Razvijati pozitivan odnos ucenika prema prirodnim i civilizacijskim dobrima i zastiti
covjekova okolisa;

7. Pravaiobveze u svezi sa zaStitom na radu i zaStitom od pozara.

a) Plan i program prakti¢ne nastave — program strojarstvo (sadrzaj):

1. Organizacija rada u radionicama i racionalno koristenje energije
2. Osnove zastite na radu

3. Mijerenja i kontrola
4

Rucna obrada
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9.

5
6.
5
8

Spajanje materijala i montaza

Lijevanje

Toplinska obrada materijala

Strojna obrada — vjezbe glodanja, blanjanja, tokarenja i bruSenja

Zavrsni ispit

b) Plan i program prakti¢ne nastave — program ugostiteljstvo (sadrzaj):

© © N o

Organizacija rada kuhinjskog krila zgrade

Odlaganje i pranje upotrijebljenog suda

Ciscéenje, pranje i odrzavanje higijene u prostorijama za pripreme jela,
slaganje Cistog posuda

Pravilna primjena alata i jednostavnijih kuhinjskih strojeva i aparata
Organizacija i koordinacija rada u podru¢ju pripreme jela i ugostiteljskog
posluzivanja

Pripremni radovi na posluZivanju dnevnih obroka

Vjezbanje razgovora na stranim jezicima

Raspremanje stolova i odlaganje upotrjebljenog

Osposobljavanje za vodenje obiteljskih poslova i op¢enito malih poslova

Tablica 4.17. Popis radnih mjesta za prakti¢énu nastavu izvan $kole

Razred
ni odjel

Prakti¢na nastava za

Radionica ili zel . -
dionic poduzece zanimanije

2.4

AC Zajac

Autoservis Josip, obrt za popravak motornih

vozila
Romano d.o.o.
Vodovod Korenica d.o.o. automehanicar
Lika ceste d.o.0.
M & G obrt za vucu vozila,
Usluga d.o.o.
Zajac j.d.o.o.
Usluga d.o.o.
Fermont d.o.o. vodoinstalater
Vodovod Korenica
Lika net d.o.o.
Lika ceste d.o.0.
HEP Gospi¢
Romano d.o.o.
Top top d.o.o.
AC Zajac

automehanicar
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M & G d.o.o.
Vila Dijana Gracac
Burger bar Hary
1.b Hotel Ana, AMD d.o.0. kuhar
Restoran Robert Udbina
Hotel Lika, Nrinje
Hotel Ana, AMD d.o.0.
Restoran Prasina, DJM d.o.o.
2.b Hotel Stara Lika kuhar
Ugostiteljski obrt Tomi¢
Bistro Fratellli

Hotel Ana, AMD d.o.0.
Bistro pizzeria Tomislav
Restoran kralj Zvonimir, Gracac
Restoran Javor, Gospié¢
Zajdnicki zanatsko ugodstiteljski obrt Kristina,
Perusi¢
Hotel Ana, AMD d.o.0.
Restoran Maki j.d.o.o.
Bistro Ribi¢
Obrt Sure
Z—trid.o.o0.

Izletiste Travel
Hotel Ana, AMD d.o.0.

3.b Vila Dijana, Gracac konobar
Caffe bar Mali raj, Perusi¢
Karamba, obrt za usluge
Prijevoz Plitvice d.o.0.

Zagi, obrt za trgovinu, ugostiteljstvo i turizam
Prijevoznik Luka Baburi¢
Dundy, obrta za vucu vozila, autiradiona
Dino d.o.o.

Begi¢ obrt za prijevoz
Sarm d.o.o.

Lika trans d.o.o.

MK-KEC d.o.o.

Autoklub Senj
Rukavina, obrt za preradu drva i prijevoz
Majk d.o.o.

Lika ceste d.o.o.

Asié¢, obrt za prijevoz, proizvodnju i trgovinu
Lu-Mi KOP, obrt za usluge gradevinarstva
LIming d.o.o.

B.B.- TRANS d.o.0.

EKO Gospi¢ d.o.o. za skupljanje i recikliranje
neopasnog otpada
Prijevoznicki obrt Marijo
Usluge gradevinskog stroja Brklaci¢
3.0 Prijevoznicki obrt Josip Knezevié¢ Voza¢ motornog vozila

2.b konobar

3b kuhar

Voza¢ motornog vozila
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Obrt za prijevoz i trgovinu Novaci¢
B.B. - TRANS d.o.0.

Vital d.o.0. za proizvodnju i trgovinu
Dev¢i¢ d.o.o.
Autoprijevoz i trgovina Kolarec
Lika CODE d.o.0.

GB lika d.o.o0.

NIKAS, obrt za gradevinsku djelatnost
IM-COMMERCE d.o.0. za proizvodnju i
trgovinu
Vucna sluzba Bozi¢
Licki graditelj, obrt za gradenje
Gric, obrt za ugostiteljstvo, prijevoz i usluge
Lika ceste d.o.0.

HEP Gospi¢

2.¢e Calcit Lika d.o.o. elektrotehnicar
Hotel Ana, AMD d.o.0.
Restoran Maki j.d.o.o.
Restoran Prasina, DJM d.o.o.
2 h Apartmani Rukelj turisti¢ko-hotelijerski
' Hostel Sveti Rok komercijalist
Kavana Milinkovié¢
Hostel Celina
Hotel Ana, AMD d.o.0.
Hotel stara Lika turisticko-hotelijerski
4.h U.O. Feniks komercijalist
Buffet Stari Zagreb
3m Opéa bolnica Gospié medicinska} segtra/tehniéar
opce njege
Opéa bolnica Gospié medicinske} segtra/tehniéar
4.m opce njege
Opéa bolnica Gospi¢ medicinskz? sestra/tehniéar
5.m opce njege

4.7. Raspored deZurstva nastavnika

Dezurstva nastavnika odreduje ravnatelj Skole prema postojeéem rasporedu. U periodu
obavljanja deZurstva nastavnici su obvezni pridrzavati se Pravilnika o kuénom redu $kole, a

povredom istog se ¢ini povreda radne obveze.

Raspored dezurstva nastavnika u $kolskoj godini 2024./2025. prikazuje se sljedecom tablicom.

115



Tablica 4.16. Raspored dezurstva nastavnika

Ponedjeljak | Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
Prizemlje Renata Mirna Kolak | Adam Matak | Jurica Drazen
Bukovac Ivana Danijel Kovacevi¢ Benci¢
Dario Prpi¢ | Klobucar Gavranovi¢ | Josip Podnar | Matija
Tihana Stipe Vuceti¢ | Mirko KreSimir Ili¢ | Kasumovié¢
Valenti¢ Sandra Brki¢ | Starcevic¢ Lucijana Ana
llija Antonio lvana Frani¢ Goli¢ | Simatovié
Oreskovic¢ Grbac Jurjevi¢ Ivana Kolak | Bijonda
Tvrtko Ana Kostelac | lvana Ljubomir
Horvati¢ Ratkovi¢ Cani¢
Lucija Zeljka
StarCevic¢ Ergoti¢
1. kat Ivana Dela¢ @ Mirela Maja Marjana Vedrana
Krpan Jergovi¢ Butkovi¢ Kolak Tomasevic¢
Ivana Jelena Dolores Ivanka Nikolina
Brajkovié¢ Mraovic¢ Lampret Dejanovic¢ Stojanovié
3. kat Ana Pavi¢i¢ | Antonija Mirjana Jazi¢ | lvan Valter
Paveli¢ Spoljarié Zivkovié Krajcar

4.8. Planiranje i programiranje rada razrednika

Razrednik vrsi funkciju pedagoskog, organizacijskog i administrativnog voditelja jednog
razrednog odjela. Razrednici su vazni promicatelji odgojnog djelovanja skole. Stvoriti razredno
zajednistvo s djecom i mladima iz razli¢itih sredina, razli¢itih obiteljskih situacija, s razli¢itim
intelektualnim sposobnostima, s razli¢itim zdravstvenim, psiholoskim i1 emocionalnim
problemima predstavlja veliki izazov, ali i umijee za svakog razrednika. Planiranje i rad na
satovima razrednih odjela vazan je dio u stvaranju zajedniStva o kojem znacajno ovisi
funkcioniranje, zadovoljstvo 1 uspjeSnost ucenika u skoli, a jo$ je vazniji utjecaj na poruke koje

ponesu u Zivot.

RazredniStvo je skup poslova koji uz poslove razrednika u neposrednom radu s ucenicima

obuhvacai :

- Planiranje i programiranje rada razrednog odjela

- Sudjelovanje u provedbi programa profesionalnog informiranja i usmjeravanja
ucenika

- Skrb o u€enickoj prehrani, zdravstvu 1 socijalnoj skrbi u¢enika

- Skrb o podmirenju ucenickih obaveza
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- Vodenje razrednog vijeca

- lzbor razrednog vodstva i predstavnika uc¢enika u Vijece ucenika Skole

- Izbor roditelja predstavnika u Vijecu roditelja Skole

- Upoznavanje ucenika na prvom satu razrednog odjela i roditelja na prvom
roditeljskom sastanku s relevantnim pravilnicima i drugim dokumentima

- Suradnja s roditeljima (roditeljski sastanci, predavanja za roditelje, pojedinacni
razgovori)

- Vodenje razredne dokumentacije, pisanje 1 uru¢ivanje ucenickih svjedodzbi

- Sudjelovanje u pripremi i vodenje izleta 1 ekskurzija

- Druge poslove vezane uz razredni odjel

4.8.1. Mentalno zdravlje

Probleme mentalnog zdravlja je teSko pravovremeno detektirati, a negativni stavovi i
izrazena stigma su jo$ uvijek raSireni. Najbrzi nacin da se stekne uvid u osobne teskoce
jeste osiguranje atmosfere povjerenja unutar koje ¢e uc¢enici imati sigurno mjesto i osobu
za povjerljiv razgovor. U tom smislu Skola je osigurala snoezelen senzornu sobu i
strucnog suradnika psihologa koji je dostupan u€enicima na osnovu procjene nastavnog
osoblja i strune sluzbe Skole, ali i prema subjektivnim potrebama samih uéenika.
Koristenje snoezelen sobe ima za cilj proradu i smirenje akutnog stresa kod ucenika
(sigurno i mirno mjesto u slucaju anksioznih ili pani¢nih ataka) kao 1 potpomo¢i proces
dijeljenja prilikom uznemirujucih tema ili iskustava. Struéni suradnik psiholog ¢e u
suradnji sa drugim djelatnicima takoder raditi na prevenciji, detekciji i zastiti mentalnog
zdravlja ucenika putem radionica, savjetodavnih razgovora, trijaze i eventualnog
prosljedivanja informacija radi osiguranja zdravstvene zastite u¢enika. U svrhu daljnjeg
unapredenja pristupa Skola je integrirala opismenjavanja djelatnika o mentalnoj higijeni
1 usvajanja vjestina primjerenog djelovanja u Skolski kurikulum uz planirano daljnje

usavrSavanje djelatnika na raznim poljima mentalnog zdravlja.

4.9. Organizacija dnevnih aktivnosti u U¢eni¢kom Zivotu

Ustajanje ucenika je do 7,30 sati (iznimno do 6,30 sati). Nedjeljom je ustajanje najkasnije do
9,00 sati. Poslije ustajanja vrsi se spremanje kreveta 1 osobna higijena. Posteljno rublje mijenja

se svaka dva tjedna u praonici doma. Dorucak traje od 7,00 do 7,45 sati, a nedjeljom od 8,30
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sati do 9,30 sati. Rucak traje od 12,00 do 15,00 sati. Ucenicima koji su na praksi obroci ¢e biti
osigurani izvan tog vremena. Rucak je nedjeljom i blagdanom od 12,30 sati do 13,30 sati, a
vecera od 18,00 do 19,00 sati. Obvezno ucenje za ucenike je od 16,00 do 18,00 sati s pauzom
za meduobrok od 16,45 do 17,00 sati. Svi ucenici koji su na smjestaju u Domu obvezni su
prihvacati omoguceno im stjecanje novih vjestina i navika radi osje¢aja osobne odgovornosti,
odgovornosti prema sredini u kojoj zive i drustvu uopée. Ucenicima moze biti odobren izlazak
iz Doma poslije vecere do 21,30 sati. Ucenici u pravilu vrijeme od 20,00 do 21,30 sata provode
prema svom interesu (razgovor s odgajateljem, dodatno ucenje, tv, Setnje, sport, 1 dr.). Priprema
za spavanje traje od 21,30 do 22,00 sata. U 23,00 sata gase se sva svjetla u Domu. Izuzetno na
spavanje se moze i¢i kasnije, ako je od posebnog interesa za uc¢enike uz odobrenje odgajatelja,
s tim da se izvrSe sve pripreme za spavanje, kako ne bi smetali onima koji su na spavanju. No¢ni

mir nastupa gasenjem glavnog svjetla u sobama u 23,00 sata.
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5. PLANIRANJE I PROGRAMIRANJE RADA STRUCNIH AKTIVA

SKOLE

Aktiv druStvenih znanosti ¢ine: Ivana Ratkovié, Jurica Kovacevié, KreSimir Ili¢, Iva

Jakesevi¢, Nikolina Stojanovi¢, Ilija Oreskovi¢, Dolores Lampret, Danijel Gavranovi¢, Maja

Rukavina, Zvonimir Simié¢, Renata Bukovac i Tihana Valentié. Predsjednik aktiva je Jurica

Kovacevic.

Tablica 5.1. Plan rada aktiva drustvenih znanosti

Razdoblje Aktivnosti
Rujan Predlaganje potrebnih nastavnih sredstava i pomagala
Listopad Pracenje struéne literature
Studeni Analiza 1 kriticki osvrti na stanje u nastavi svog predmeta —
unaprjedenje nastavnog procesa
Prosinac Realizacija izvannastavnih aktivnosti
Sijecan Analiza plana i programa na kraju 1. polugodista — analiza
uspjeha
Veljaca Razgovor o modernizaciji nastave
Ozujak Analiza plana i programa za 2. polugodiste
Travanj Realizacija plana nakon 3. kvartala
Svibanj Analiza svladavanja sadrzaja i nastavnih programa
Analiza uspjeha u€enika na kraju Skolske godine, dogovor o
Lipanj dopunskoj nastavi i popravnim ispitima, realizacija plana i
programa na kraju Skolske godine
. Izvjesce o stru¢nim skupovima, planiranje satnice za iducu
Srpanj y .
Skolsku godinu
Kolovoz Nabavka potrebne literature
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Plan rada Aktiva Hrvatskoga jezika
Aktiv hrvatskog jezika ¢ine: Ivanka Dejanovi¢, Ivana Klobucar, Mirna Kolak i Ivana Kolak.

Voditeljica aktiva: Mirna Kolak

Tablica 5.2. Plan rada aktiva hrvatskog jezika

Razdoblje Aktivnosti

Izbor voditeljice Aktiva.
Izrada izvedbenih i operativnih nastavnih
planova i programa.

Ruj y 9 . .
wan Dogovor o stru¢nom usavrSavanju nastavnika,
definiranje stru¢nih izleta i aktivnosti/projekata
nastavnika.
Listopad Dogovor o daljnjem radu.

Prijedlozi mjera za pobolj$anje uspjeha.

Analiza realizacije nastavnih planova i programa

s osvrtom na eventualne poteskoce u realizaciji.

Studeni Pojedina¢na realizacija predvidenih aktivnosti

nastavnika za navedeni mjesec, (obiljezavanje
Dana sjec¢anja).

Analiza rezultata rada u prvom obrazovnom
razdoblju i planiranje rada u drugom.
Uredenje Skole za nadolazece blagdane.
Izvjesce o provedenim strucnim izletima.

Prosinac

Plan rada za iduce obrazovno razdoblje.
Stru¢no usavrSavanje ¢lanova Aktiva.
Izvjesc¢a sa seminara 1 stru¢nih skupova.
Sijecanj Smotra LiDraNo.
Planiranje aktivnosti povodom obiljeZzavanja
Dana hrvatske glagoljice 1 glagoljastva i
Mjeseca hrvatskoga jezika.

Prijedlozi mjera za poboljSanje uspjeha u
drugom obrazovnom razdoblju.
Informacije o stru¢nim literaturama.
Razgovor o modernizaciji nastave, primjena
nastavnih sadrzaja u praksi.
Skolsko natjecanje iz hrvatskog jezika,

Veljaca predvideno vremenikom Ministarstva.
Obiljezavanje Dana hrvatske glagoljice 1
glagoljastva.

Zavrsne pripreme za obiljezavanje Mjeseca
hrvatskoga jezika.
Pripreme i dogovor za obiljeZavanje Svjetskog
dana poezije.

OZzujak Analiza rada i uspjeha pred proljetni odmor
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ucenika.

Stru¢no usavr$avanje nastavnika.
Realizacija dosadasnjih aktivnosti clanova
Aktiva (Mjesec hrvatskoga jezika, Svjetski dan
poezije).

Uredenje Skole za uskrsne blagdane.

Analiza uspjeha ucenika.

Travanj Ideje 1 dogovor za organizaciju Dana otvorenih
vrata i predstavljanja Aktiva.
Dana otvorenih vrata Strukovne Skole Gospic.
Svibanj Analiza svladavanja sadrzaja i nastavnih
programa.
Analiza uspjeha ucenika na kraju nastavne
Lipanj godine.
Izrada godiSnjeg izvjescéa o radu aktiva.
Srpanj Planiranje satnice za idu¢u skolsku godinu.
rpan] y g
Izvjesée o stru¢nim skupovima i usavrsavanju
Kolovoz nastavnika.

Planiranje aktivnosti za sljedecu skolsku godinu.

Aktiv prirodne znanosti 1 tehnologije ¢ine Tvrtko Horvati¢, Valter Krajcar, Antonija Pavelic,

Ana Pavici¢, Lucija Starcevi¢, Lucijana Frani¢ Goli¢ 1 Ivana Jurjevi¢. Predsjednik aktiva je

Tvrtko Horvatié.

Tablica 5.3. Plan rada aktiva prirodne znanosti i tehnologija

Razdoblje Aktivnosti
Izbor voditelja i zamjenika voditelja aktiva.
i Dogovor o izradi izvedbenih programa za pojedine razrede.
Rujan Dogovor i utvrdivanje elemenata za pracenje i ocjenjivanje
ucenika
Listopad Dogovor o daljnjem radu
Studeni Analiza uspjeha ucenika
) Dogovor o radu do kraja prvog obrazovnog razdoblja
Prosinac (prijedlozi, sugestije 1 tekuca problematika).
Plan rada za idu¢e obrazovno razdoblje.
Sijecanj Strucno usavrSavanje ¢lanova Aktiva. IzvjeSc¢a sa seminara i
strucnih skupova.
. Razgovor o modernizaciji nastave, primjena nastavnih
Veljaca . .
sadrzaja u praksi.
Ozujak Korelacija s drugim predmetima
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Travanj
Svibanj
Lipanj

Srpanj

Kolovoz

Analiza uspjeha ucenika

Analiza svladavanja sadrzaja i nastavnih programa
Analiza uspjeha ucenika na kraju nastavne godine

sk.godinu
Nabavka potrebne literature

Izvjesce o stru¢nim skupovima, planiranje satnice za iducu

Aktiv stranih jezika ¢ine: Ivan Zivkovi¢, Maja Butkovié, Mirjana Jazi¢ Spoljarié, Jelena

Mraovié, Ivana Starcevi¢, Dolores Lampret i Petra Jovi¢ Galesi¢. Predsjednik aktiva je Ivan

Zivkovié.

Tablica 5.4. Plan rada aktiva stranih jezika

Razdoblje

Aktivnosti

Rujan

Potvrdivanje raspodjele satnice i
zaduZenja

Dogovor o izvannastavnim aktivnostima i
dodatnoj nastavi

Izrada nastavnih planova i programa

Dogovor 1 utvrdivanja elemenata za
pracenje 1 ocjenjivanje ucenika

Listopad

Studeni

PruZzanje stru¢ne pomoc¢i nastavnicima
pocetnicima

Pracenje strucne literature
suradnja u izradi priprema za nastavni sat

stru¢ni skupovi 1 suradnja sa Zupanijskim
aktivom i savjetnikom

Prosinac

Analiza stanja nastavne opreme
Pracenje strucne literature
suradnja u izradi priprema za nastavni sat

strucni skupovi 1 suradnja sa zupanijskim
aktivom i savjetnikom
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analiza i realizacija nastavnog plana i
programa

SijeCanj

suradnja u izradi priprema za nastavni sat
Skolsko natjecanije iz engleskog jezika

struéni skupovi i suradnja sa zupanijskim
aktivom i savjetnikom

Veljaca

Skolsko natjecanje iz njemackog jezika

rasprava o probnoj drzavnoj maturi i
drzavnoj maturi iz engleskog i njemackog
jezika

Ozujak

Travanj

Analiza uspjeha na Skolskim natjecanjima
iz engleskog 1 njemackog jezika

Zupanijsko natjecanje iz engleskog i
njemackog jezika

Stru¢ni skupovi 1 suradnja s Zupanijskim
aktivom

Analiza uspjeha na Zupanijskim
natjecanjima iz engleskog i njemackog
jezika

Svibanj

Analiza uspjeha ucenika maturanata na
kraju skolske godine

Analiza realizacije nastavnog plana i
programa za maturalne razrede na kraju

Skolske godine

Dan otvorenih vrata $kole

Lipanj

Analiza uspjeha ucenika na kraju $kolske
godine

Analiza realizacije nastavnog plana i
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Srpanj

Kolovoz

programa
Raspodjela satnice

Izvjestavanje o stru¢nim skupovima na
kojima su bili ¢lanovi aktiva

Izrada izvjesc¢a o radu stru¢nog aktiva

Aktiv matematike 1 informatike ¢ine: Marjana Kolak, Ivana Brajkovi¢, Ivana Dela¢ Krpan,

Visnja Dela¢ Paripovi¢ i Mirela Jergovi¢. Predsjednica aktiva je Marjana Kolak.

Tablica 5.5. Plan rada aktiva matematike i informatike

Razdoblje

Aktivnosti

Rujan

Listopad

Studeni

Prosinac

Sijecanj

Veljaca

Ozujak

Travanj

Izbor voditelja i zamjenika voditelja aktiva. Dogovor o
izradi izvedbenih i operativnih planova i programa.
Utvrdivanje elemenata za pracenje i ocjenjivanje ucenika
Dogovor o stru¢nom usavr$avanju nastavnika, definiranje
stru¢nih izleta te aktivnosti i projekata nastavnika.

Osvrt na realizaciju programa po razredima (dogovor o
daljem radu i dogovor o oglednim predavanjima)

Analiza uspjeha ucenika nakon sjednica razrednih vijeca i
dogovor o radu vezanom za naredni period

Dogovor o radu do kraja prvog obrazovnog razdoblja
(prijedlozi, sugestije i tekuca problematika). Pripremanje
ucenika za Skolska i1 Zupanijska natjecanja iz matematike 1
informatike

Plan rada za iduce obrazovno razdoblje.

Ogledno predavanje (osvrt na odrzano). Stru¢no
usavrSavanje ¢lanova Aktiva. IzvjeS¢a sa seminara i stru¢nih
skupova. Sudjelovanje na skolskom natjecanju iz
matematike i informatike

Razgovor o modernizaciji nastave, primjena nastavnih
sadrzaja u praksi. Sudjelovanje na Zupanijskom natjecanju iz
matematike i informatike

Razmjena ideja i zapaZanja o predmetima i ucenicka
razmiSljanja o istom. Korelacija s drugim predmetima
Analiza uspjeha ucenika iz matematike, fizike i informatike.
Ogledno predavanje (osvrt i analiza). Stru¢no usavrsavanje.
Izvjes¢a sa seminara i skupova.
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Analiza svladavanja sadrzaja i nastavnih programa na kraju
Svibanj Skolske godine maturanata, dogovor o dopunskom radu za

iste. Ogledno predavanje (osvrt i analiza)

Analiza uspjeha ucenika na kraju skolske godine, dogovor 0
Lipanj dopunskom radu i popravnim ispitima, realizacija plana i
programa na kraju Skolske godine
Izvjes¢e o strucnim skupovima, planiranje satnice za iduc¢u
Sk.godinu
Kolovoz Nabavka potrebne literature

Srpanj

Aktiv elektrotehnike i raCunalstva ¢ine: Josip Podnar, Antonio Grbac i Mirko Starcevic.

Predsjednik aktiva je Josip Podnar.

Tablica 5.6.Plan rada aktiva elektrotehnike i racunalstva

Razdoblje Aktivnosti

Razrada i usvajanje plana aktiva
Izrada i predaja godisnjih planova i programa
Isticanje nastavnih jedinica koje ¢e se realizirati uvodenjem
suvremenih nastavnih metoda, oblika rada i suvremene
nastavne tehnologije
Nabava udzbenika, priru¢nika za nastavnike i ostale stru¢ne
Rujan literature
Analiza uspjeha ucenika u protekloj Skolskoj godini
Analiza materijalne opremljenosti praktikuma, ucionica 1
radionica u kojima izvode nastavu ¢lanovi aktiva
Izrada vremenika pismenih ispita za prvo polugodiste
Izrada programa stru¢nog usavrSavanja nastavnika na razini
aktiva
Dogovor tema za zavrs$ni rad u€enicima u podrucju sektora
. elektrotehnike i racunalstva
Listopad . . . y
Pripreme naputka ucenicima zavr$nih razreda o zavr§nom
ispitu
Objava i podjela tema za zavrSne radove
Analiza rezultata rada u¢enika nakon prvog tromjesecja
Tekuca problematika
. Strucna ekskurzija
Studeni o y . . o
Izvjesce s meduzupanijskog vijeca elektrotehnike 1
racunalstva
Izvjesce o stanju unapredenja solarnog automobila
Priprema za usvajanje novih zanimanja:

Prosinac Pripreme za kraj prvog polugodista
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Pripreme za nadolazece smotre i natjecanja iz podrucja
elektrotehnike i raCunalstva
Stru¢ne ekskurzije
Analiza uspjeha na kraju prvog polugodista
Pripreme za Skolska natjecanja iz sektora elektrotehnike i
racunalstva
Izrada vremenika pismenih provjera za drugo polugodiste
L Provedba Skolskog natjecanja iz podrucja elektrotehnike i
Sijecan] racunalstva
Tekuca problematika
Usporedba uspjeha uc¢enika iz strukovnih sadrzaja u
strukovnim zanimanjima na polugodiStu s trenutnim stanjem
Analiza posjete HE Velebit-Obrovac
Sudjelovanje na meduZupanijskom natjecanju ucenika iz
podrucja elektrotehnike i raCunalstva
Analiza rezultata ucenika sa natjecanja

Analiza posjete VE "Vratarusa”

Veljaca

Ozujak Razmjena ideja i1 zapaZzanja o predmetima, osvrt 1 analiza
Sugestija nastavnika za rad u razredu, pojedinac¢na zapaZanja
Analiza uspjeha ucenika na kraju drugog tromjesecja
Izvjesée sa nedavno posjecenih seminara
Strucna ekskurzija
Ideje za organizaciju "Dani otvorenih vrata”
IzvjeSce o stanju realizacije plana i programa dokraja drugog
obrazovnog razdoblja
Pracenje priprema 1 izrade zavr$nih radova
Analiza rezultata ucenika zavr$nih razreda
Strucne ekskurzija
Krajnje pripreme za "Dane otvorenih vrata”
Predstavljanje poboljSanog solarnog automobila ususret utrci
u Sisku
Izvjesc¢e s popravnih ispita zavr$nih razreda

Travanj

Sviban;j

Analiza rezultata na kraju Skolske godine
Pripreme za odrzavanje produzene nastave
Provedba i obrada zavr$nog rada, analiza

Lipanj

Analiza rezultata nakon produZene nastave
Srpanj Analiza stanja upisa na prvom roku
Izrada satnice u aktivu za narednu godinu
Prijedlozi narudZbe ¢asopisa, novih udzbenika i ostale

Kolovoz )
literature

126



Aktiv ekonomije ¢ine: Ana Simatovié Bijonda, Matija Kasumovié, Stipe Vugetié¢ i Sara Corak.

Predsjednica aktiva je Ana Simatovi¢ Bijonda.

Tablica 5.7. Plan rada aktiva ekonomije

Razdoblje Aktivnosti

Izrada izvedbenih i operativnih planova i programa
Dogovor o stru¢nom usavrsavanju nastavnika
Dogovor oko stru¢nih ekskurzija
Analiza koriStenja nastavnih sredstava i pomagala i
planiranje nabavke novih
Sudjelovanje na sastanku MZSV u Rijeci
Priprema za izvodenje nastave
Analiza prvih razreda
Predlaganje tema za izradu zavr$nih radova
Upute za izradu 1 obranu zavr$nih radova
Ujednacavanje kriterija i nacina izrade 1 obrane zavr§nog

Listopad rada
Izvjeséa sa seminara
Prijedlozi za poboljSanje nastavnog procesa
Informiranje oko moguénosti osnivanja poduzetni¢kog kluba

Rujan

Strucna usavr$avanja na seminarima
Pripreme za natjecanja iz struke
Izvjes¢a sa seminara
Analiza realizacije nastavnih planova i programa
Analiza rezultata rada u prvom polugodistu
Prosinac Analiza ocjena iz stru¢nih predmeta
Dogovor o organizaciji Skolskih natjecanja iz struke

Studeni

Priprema za Skolska natjecanja
Sijecanj Stru¢no usavrSavanje djelatnika
Prijedlozi literature za zavrSne radove
Sudjelovanje na seminarima
Analiza tijeka izrade zavr$nih radova ucenika
Dogovor o posjetu poslovnim subjektima
Prijedlozi mjera za poboljSanje uspjeha u 2. Polugodistu

Veljaca

Obiljezavanje Svjetskog dana potrosaca
Ozujak Sudjelovanje na seminarima i stru¢nim skupovima
Posjet gospodarskim subjektima
Dogovor o odlasku na sastanak MZSV u Rijeci
Travanj Sudjelovanje na sajmovima (Sajam poslova)
Izvjesce sa seminara
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Analiza realizacije nastave strucnih predmeta zavr$nih
razreda
Analiza uspjeha ucenika zavr$nih razreda
Aktivnosti oko izrade 1 predaje zavrSnog rada
Organizacija Dana Skole — sudjelovanje u kreiranju
programa
Realizacija obrane zavr$nih radova
Analiza provodenja nastavnih planova i programa
Lipanj Analiza uspjeha ucenika
Analiza ostvarenih programa izborne i terenske nastave
Provodenje dopunske nastave

Svibanj

) Izvjesc¢e o stru¢nim skupovima, planiranje satnice za iducu
Srpanj ) .
Skolsku godinu
Kolovoz Nabavka potrebne literature

Aktiv turizma i ugostiteljstva ¢ine: Vedrana Tomasevi¢, Sandra Brki¢, Drazen Benci¢ 1 Marija

Vojvodi¢. Predsjednica aktiva je Vedrana Tomasevic.

Tablica 5.8. Plan rada aktiva turizma i ugostiteljstva

Razdoblje Aktivnosti
. Dogovor o elementima ocjenjivanja, aktivnostima, plan za
Rujan
GIK
Listopad Izleti s u€enicima, dogovor o provodenju razlikovnih ispita,

utvrdivanje tema za zavrSni rad

Studeni Dogovor o provodenju izradbe zavr$nog rada
Prosinac Analiza provedenih aktivnosti
Sijecan;j Strucna usavr$avanja, pracenje struéne literature

Veljaca- travanj Izradba zavr$nog rada, stru¢na usavrSavanja

Svibanj Rad s maturantima
Lipanj Obrana zavrsnog rada
Srpani Sudjelovanje u MZSV, planiranje satnice za sljede¢u $kolsku
pan) godinu
Kolovoz Struc¢na usavr$avanja, pracenje strucne literature, planiranje

rada SV za sljedecu Skolsku godinu
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Aktiv strojarstva ¢ine: Drazen Bicanié, Ljubomir Cani¢, Zeljka Ergoti¢ i Branko Rukavina.
Predsjednik aktiva je Drazen Bicani¢.

Tablica 5.9. Plan rada aktiva strojarstva

Razdoblje Aktivnosti

Razrada i usvajanje plana aktiva
Izrada i1 predaja godisnjih planova i programa
Isticanje nastavnih jedinica koje ¢e se realizirati uvodenjem
suvremenih nastavnih metoda, oblika rada i suvremene
. nastavne tehnologije
Rujan Nabava udzbenika, priru¢nika za nastavnike i ostale stru¢ne
literature
Analiza uspjeha ucenika u protekloj skolskoj godini
Analiza materijalne opremljenosti praktikuma, ucionica i
radionica u kojima izvode nastavu ¢lanovi aktiva
Dogovor tema za zavr$ni rad ucenicima u podrucju
Pripreme naputka ucenicima zavrSnih razreda o zavrSnom
ispitu
Tekuca problematika
IzvjeSce o stanju upisa u obrazovanju odraslih
Posjet sajmu zanimanja u sklopu projekta Struka I ti
Izvjesce o stanju projekta Struka I ti i posjetu sajmu
zanimanja u Karlovcu
Objava i podjela tema za zavrSne radove
Tekuca problematika
IzvjeSce o stanju unapredenja solarnog automobila
Priprema za usvajanje novih zanimanja:
Instalater kuénih instalacija
Pripreme za kraj prvog polugodista
Pripreme za nadolazec¢e smotre i natjecanja iz podrucja
prometa i strojarstva
Analiza uspjeha na kraju prvog polugodista
Pripreme za Skolska natjecanja iz sektora promet i logistika
i Usporedba uspjeha uc¢enika iz strukovnih sadrzaja u
Prosinac strukovnim zanimanjima na polugodistu s trenutnim stanjem
Tekuca problematika
Usporedba uspjeha ucenika iz strukovnih sadrzaja u
. strukovnim zanimanjima na polugodi$tu s trenutnim stanjem
Veljaca Tekuca problematika
Analiza rezultata ucenika sa natjecanja
Razmjena ideja i zapazanja o predmetima, osvrt i analiza

Listopad

Studeni

Sijecanj

Ozujak
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Sugestija nastavnika za rad u razredu, pojedinacna zapazanja
Travanj Tekuca problematika
Pracenje priprema i izrade zavr$nih radova
Analiza rezultata u¢enika zavr$nih razreda
Svibanj Krajnje pripreme za "Dane otvorenih vrata”
Predstavljanje poboljSanog solarnog automobila ususret utrci
u Sisku
Analiza rezultata na kraju Skolske godine
Lipanj Pripreme za odrzavanje produzene nastave
Provedba I obrada zavr$nog rada, analiza
Analiza rezultata nakon produZene nastave
Srpanj Analiza stanja upisa na prvom roku
Izrada satnice za narednu godinu
Prijedlozi narudzbe, ¢asopisa, novih udzbenika i ostale

Kolovoz )
literature

Aktiv prometa i logistike ¢ine: Dario Prpi¢, Adam Matak i Ante Simuni¢. Predsjednik aktiva
je Dario Prpic.

Tablica 5.10. Plan rada aktiva prometa i logistike

Mjesec Sadrzaj rada Izvrsitelj/nositelj aktivnosti
Rujan Donosenje plana i programa | Dario Prpi¢, Ante Simunié,
rada aktiva za 2024./2025. - Adam Matak

Podjela zadataka vezanih uz
rad aktiva medu kolegama

Listopad -Ponuda tema za zavr$nirad | Dario Prpi¢, Ante Simunié,
-obiljezavanje nacionalnog Adam Matak
plana sigurnosti cestovnog
prometa

- Uredivanje stru¢nih
ucionica i panoa u njima

Studeni -Utenici izraduju zavi$ni rad | Darjo Prpi¢, Ante Simunié,
uz pomo¢ mentora (do Adam Matak
svibnja)
- posjet kolodvoru
Gospi¢
Prosinac - -
SijeCanj Obiljezavanje dana vozata - | Dario Prpi¢, Ante Simunic,
panoi na hodniku skole Adam Matak
Veljaca -
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Ozujak Obiljezavanje dana zratnog | Dario Prpi¢, Ante Simunié,
prometa - panoi na hodniku Adam Matak
Skole
Travanj/svibanj Zajednicko pregledavanje Dario Prpi¢, Ante Simunié,
zavrSnih radova Adam Matak
Lipanj Odrzavanje zavrSnog ispita u Mentori
ljetnom roku
Srpanj -Raspodjela sati izmedu Svi
¢lanovima aktiva
Kolovoz -OdrZavanje zavrSnog ispita Mentori
u jesenskom roku

Tablica 5.11.Plan rada Vije¢a odgajatelja

Razdoblje

Aktivnosti

Pripremanje 1 razmatranje prijedloga misljenja o Planu i programu rada

Ucenickog doma

Dogovor oko planiranja i programiranja- dnevno, tjedno, mjesecno i

Rujan

Listopad

Studeni

Prosinac

Sijecan;j

Veljaca

godisnje
Izrada plana i programa rada u periodu adaptacije
Izrada plana i programa rada Vijeca odgajatelja
Izrada plana i programa struénog usavr$avanja
Analiza rada u protekloj Skolskoj godini
Izvjestaji sa Ljetne Skole za odgajtalje
Planiranje stru¢nog usavrSavanja
Osnivanje odgojnih skupina
Analiza perioda adaptaciji
Osmisljavanje uredenja doma za jesen
Analiza suradnje s roditeljima — stanje i prostor za napredak
Stanje ukljuc¢ivanja uc¢enika u izborne i posebne programe
Razmatranje i1 odlucivanje o zahtjevima ucenika
Analiza ankete slobodne aktivnosti
Briga o unapredivanju odgojno obrazovnog rada
Dogovaranje aktivnosti oko obiljeZzavanja datuma
Analiza realizacije mjese¢nih programa
Priprema za sudjelovanje na sportskim turnirima
Osmisljavanje uredenja doma na temu BozZic¢a
Analiza mjese¢nih programa
Analiza realizacije projekta
Osmisljavanje uredenja za Valentinovo
Analiza rada izbornih i posebnih programa
Analiza i procjena uspjeha
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Program priredbe za Valentinovo
Pracenje, vrednovanje i evaluacija rada
Ozujak Plan sudjelovanja na Domijadi — kultura i sport
Izvjestaji sa Zimske Skole za odgajtelje
Analiza realizacije programa

Travan] Priprema maturanata za trziSte rada
Svibanj Dogf)vgranje. oko realizacije strucnih izleta
Osmisljavanje programa za zavrsne razrede
Lipan; Aqgliza rgalizfacijg i;bornih i posgbnih programa
Rasprava o prijedlozima i primjedbama ucenika o Zivotu i radu u domu
Srpanj Plan upisa u dom za slijede¢u Skolsku godinu
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6. PLANIRANJE I PROGRAMIRANJE RADA STRUCNIH TIJELA

Planiranje i programiranje rada stru¢nih tijela razraden je u nastavku teksta.

6.1. Planiranje i programiranje rada Skolskog odbora

Skolski odbor Strukovne $kole Gospi¢ konstituiran je na 1. sjednici koja je odrzana 22. travnja

2021. godine u sljede¢em sastavu:

- predstavnici osnivaca: Valentina Zduni¢, mag. ing. agronomije dipl.inf. i Petar

Radosevi¢, struc.spec.oecc.

- predstavnik Vijeca roditelja: Ivica Antonovic¢

- predstavnici Nastavni¢kog vije¢a: Mirela Jergovi¢, mag. educ., Mirna Kolak, prof.

- predstavnik radnika: Visnja Dela¢ Paripovic, prof.

Za predsjednicu Skolskog odbora izabrana je Mirela Jergovi¢, mag educ., a za zamjenicu

Valentina Zduni¢, mag. ing.

Sadrzaj rada Skolskog odbora u $kolskoj godini 2024./2025. prikazan je u nastavku.

Tablica 6.1. Plan rada Skolskog odbora u skolskoj godini 2023./2024..

Mjesec

Sadrzaj

Rujan
Listopad
Studeni

Prosinac

Sijecanj

Veljaca

Ozujak
Travanj
Svibanj

izvjeScée o stanju i uspjehu za skolsku godinu 2023./2024.
Skolski kurikulum za $kolsku godinu 2024./2025.

godisnji plan i program rada za Skolsku godinu 2024./2025.
prethodne suglasnosti za zasnivanje radnih odnosa

odluke iz nadleznosti Skolskog odbora po potrebi

odluke iz nadleznosti Skolskog odbora po potrebi

odluke iz nadleznosti Skolskog odbora po potrebi
razmatranje, izmjena i dopuna Financijskog plana za 2024.
te donosenje odluke o istom

donoSenje Financijskog plana za 2025.

1zvjeSc¢e ravnateljice o provodenju preventivnih programa te
mjerama poduzetim u cilju zastite prava ucenika

odluke iz nadleznosti Skolskog odbora po potrebi
razmatranje Financijskog izvjes¢a za 2024.

odluka o raspodjeli rezultata

odluke iz nadleznosti Skolskog odbora po potrebi

odluke iz nadleznosti Skolskog odbora po potrebi

odluke iz nadleznosti Skolskog odbora po potrebi

odluke iz nadleznosti Skolskog odbora po potrebi
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- odluke iz nadleznosti Skolskog odbora po potrebi
Lipanj - izvjesée ravnateljice o provodenju preventivnih programa te
mjerama poduzetim u cilju zaStite prava ucenika

6.2. Planiranje i programiranje rada Nastavnickog vijeca

Nastavnicko vije¢e obavlja sljedeée aktivnosti:

- predlaze skolski i strukovni kurikulum

- obavlja poslove u svezi s izvodenjem nastavnog plana i programa, potrebama i interesima
uéenika te promicanjem struéno-pedagoskog rada Skole

- raspravlja i odluGuje o stru¢nim pitanjima Skole, razreda i razrednih odjela

- brine o uspjeSnom ostvarivanju ciljeva odgoja i obrazovanja

- donosi fakultativni dio nastavnog plana i programa

- ustrojava razredne odjele i obrazovne skupine

- organizira za ucenike dopunsku i dodatnu nastavu

- predlaze imenovanje razrednika

- predlaze stru¢no usavrSavanje nastavnika i struénih suradnika

- osniva stru¢ne aktive i imenuje njihove voditelje

- odlucuje o zahtjevu ucenika za preispitivanje zaklju¢ne ocjene

- imenuje povjerenstva za polaganje ispita

- odlucuje o trajnom ili privremenom oslobadanju od pohadanja nastavnog predmeta ili
sudjelovanja u odredenim nastavnim sadrzajima zbog zdravstvenog stanja ucenika na
prijedlog nadleZnog lijjecnika ako ti sadrzaji nisu iz osnovnih predmeta struke.

- odobrava promjenu programa i upis u skolu

- utvrduje sadrzaj razlikovnih, odnosno dopunskih ispita i rokove polaganja

- odlucuje o zahtjevu u€enika koji je stekao nizu stru¢nu spremu za stjecanje srednje Skolske
ili stru¢ne spreme

- obavlja i druge poslove utvrdene propisima i opéim aktima Skole.
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Tablica 6.2..Plan rada Nastavnickog vijeca u Skolskoj godini 2024./12025.

Mjesec

Sadrzaj rada

Rujan

Listopad

Studeni

Prosinac

Sijecanj

Veljaca

Ozujak

Rezultati upisa u I. razrede

Izrada godisnjeg izvjes¢a, plana i programa Skole i Skolskog
kurikuluma

Izvjesca sa seminara

Raspored odrzavanja roditeljskih sastanaka, vije¢a roditelja te
razrednih vijeca

Vodenje pedagoske dokumentacije

Plan stru¢nog usavrSavanja

Prijedlog za oslobadanje od nastave tjelesne i zdravstvene
kulture

Vodenje pedagoske dokumentacije

Plan posjeta nastavi

Izvjesc¢a sa seminara

Predlaganje i potvrdivanje tema za zavrsni rad

Rad stru¢nih aktiva

Analiza realizacije izvannastavnih aktivnosti

Izvjesca sa seminara

Tematsko predavanje

Vodenje pedagoske dokumentacije

Analiza ostvarivanja nastavnog plana i programa Skole
Analiza primjene Pravilnika o ocjenjivanju

Analiza uspjeha i vladanja uéenika u prethodnom razdoblju
Tematsko predavanje

IzvjeSc¢a sa seminara

Vodenje pedagoske dokumentacije

Analiza uspjeha ucenika na kraju 1. polugodista

Izvjes¢a sa seminara

Izvjesée povjerenstva za provodenje postupaka
samovrednovanja

Vodenje pedagoske dokumentacije

Organizacija Skolskih 1 op¢inskih natjecanja uc¢enika
Priprema za realizaciju drZzavne mature i1 zavrSnih ispita
Prijedlog plana upisa

Izvjesca sa seminara

Vodenje pedagoske dokumentacije

Program profesionalne orijentacije — Dan karijere
Izvjesca sa seminara

Izvjesca s natjecanja
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- Analiza rada stru¢nih tijela Skole
. - IzvjeSca sa seminara
Travanj - Izvjesca s natjecanja
- Vodenje pedagoske dokumentacije
- Program profesionalne orijentacije — Dan otvorenih vrata
- Analiza ostvarivanja nastavnog plana i programa i dogovor o
zavrSetku nastave
- Analiza rezultata natjecanja ucenika
Svibanj - Prijedlog za pohvale i nagrade ucenika na kraju Skolske godine
- Izbor udZzbenika za novu Skolsku godinu
- Izvjesca sa seminara
- Izvjeséa s natjecanja
- Vodenje pedagoske dokumentacije
- Analiza uspjeha ucenika na kraju nastavne godine
- Kalendar rada upisa u novu skolsku godinu
Lipanj - Izvjeséa sa seminara
- Izvjesca sa natjecanja
- Vodenje pedagoske dokumentacije
- Rezultati upisa u I. razred u ljetnom roku
- Analiza uspjeha u€enika nakon popravnih ispita u ljetnom roku
- Izvjes¢e Povjerenstva za provodenje postupaka
samovrednovanja
Srpanj - IzvjeS¢a sa seminara
- Prijedlog raspodjele razredniStva i predmeta za novu Skolsku
godinu
- Kalendar rada pocetka Skolske godine
- Vodenje pedagoske dokumentacije
- Organizacija zavrSetka 1 pocetka Skolske godine (popravni
ispiti, matura 1 zavrSni ispiti, upisi)
- Upute za izradu izvedbenih nastavnih programa
- Vodenje pedagoSke dokumentacije

Kolovoz

6.3. Planiranje i programiranje rada Vijeca roditelja

Predstavnik roditelja u¢enika u Vijecu roditelja bira se za tekucu Skolsku godinu, a predstavnik
roditelja u Skolski odbor na mandat u trajanju od 4 godine. Ove $kolske godine Vijeée roditelja
broji 25 ¢lana.

Tablicom u nastavku prikazuju se ¢lanovi Vijeca roditelja prema razrednom odjelu.
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Tablica 6.3. Clanovi Vijeéa roditelja

Redni broj Razredni odjel Ime i prezime
1. l.a Maja Pezelj Vojnic
2. 1.b Danijela Biljan
3. l.c Marija Sveti¢
4. 1.d Katarina Caéi¢
5 o

l.e Ivana Babi¢ Bilen
6. 1.9 Josipa Kapetanovié¢
7. 1.m Marko Milkovic¢
8. 2.2 Stjepan Stimac
9. 2.b Mirjana Troha
10. 2.C Marijana Marincel
11. 2.¢e Antonija Ca¢i¢ Tomljenovié
12. 2.9 Antonija Fajdi¢
13. 2. h Bozena Radosevié¢
14, 2. m Milivoj Rukavina
15. 3.a Nikolina Radosevic¢
16. 3.b Kristina Plesa
17. 3.d Diana Zalovié¢
18. 3. f Ljubica Butorac
19. 3.0 Ivan Lisac
20. 3. m Kata Borovac
21. 4.d Blazenka Savatovi¢
22. 4.f Darko Sop
23. 4. h Klara Babi¢
24. 4.m JosipaStarcevi¢ Prpi¢
25. 5.m Kristina Kovacevi¢

Sadrzaj rada Vijeca roditelja u Skolskoj 2024./2025. godini:

Tablica 6.4. Plan rada Vijeca roditelja

R. Sadrzaj rada Vr!lem_‘?

br. realizacije

1. Konstituiranje Vijeca roditelja - rujan

2 Razmatranje Prijedloga Godisnjeg plana rada Strukovne - ruian
' Skole Gospi¢ za skolsku 2024./2025. godinu J

3 IzvjeSce ravnateljice o provodenju preventivnih programa | - sijecanj i kraj $kolske
' te mjerama poduzetim u cilju zastite prava ucenika godine

4 Ostale teme iz ovlasti rada Vijeca Roditelja — prema - tijekom Skolske

ukazanoj potrebi

godine
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Teme oko organiziranja izleta, ekskurzija, sportskih - tijekom Skolske

> natjecanja i kulturnih manifestacija godine
6 Teme oko ponasanja ucenika u svezi s vladanjem i - tijekom $kolske

' ponasanjem u Skoli i izvan nje godine
6 Osnivanje i djelatnost u¢enickih udruga te sudjelovanja - tijekom Skolske

' ucenika u njihovom radu godine
Unapredivanje obrgzovriog rada, uspj eh ucemkg u _ tijekom gkolske

7. obrazovnom radu, izvanskolskim i izvannastavnim .
) . godine
aktivnostima

8 Drugi poslovi prema odredbama Zakona, Statuta Skole - tijekom $kolske

' kao i drugih akata Skole godine

6.4. Planiranje i programiranje rada Vije¢a ucenika

Vijec¢e ucenika ¢ine predstavnici svakog razrednog odjela. Vijece ucenika sastajat ¢e se tijekom

Skolske godine po potrebi.

Predsjednik Vijeca u€enika se poziva na sjednice Nastavnickog vijeca kada su u pitanju ucenici.
Cilj je promovirati zastitu prava i obveza te potreba i interesa ucenika, poticati ucenike za
aktivno sudjelovanje u radu Skole, predstavljati stajliita uenika stru¢nim organima Skole kada
se procijeni da je to potrebno, stvarati uvjete da uéenik ostane aktivan ¢lan u procesu donosenja
odluka. Namjena Vijeca ucenika je rjeSavanje problema koji su u domeni ucenika, izrazavanje
vlastitog misljenja i preuzimanja odgovornosti za promjene koje uéenik zeli i sudjelovanje u

svim aktivnostima Skole.
U ovoj skolskoj godini u Vijecu uéenika ukupno je 25 ucenika.

Tablica 6.5.Clanovi Vijeéa u¢enika

0,71 Razredni odjel Ime i prezime
1. l.a Mihael Balenovi¢
2. 1.Db Jovanka Serdar
3. l.c Gabriel Serti¢
4. 1.d Leonardo Spoljarié
S l.e Josip Bilen
6. 1.9 Indira Starcevi¢
7. 1.m Luka Mileti¢
8. 2.a Danijel Stimac
9. 2.b Marko Stanisavljevié¢
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10.

11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

Frano Guéanin

Sime Kolanovié
Matea Gucanin
Iva Radosevié¢
Noa Rukavina
Ante Blazevi¢
Iva Stimac
Nikolina Jelaca
Petar Jagar
David Mesi¢
Domagoj Jurkovié¢
Nika Savatovic¢
Ivan Zubovi¢
Laura Keser
Ivana Japunci¢

Mak Koli¢
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Tablica 6.6. Plan rada Vijeéa ucenika

Vremenik Sadrzaj i nacin realizacije Ciljne skupine Nositelj aktivnosti

- odabir predstavnika
za Vijece ucenika
- Odrzavanje prve
konstituirajuée
sjednice Vijeca
ucenika, upoznavanje
s ciljevima i
zadacima Vijeca
ucenika
izbor predsjednika
Vijeca uCenika
- predlazu mjere za
poboljSanje uvjeta
rada u Skoli
- pomazu u¢enicima u
izvrSavanju Skolskih
i izvannastavnih
obveza
- daju prijedloge kako
poboljsati ucenje i
ponasanje ucenika
- daju prijedloge u vezi
uredenja interijera 1
Tijekom eksterijera Skole
skolske - suradnja kod ucenici,
godine donosenja i ucenici od 1. do 5. ravnateljica,
provodenja Kuénog razreda pedagoginja
reda skole razrednici
- izvjescuju
pravobranitelja za
djecu o problemima
ucenika
- predlazu osnivanja
ucenickih klubova i
udruga
- predlazu kandidate za
gradski 1 Zupanijski
savjet mladih

razrednici
ucenici od 1. do 5.
razreda ucenici, ravnateljica
i pedagoginja

Rujan

Vijece uc¢enika Doma ¢ine svi predsjednici odgojnih grupa. Temeljna zada¢a Vije¢a ucenika je
aktivno uklju¢ivanje u kreiranju i organiziranju Zivota i rada u domu. Clanovi Vijeéa u¢enika
Doma izmedu sebe biraju predsjednika i zamjenika Vijeca ucenika. Glasovanje je javno.

Predsjednik Vijeca uCenika: provodi odluke Vijeca uCenika, priprema prijedlog godiSnjeg plana
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rada, saziva i vodi sastanke Vije€a ucenika, organizira i koordinira rad Vijeca ucenika u
realizaciji planiranih aktivnosti, najmanje dva puta godisnje izvjestava Vijece odgajatelja o radu
Vijeca u€enika. U slucaju odsutnosti predsjednika njegove obaveze preuzima zamjenik Vijeca
ucenika. Clanovi Vije¢a ucenika: sudjeluju u pripremi prijedloga godisnjeg plana rada za
Skolsku, pomazu predsjedniku u izvrsavanju odluka Vijeca ucenika, informiraju svoju odgojnu
grupu o odlukama i aktivnostima Vije¢a ucenika na sastancima odgojnih grupu i ukljucuju i
organiziraju ucenike svoje odgojne grupe u realiziranju planiranih aktivnosti Vije¢a uc¢enika. U
slu¢aju odsutnosti predsjednika odgojne grupe njegove obaveze preuzima zamjenik. O tome
se obavjestava predsjednik Vijeca ucenika Vijece ucenika: donosi godi$nji plan svoga rada za
Skolsku godinu, priprema i daje prijedloge mjera Vije¢u odgajatelja o pitanjima vaznim za zivot
1 rad ucenika domu, provodi planirane aktivnosti iz godiSnjeg plana rada Vijeca ucenika i

predstavlja, stiti 1 promice interese ucenika Doma.

Tablica 6.7. Plan rada Vije¢a ucenika Ucenickog doma

PODRUCJE
RADA AKTIVNOSTI NOSITELJI | VRIJEME
Izbor 1 imenovanje ¢lanova Vijeca
1. PLANIRANJE | ucenika.
PROGRAMIRANJE Izbor predsjednika Vijeca ucenika. ucenici rujan
RADA VIJECA Odluka o zada¢ama Vijeca ucenika.
UCENIKA Odluka o datumima 1 vremenu kada ¢e

se Vijece ucenika sastajati.
Vijece ucenika daje prijedloge

> PRIJEDLOZ| ZA A~ Organima doma za poboljSanje uvjeta

Zivota i rada u omu, od rujna do

POBOL{SANJE daje prijedloge za utvrdivanje posebnih ucenici lipnja
UVIJETA ZIVOTA 1 . e
RADA U DOMU _ programskih sadrzaja,
daje prijedloge u svezi slobodnih
aktivnosti u¢enika u Domu.
Predstavljanje ucenika u svim pitanjima
koja se odnose na njih, njihov rad i
3. BRIGA O odgojno-obrazovni sustav, o
OBVEZAMA. pcv)magapje‘ucemvmma u 1s'punje‘nju ucenici od rujna do
PRAVIMA | Skolskih, 12\;a;15(1;);sk1h 1 drugih lipnja
INTVERESI MA Promicanje interes.a ucenika s
UCENIKA

posebnim potrebama te trazenje
rjeSenja s obzirom na probleme s
kojima se svakodnevno susrecu
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razvijanje suradnje ucenika s ucenicima

u drugim domovima.

6.5. Plan rada Skolskoga ispitnoga povjerenstva za provedbu drZavne mature

Skolsko ispitno povjerenstvo u $kolskoj godini 2024./2025. &ine:

Barbara Tomljenovié Jurkovié, predsjednica Skolskoga ispitnoga povjerenstava

Jelena Mraovi¢, ispitna koordinatorica

Mirela Jergovié, ¢lan, zamjenica ispitne koordinatorice
Ivana Brozic¢evié, ¢lan

Ivana Brajkovié, ¢lan

Drazen Bicani¢, ¢lan

Matija Kasumovié¢, ¢lan

Ravnateljica imenuje Skolsko ispitno povjerenstvo za tekuéu skolsku godinu, a za svaki

ispitni rok dezurne nastavnike.

AKTIVNOSTI

VRIJEME PROVEDBE

Utvrdivanje popisa ucenika kojima je potrebna
prilagodba ispitne tehnologije

do sije¢nja

uvjete za polaganje drzavne mature

Utvrdivanje popisa u€enika na temelju zaprimljenih veljaca
prijava
Utvrdivanje kona¢nog popisa ucenika koji su ispunili svibanj

Razmatranje 1 odluc¢ivanje o opravdanosti naknadne
prijave ispita, promjeni prijavljenih ispita i odjavi ispita

prema vremeniku Centra

Organizacija i provedba ispita drzavne mature

svibanj — rujan

Odlucivanje o opravdanosti nepristupanja ucenika
polaganju ispita

tijekom ispitnih tjedana
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Pracenje provedbe ispita drzavne mature i nazo¢nost na tijekom ispitnih tjedana
ispitnim mjestima

Zaprimanje i rjeSavanje prigovora ucenika u svezi s Tijekom ispitnih tjedana prema
nepravilnostima provedbe ispita zaprimljenim prigovorima
Zaprimanje, rjeSavanje i utvrdivanje opravdanosti Srpanj/ rujan prema zaprimljenim
prigovora ucenika na rezultate ispita i ocjene prigovorima
Utvrdivnje popisa uc¢enika na temelju zaprimljenih kolovoz

prijava za jesenski ispitni rok

6.6. Planiranje i programiranje rada ravnateljice

Plan i program ravnatelja $kole temelji se na djelokrugu ovlastih proizaslih iz pravnih akata.

Okvirni plan 1 program rada ravnateljice prikazan je sljedeCom tablicom.

Tablica 6.8. Plan i program rada ravnateljice

Mijesec Plan rada

— priprema prve sjednice Nastavnickog vijeca

— raspisivanje natjeCaja za nepopunjena radna mjesta

— trazenje prethodne suglasnosti od MZOS-a

— prethodni kontakti s drzavnim uredom u vezi
tehnoloskih viskova i manjkova

— intervjui s potencijalnim kandidatima koji

kolovoz udovoljavaju uvjetima

— trazenje suglasnosti Skolskog odbora na prijedlog
ravnatelja

— poslovi oko upisa uc¢enika i pracenje realizacije upisa u
jesenskom roku

— konzultacije sa stru¢no-razvojnom sluzbom,

voditeljima, koordinatorima i tajnikom
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rujan

priprema nove Skolske godine, poboljSanja uvjeta za
rad (prostora, kadrova, opreme i organizacije)

rad na formiranju razrednih odjela

priprema sjednica Nastavnickog vije¢a

razgovor s novim radnicima s pedagogom, tajnikom i
voditeljem aktiva, organiziranje rada i obavljanje
rasporeda radnika na radna mjesta

izbor nastavnika za dopunsku i dodatnu nastavu
suradnja sa lokalnom zajednicom i dionicima

rad na azuriranju mreZnih stranica $kole

podnosenje Izvjes¢a o stanju sigurnosti, provodenju
preventivnih programa te mjerama poduzetim u cilju
zaStite prava ucenika

prijem ucenika prvog razreda — prvi dan nastave
prihvacéenje i uvodenje u rad novih djelatnika i novih
razrednika sa stru¢nom sluzbom

konzultacije sa stru¢no-razvojnom sluzbom,
voditeljima, koordinatorima i tajnikom oko izrade
Godi$njeg izvjesca te pripreme za izradu Skolskog
kurikuluma i Godi$njeg plana i programa $kole
raspored zaduzenja radnim obvezama

izrada programa upravnih i strucnih tijela skole
praéenje pravnih propisa i novih pravilnika

prijem nastavnickih izvedbenih nastavnih planova i
programa

donosenje rjesenja o godiSnjem zaduzenju nastavnika i
odluke o prekovremenom radu

izrada Izvjestaja o radu skole u protekloj Skolskoj godini
u suradnji sa struéno-razvojnom sluzbom

izrada Skolskog kurikuluma u suradnji sa voditeljima
stru¢nih aktiva i stru¢no-razvojnom sluzbom

izrada GodiSnjeg programa rada s voditeljima stru¢nih

aktiva i struéno-razvojnom sluzbom Skole
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priprema 1 vodenje sjednice Vije¢a roditelja.
Konstituiranje vijeca. Prezentacija GodiSnjeg izvjesca,
Godi$njeg plana i Skolskog kurikuluma.

informiranje o svim relevantnim pravnim aktima
priprema i vodenje Nastavni¢kog vijeca.

organizacija i1 odrzavanje zajednickog sastanka s
Vijecem ucenika, Vije¢em roditelja i Vijece razrednika
prvih razreda na pocetku Skolske godine

organizacija i odrzavanje sjednice Skolskog odbora;
dovrsetak GodiSnjeg izvjesca skole i izvjes¢a o radu za
proteklu skolsku godinu sa zaklju¢cima Nastavnickog
vijeéa i Skolskog odbora

izrada rasporeda dezurstava nastavnika za .
polugodiste

uvid u financijsko poslovanje i materijalne troskove
izrada plana investicijskog odrzavanja i kapitalne
izgradnje

zastupanje i predstavljanje Skole

suradnja sa lokalnom zajednicom i dionicima

rad na opremanju Skole (posebni naglasak na prioritete
koje su istakli strucni aktivi i Skolski odbor)
samostalno donosenje odluka u vezi s radom i
poslovanjem $kole iz svog djelokruga

uvid i kontrola izvedbenih i operativnih planova
nastavnika

suradnja sa stru¢nim suradnicima, voditeljem i
satniCarom te administrativnim osobljem

planiranje s pedagogom Skole strucno usavrSavanje
nastavnika za I. polugodiste

izrada godiSnjeg plana 1 programa struc¢nog
usavr$avanja

savjetodavni rad s ucenicima, roditeljima i nastavnicima

rad na azuriranju mreZnih stranica skole
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listopad

studeni

konzultacije sa stru¢no-razvojnom sluzbom,
voditeljima, koordinatorima i voditeljima aktiva te
ostalim djelatnicima Skole

briga o zakonitosti donesenih odluka i o njihovom
provodenju

uvid u sustav odgojno-obrazovnog procesa

uvid u rad stru¢nih aktiva

uvid u nastavu, izvannastavne aktivnosti (pracenje,
analiza i vrednovanje)

osposobljavanje za rjeSavanje problema iz nastavnog
procesa u kurikularnom pristupu procesu
poucavanja/ucenja, stru¢nog usavrsavanja nastavnika i
uvodenja promjena u nastavni kurikulum i kurikulum
skole

inoviranje odgojno-obrazovnog procesa u funkciji
ostvarenja vizije Skole

timski rad na pripremi projekata u skoli

priprema i vodenje sjednice Nastavni¢kog vijeca
pracenje provodenja novog Pravilnika o ocjenjivanju
zajedno sa stru¢nom sluzbom i razrednicima tijekom
nastavne godine

suradnja s lokalnom zajednicom i dionicima

rad na azuriranju mreZnih stranica $kole

priprema i vodenje Nastavnickog vijeca

pracenje propisa i zakonitosti rada

kontrola pedagoske dokumentacije koju vode
nastavnici i razrednici

rad na digitalnoj pedagoskoj dokumentaciji (e-matice)
praéenje rada pomoc¢no-tehnickog osoblja i
administrativnih radnika

rad i Cistoca u $koli 1 okoliSu Skole

uvid u financijsko poslovanje i materijalne troskove
analiza primjene Pravilnika o ocjenjivanju ucenika

suradnja sa Zupanijom
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prosinac

sijecanj

suradnja sa stru¢nim suradnicima, voditeljem,
koordinatorima i administrativnim osobljem
uspostavljanje suradnje s roditeljima i okruzjem
provodenje odluka Skolskog odbora

briga o stru¢nom usavrSavanju nastavnika

uvodenje inovacija o odgoj i obrazovanje

pracenje i unapredivanje nastave

pojedinacni kontakti s nastavnicima, roditeljima i
ucenicima

uskladivanje raznolikih aktivnosti radi ostvarenja
ciljeva

obilazak i analiza satova nastavnika

pracenje provodenja novog Pravilnika o ocjenjivanju
zajedno sa stru¢nom sluzbom i razrednicima tijekom
nastavne godine

rad na azuriranju mreZnih stranica Skole

poslovodni poslovi

redovite tjedne konzultacije sa stru¢nom sluzbom,
voditeljima, koordinatorima i nastavnicima te ostalim
djelatnicima skole

evidentiranje Stete na kraju 1. polugodista

priprema i vodenje Nastavni¢kog vijeca
pojedinacni kontakti sa zaposlenicima Skole

pregled uvjeta rada u svim prostorijama Skole
redovito pracenje pedagoske literature

obilazak i analiza satova nastavnika

skrb o pedagoskoj dokumentaciji i vodenje osobne
dokumentacije

pracenje, izbor i dobava stru¢ne, metodicke i druge
literature za stru¢no usavrsSavanje

obiljezavanje znacajnih datuma

rad na azuriranju mreznih stranica Skole

analiza ostvarenja programskih zadaca i poslova u L.
polugodistu i priprema za II. polugodiste

dezurstva za II. polugodiste
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veljaca

pocetak II. polugodista

poduzimanje radnji za poboljsanje uvjeta rada
izrada godi$njeg obracuna za kalendarsku godinu
briga o stru¢nom usavrSavanju nastavnika

izrada rasporeda dezurstava za II. polugodiste
analiza organizacije rada i uvjeta za odgoj i
obrazovanje u II. polugodistu

kontinuitet kontakata sa stru¢nom sluzbom,
voditeljima, nastavnicima i administrativnim osobljem
koordinacija $kolskih natjecanja

suradnja sa lokalnom zajednicom i dionicima

rad na azuriranju mreZnih stranica $kole

podnosenje Izvjeséa o stanju sigurnosti, provodenju
preventivnih programa te mjerama poduzetim u cilju
zaStite prava ucenika

administrativno-financijski i materijalni poslovi
uvid i analiza financijskog poslovanja i materijalnih
troskova

analiza ostvarenja Skolskog kurikuluma i Godisnjeg
plana i programa $kole

redovite tjedne konzultacije sa stru¢nom sluzbom,
voditeljima i voditeljima aktiva te ostalim djelatnicima
skole

analiziranje ostvarenih rezultata rada u skoli

izrada prijedloga plana upisa ucenika za sljedecu sk.
godinu

priprema i vodenje Nastavni¢kog vijeca

priprema i odrzavanje sjednice Ispitnog odbora
priprema i odrzavanje sjednice Skolskog odbora
pojedinacéni kontakti s nastavnicima, roditeljima i
ucenicima

pracenje i vrednovanje postignutih rezultata
obilazak i analiza satova nastavnika

ukljucivanje i organizacija sudjelovanja nastavnika i

ucenika na natjecanjima, susretima i smotrama
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oZujak

travanj

rad na azuriranju mreZnih stranica Skole
konzultacije sa stru¢nom sluzbom, voditeljima i
voditeljima aktiva te ostalim djelatnicima Skole
priprema i vodenje Nastavni¢kog vijeca

pracenje primjene Pravilnika o ocjenjivanju ucenika

savjetodavni rad sa zaposlenicima skole, nastavnicima,

ucenicima i roditeljima

pripreme za organizaciju putovanja ucenika
briga o stru¢nom usavrSavanju nastavnika

mjere za pobolj$anje uspjeha u¢enika

uvodenje inovacija o odgoj i obrazovanje
pracenje i unapredivanje nastave

uskladivanje raznolikih aktivnosti radi ostvarenja
ciljeva

kulturna i javna djelatnost Skole

suradnja sa lokalnom zajednicom i dionicima
obilazak i analiza satova nastavnika

rad na azuriranju mreZnih stranica $kole

skrb o stru¢nom usavr$avanju nastavnika
kontrola pedagoske dokumentacije koju vode
nastavnici i razrednici

konzultacije sa struénom sluzbom, voditeljima i
voditeljima aktiva te ostalim djelatnicima Skole
priprema i vodenje Nastavnickog vijeca

skrb o pedagoskoj dokumentaciji i vodenje osobne
dokumentacije

praéenje rada pomoc¢no-tehnickog osoblja i
administrativnih radnika

rad i Cistoca u $koli 1 okoliSu Skole

pojedinacéni kontakti s nastavnicima, roditeljima i
ucenicima

obilazak i analiza satova nastavnika

provedba samovrjednovanja u strukovnim Skolama
obiljezavanje znacajnih datuma

suradnja sa lokalnom zajednicom i dionicima
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svibanij

lipanj

srpanj

rad na azuriranju mreZnih stranica Skole
konzultacije sa stru¢nom sluzbom, voditeljima i
nastavnicima te ostalim djelatnicima Skole
priprema i odrzavanje sjednice Skolskog odbora
priprema i vodenje Nastavnickog vijeca

pracenje i unapredivanje nastave (savjetodavni rad s
nastavnicima)

organizacija i koordinacija izleta i ekskurzija

skrb o pedagoskoj dokumentaciji

provedba samovrjednovanja u strukovnim skolama
suradnja sa lokalnom zajednicom i dionicima

rad na azuriranju mreZnih stranica $kole

briga o stru¢nom usavrSavanju nastavnika
kontinuitet kontakata sa stru¢nom sluzbom,
voditeljima, koordinatorima i voditeljima aktiva te
administrativnim osobljem

evidentiranje Stete na kraju sk. godine

analiza i vrednovanje uspjesnosti rada skole
priprema i vodenje Nastavni¢kog vijeca
pojedinacni kontakti s nastavnicima, roditeljima i
ucenicima

redovite tjedne konzultacije sa stru¢nom sluzbom,
voditeljima i nastavnicima te ostalim djelatnicima
Skole oko izrade raspodjele za sljedecu skolsku godinu
praéenje i vrednovanje postignutih rezultata
provedba samovrjednovanja u strukovnim Skolama
suradnja sa lokalnom zajednicom i dionicima
organiziranje sve¢ane dodjele diploma i svjedodzbi o
zavr$nom ispitu za maturante i u¢enike zavrsnih
strukovnih razreda

rad na azuriranju mreZnih stranica skole

poslovi oko upisa uéenika i praéenje realizacije upisa u
ljetnom roku

provedba samovrednovanja u strukovnim $kolama

zavrsni radovi za kraj Skolske godine
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—  priprema i odrzavanje sjednice Skolskog odbora

— izrada okvirne strukture i prijedloga raspodjele poslova
u odgojno-obrazovnom radu (razredni$tva i predmeta)
za idu¢u Skolsku godinu

— priprema i vodenje Nastavnickog vije¢a

— rad na azuriranju mreznih stranica $kole

6.7. Plan rada ispitnog koordinatora

Ispitnog koordinatora imenuje ravnatelj Nacionalnog centra za vanjsko vrednovanje
obrazovanje prema prijedlogu ravnateljice za tekuc¢u skolsku godinu.

SADRZAJ RADA VRIJEME

Informiranje ucenika o sustavu vanjskog vrjednovanja,
zadatcima i ciljevima rujan

Utvrdivanje popisa ucenika s potrebom prilagodbe ispita _
listopad

Sastanci s ucenicima zavrsnih ¢etverogodiSnjih 1
petogodisnjih programa i savjetovanje ucenika o
mogucénosti polaganja i sadrZaju ispita drzavne mature,
prijavama ispita, odabiru ispita drzavne mature, pravima
1 obvezama prema Pravilniku o polaganju drzavne
mature

studeni - sijecan;j

Provjeravanje popisa 1 prijava ucenika za ispite prosinac — veljaca

Prisustvovanje roditeljskim sastancima i informiranje
roditelja 0 moguénosti polaganja i sadrzaju ispita
drzavne mature, prijavama ispita, odabiru ispita drzavne prosinac - sijecanj
mature, pravima i obvezama prema Pravilniku o
polaganju drzavne mature

Prijave ucenika za ispite drzavne mature u ljetnom roku prosinac — veljaca
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Informiranje nastavnika o sustavu, zadatcima i ciljevima
vanjskog vrjednovanja te ostvarenim rezultatima s
prethodnih ispitnih rokova

tijekom godine

Suradnja s roditeljima u savjetovanju ucenika

tijekom godine

Unosenje podataka u Sredi$nji registar drzavne mature

tijekom godine

Sastanci s u¢enicima ¢etverogodi$njih i petogodiSnjih
programa i informiranje o postupku provedbe ispita
drzavne mature

svibanj

Organizacija provedbe ispita

svibanj - rujan

Zaprimanje, zastita i pohranjivanje ispitnih materijala

svibanj — rujan

Odredivanje i pripremanje prostorija za provodenje ispita

svibanj — rujan

Nadzor provodenja ispita 1 osiguravanje pravilnosti
postupka provedbe ispita

lipanj — rujan

Sastajanje s deZurnim nastavnicima, upucivanje istih u
njihove duznosti, obveze i odgovornosti te predaja
potrebnog materijala

svibanj — rujan

Povrat ispitnih materijala Centru

lipanj - rujan

Ispisivanje potvrda i podjela potvrda o polozenim
ispitima drZavne mature

srpanj/rujan

Sudjelovanje na edukacijama koje organizira NCVVO

tijekom godine prema
pozivu
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6.8. Planiranje i programiranje rada pedagoginje

Godisnji plan i program rada pedagoginje prikazan je sljede¢om tablicom.

Tablica 6.7. Godisnji plan i program rada pedagoginje

Red.
i Podrucje rad - Poslovi — sadrzaj i . .
broj odrucje raca Cilj/svrha —sacrzajl Vrijeme Ishodi
aktivnosti
-izraditi Godi$nji plan i
program rada strucne
suradnice pedagoginje -identificirati odgojno-obrazovne potrebe
-izraditi Skolske preventivne -planirati rad s u¢enicima, roditeljima 1
programe nastavnicima
Planiranje i
programiranje -kvalitetno se -suradivati na izradi Kolovoz -sustavno, pravovremeno, ciljano izvrsiti
1 odgojno- pripremiti i Godisnjeg plana i programa poslove stru¢nog suradnika pedagoga te
' obrazovnog programirati rad Skole i uskladiti aktivnosti sa suradnicima
. & . rujan
rada i Skolskog kurikuluma
e tijekom
-suradivati na izradi planova J .
. godine
rada razrednika
- izraditi plan stru¢nog
usavrSavanja pedagoga
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- suradivati na izradi planova
1 programa rada Skolskih
stru¢nih vijeca

-suradivati na izradi plana
rada Vijeca ucenika

-sudjelovati u izradi plana
stru¢nog usavrSavanja u $koli

Rad s
ucéenicima

-podrzati u¢enike
U uspjesnom
odrastanju i
sazrijevanju

-poticati na
postizanje
Skolskog uspjeha

-poticati na odabir
zdravih stilova
Zivljenja

-upucdivati na
moralne

-provoditi savjetodavni rad s
ucenicima

-planirati otvoreni sat za
ucenike

-provoditi pedagoske
radionice i predavanja

-pedagoske radionice
ispitivanje navika ucenja —
organizacija ucenja

rujan

tijekom
godine

-osposobiti za prepoznavanje i definiranje
konkretnog problema, ovladati postupcima
rjeSavanja problema

-osmisliti instrumentarij vodenja razgovora s
ucenikom

-pripremiti teme za rad, razviti raspravu kroz
konkretne sadrzaje

-koriste¢i suvremene metode poucavanja
razvijati samopouzdanje i interes u¢enika za
razne teme
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vrijednosti i
humanitarne
aktivnosti

-pomoci u
odabiru i
moguénostima
nastavka
obrazovanja

-usmjeravati uc¢enike u
projekte i izvannastavne
aktivnosti

-utvrditi potrebe i o¢ekivanja
ucenika

-ispitati zadovoljstvo
odabirom zanimanja

-utvrditi potrebe i ocekivanja
ucenika s posebnim odgojno-
obrazovnim potrebama i
sudjelovati u izradi strategije
podrske za:

a) ucenike upucéene na
ponavljanje Skolske godine
b) novoupisane ucenike
c)ucenike s rjeSenjem o
primjerenom obliku
Skolovanja
d)ucenike s trenutnim
teSko¢ama koje mogu utjecati
na njihovo funkcioniranje u
skoli

d) inojezi¢ne ucenike

-upoznati i analizirati socio-emocionalne
materijalne uvjete u kojima ucenici Zive

-upoznati razrednu dinamiku

-istrazivati i provoditi nove spoznaje u radu s

ucenicima
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-jacati komunikacijske i
socijalne vjestine ucenika te
doprinositi razvoju kritickog

promisljanja ucenika

-profesionalno informirati i
usmjeravati ucenike te pruzati
podrsku za nastavak
Skolovanja ili izlazak na
trziSte rada po zavrSetku
srednjoskolskog obrazovanja

-raditi na prevenciji
nepozeljnih pojava u
ponasanju

- sudjelovati u provedbi
Skolskih preventivnih
programa

-sudjelovati u zdravstvenoj i
socijalnoj zastiti u¢enika

-organizirati predavanja i
tribine

-ukljucivati u€enike u
humanitarne aktivnosti
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-suradivati s VijeCem
ucenika

-sudjelovati u pripremi i
provedbi upisa kao ¢lanica
Upisnog povjerenstva

Rad s
nastavnicima/
razrednicima/
pripravnicima

-raditi na
osmisljavanju
suvremenog
didakticko-
metodickog
ostvarivanja
odgojno-
obrazovnog
procesa

-poticati i
podrzati
nastavnike u
uspjesnoj
primjeni
suvremenih
metoda te
obogacivanju

komunikacijskih

vjestina

-provoditi savjetodavni rad s
nastavnicima

-pruzati podrsku u izradi
kriterija ocjenjivanja te
planiranju i provedbi
vrednovanja postignuca
ucenika

-pratiti nastavu i davati
prijedloge za unapredivanje

odgojno-obrazovnog rada

-poticati kreativan pristup u
odgojno-obrazovnom procesu

-planirati tjedni otvoreni sat
za nastavnike

- suradivati sa satni¢arom

tijekom
godine

tijekom
staziranja
nastavnika
pripravnika

-neposrednim uvidom u odgojno-obrazovni
proces predloziti suvremene i u¢inkovite
nastavne strategije, oblike i metode rada koje
nastavnik moZe primijeniti u praksi

-educirati u pedagoskoj radionici
nastavnike/razrednike/pripravnike o
ucinkovitim tehnikama komuniciranja s
ucenicima 1 roditeljima

-analizirati u€inkovitost stru¢nog
usavrSavanja nastavnika

-prosuditi rad pripravnika
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-sudjelovati u
uvodenju u rad
nastavnika
pripravnika

- suradivati u izradi planova i
programa rada razrednika te
provedbi medupredmetnih
tema

-suradivati s razrednicima
prilikom izricanja pedagoskih
mjera ucenicima

- suradivati s razrednicima
kod analize uspjeha i
izostanka ucenika

-vodenje pedagoske
dokumentacije

-ucenici s teSkocama

-suradnja s
roditeljima/skrbnicima —
individualni rad, roditeljski
sastanci

-suradivati na planiranju
stru¢nog usavrSavanja
nastavnika i pruzati podrsku u
koristenju stru¢no-pedagoske
literature
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- programirati stru¢no
usavrsavanje u Skoli

- aktivno sudjelovati u
provodenju stru¢nog
usavrSavanja za nastavnike
kroz izlaganja/pedagoske
radionice

- suradivati i sudjelovati u
radu stru¢nih timova i
struénih tijela skole:
Nastavnicko vijeée, Razredna
vije¢a, Upisno povjerenstvo,
DrZzavna matura,
Povjerenstvo za prijem novih
djelatnika

-sudjelovati u uvodenju u rad
nastavnika pripravnika prema
planu 1 programu staZiranja

Rad s
roditeljima/
skrbnicima/

odgajateljima

-kvalitetno
komunicirati i
suradivati s
roditeljima/skrbni
cima

- provoditi savjetodavni rad s
roditeljima

-odrZavati tjedni otvoreni sat
za roditelje

tijekom
godine

-izraditi edukacijske materijale

-voditi individualne i skupne razgovore
-educirati u pedagoSkim radionicama

-voditi pedagosku dokumentaciju o suradnji
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-stvarati potrebno
ozracje za zdrav
rast, razvoj i
napredak ucenika

upucivati/educirat
i na djelotvorne
roditeljske
postupke

-provoditi tematske
roditeljske sastanke s
roditeljima/skrbnicima

-suradivati s VijeCem
roditelja — ispitati potrebe i
oc¢ekivanja roditelja od Skole

-poticati i sudjelovati u
rjeSavanju problema

-prikupljati informacije
(obiteljska i socijalna
anamneza)

-isticati vaznost obitelji u
zivotu adolescenata

-poucavati o problemima
odrastanja adolescenata
raditi na prevenciji pojava
ovisnosti i neprihvatljivog
ponasanja

-suradivati s odgajateljima u
ucenickom domu

-analizirati u¢inkovitost suradnje
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Suradnjas
ravnateljicom

-kvalitetno
komunicirati i
suradivati u svrhu
zajednickog
djelovanja i
unapredivanja
odgojno-
obrazovnog rada
skole

- suradivati u izradi
Godisnjeg plana i programa
skole i Skolskog kurikuluma

-suradivati u evaluaciji plana
1 programa rada skole

-planirati, ostvarivati, pratiti i
vrednovati odgojno-
obrazovni rad skole

-suradivati u planiranju
struénog usavrSavanja
nastavnika u Skoli

-suradivati u organizaciji
Dana otvorenih vrata skole

-sudjelovati u zajedni¢kim
aktivnostima i projektima

tijekom
godine

-suradivati pri izradi Godisnjeg plana i
programa $kole i Skolskog kurikuluma

-sudjelovati u kritickom promisljanju
unapredenja kulture skole

Suradnja sa
struénjacima i
institucijama

izvan Skole

-kvalitetno
komunicirati i
suradivati u svrhu
pruzanja
pravovremenih
informacija i
usluga u€enicima

-suradnja s Centrom za
socijalnu skrb
-suradnja sa Zavodom za
javno zdravstvo Licko-
senjske Zupanije
-suradnja sa Zavodom za
zaposljavanje Licko-senjske
Zupanije

tijekom
godine

-sudjelovati/koordinirati razli¢ite aktivnosti
ovisno o ustanovi i aktivnosti

-integrirati radionice, predavanja u plan i
program

-prosuditi o uspjehu suradnje

161




-suradnja s MUP-om
-suradnja s Odjelom za
drustvene djelatnosti Licko-
senjske zupanije
-suradnja s Gradom
Gospic¢em
-suradnja s Puckim otvorenim
ucilistem
-suradnja s Muzejom Lika
-suradnja s nevladinim
udrugama
-suradnja s Crvenim krizem
- suradnja s osnovnim
Skolama
-suradnja s visokoSkolskim
ustanovama
-organizirati /koordinirati
predavanja
-poticati u¢enike na
ukljucivanje u aktivnosti u
lokalnoj zajednici
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Odgojno-
obrazovna
postignuca
pojedinaca,

razrednih

odjela i Skole
Samovrednova
nje Skole

-ste¢i uvid u
razinu odgojno-
obrazovnih
postignuca
pojedinca,
razrednih odjela i
Skole te predloziti
strategije za
unapredenje

-identificirati
poteskoce,
izdvojiti
prioritetna
razvojna podrucja

-stec¢i uvid/pratiti 1 analizirati
odgojno-obrazovna
postignuca tijekom $k. godine

-izradivati obrasce za
prikupljanje, pracenje 1
analizu odgojno-obrazovnog
rada

-analiza nastavnih satova.
osmisljavati i pratiti primjenu
i vrednovati strategije i
metode rada za poboljSanje
odgojno-obrazovnih
postignuca

-analizirati uspjeh i vladanje
ucenika

-predlagati mjere za
unapredenje odgojno-
obrazovnog rada i postignuca

-informirati RV, NV, Vijece
ucenika, Vijece roditelja o
odgojno-obrazovnim
postignu¢ima (Siru druStvenu
zajednicu — po potrebi)

kraj I.
polugodista

kraj Skolske
godine

tijekom
godine

-pratiti postignuéa ucenika
-prikupiti podatke za analizu
-izraditi izvje$¢e o odgojno-obrazovnim
postignu¢ima uc¢enika u obrazovnim

razdobljima

-predloziti mjere za unapredenje odgojno-
obrazovnog rada

-suradivati na izradi izvjesc¢a o radu skole i
samovrednovanja Skole
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-sudjelovati u planiranju

dopunske i dodatne nastave te
natjecanju ucenika i

izvannastavnih aktivnosti

-pratiti realizaciju ishoda
nastavnog procesa

-pratiti postupke vrednovanja
I ocjenjivanja

-suradivati na izradi izvjescéa
o samovrednovanju skole

Rad i suradnja
na razvojno-
pedagoskim

poslovima,
pedagoska
istraZivanja i
projekti

-istraziti
znakovite pojave i
aspekte odgojno-
obrazovnog rada

-suradivati u izradi izvjesc¢a o
samovrednovanju rada Skole

-sudjelovati u odredivanju
prioritetnih razvojnih
podrucja

- sudjelovati u izradi i
provedbi Skolskih razvojnih
dokumenata

- sudjelovati u planiranju i
provedbi Skolskih projekata 1

programa

-osmisliti instrumentarij

-definirati potrebe Skole

-napraviti plan daljnjeg djelovanja

-voditi projekt

-vrednovati zakljucke

-napisati plan za unapredenje aktivnosti u

Skoli
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-poticati provedbu
istrazivanja u svrhu
unapredenja rada Skole

-predlagati mjere poboljSanja

PedagoSka
dokumentacija
i evidencija
rada

-kreirati upitnike,
skale i druge
materijale za

ucenike, roditelje

i nastavni proces

-evidentirati i
pratiti realizaciju
planiranih ciljeva

I ishoda

-voditi dokumentaciju i
evidenciju iz djelokruga rada
pedagoga

- voditi plan rada — tjedni,
mjesecni

-voditi dosjee ucenika

-voditi zapisnike razgovora s
ucenicima,
roditeljima/skrbnicima,
nastavnicima

-evidencija nazo¢nosti
pedagoga na nastavnim
satovima i analiza nastave

-voditi dokumentaciju o
provedbi i izradi analiza i
izvjesca
-voditi dokumentaciju
provedbe projekata

tijekom
godine

-kreirati obavijesti za ucenike, roditelje i
nastavnike i ostale obrasce po potrebi

-analizirati 1 usporedivati razli¢ite podatke
-redovito voditi dokumentaciju
-koristiti osmiSljene edukacijske materijale u

neposrednom radu s uc¢enicima, roditeljima i
nastavnicima
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-voditi dokumentaciju o radu
na samovrednovanju skole

Evidentiranje

-voditi Dnevnik rada
-mjesecno pratiti realizaciju

-pripremati se za neposredni

-analizirati program rada i planirati na temelju
ispitanih potreba

.. . -kreirati upitnike za ucenike, roditelje i
rada, i rad — radionice, roditeljski P . !
.. -optimalno . . .. nastavnike
vrednovanje i C , sastanci, individualni tijekom
10. realizirati zadace . .
samovrednova razgovori godine - o i
nje -argumentirati postupke i aktivnosti
-pretrazivanje struc¢ne . ..
_ “pretrazivanje S -vrednovati vlastiti rad
literature i primjere iz prakse
. . ... -napisati izvjeSée o svom radu
-samovrednovati rad i unositi P )
promjene
-planirati individualno
strucno usavrsavanje
-unaprijediti rad -sudjelovati na stru¢nim prema -diskutirati o zadanim temama i sadrzajima
stru¢ne suradnice | skupovima, konferencijama, katalogu
11. Strucno pedagoginje i kongresima i sl.) struénih | -sudjelovati u kreiranju i provedbi zajednickih
usavriavanje razvijati skupova projekata
profesionalne -pratiti recentnu literaturu
kompetencije po pozivu -organizirati predavanja i radionice

-konzultacije sa stru¢nim
suradnicima iz drugih skola
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-predlagati nabavku
pedagoske literature za Skolu

-samovrednovati vlastito
usavrSavanje
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6.9. Planiranje i programiranje rada psihologa

Godisnji plan i program rada psihologa prikazan je sljedecom tablicom.

Tablica x.x. . Godisnji plan i program rada psihologa

Red. Podrugje rada Poslovi — sadrzaj i
broj ul Cilj/svrha . A Vrijeme Ishodi
aktivnosti
: S - identificirati odgojno-obrazovne
- sudjelovati u izradi
o . potrebe
GodiSnjeg plana i programa
rada Skole 1 Skolskog lanirati rad s udenici
Planiranje i kurikuluma kolovoz - planirati rad s uCenicima,
L roditeljima i
programiranje . . : .
. - priprema i o _— rujan nastavnicima
odgojno- L - planiranje i programiranje
1 b planiranje rada q 5 dnik
obrazovnog rada Struc_mg suradnika tijekom | - sustavno, pravovremeno i ciljano
rada psihologa godine [ izvrsiti poslove stru¢nog suradnika

- izraditi plan stru¢nog
usavrSavanja psihologa

psihologa te uskladiti aktivnosti sa
suradnicima

- predloziti stru¢no usavrSavanje u
skoli
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Neposredni
odgojno-
obrazovni rad i
suradnja sa
ucenicima

- podrzati ucenike u
adekvatnom
sazrijevanju

- poticati
individualni rast i
razvoj ucenika

- osnaziti oslanjanje
na jake strane i
realno nosenje sa
teSko¢ama

- razvoj kritickog
misljenja i
konstruktivnog
stava spram izazova

- individualni savjetodavni
rad sa ucenicima

- grupni rad sa u¢enicima

- karijerno savjetovanje
ucenika

- utvrditi potrebe i
oc¢ekivanja ucenika s
posebnim odgojno-
obrazovnim potrebama i
pruziti podrsku uc¢enicima:
a) upucenim na ponavljanje
Skolske godine
b) novoupisanim ucenicima
¢) u¢enicima s rjeSenjem o
primjerenom obliku
Skolovanja
d) u¢enicima s trenutnim
teSkocama koje mogu
utjecati na njihovo
funkcioniranje u skoli
d) inojezi¢ne ucenike

- jacati komunikacijske 1
socijalne vjestine ucenika te

tijekom
godine

tijekom
godine

- konzultacije i razgovori radi
razumijevanja problema i sa
ciljem pozitivnih promjena u
podrucju prepoznatih teSkoca

- organizacija radionica,
predavanja ili edukacija na temu
psihofizi¢kog zdravlja

- individualni i grupni razgovori
usmjereni na poucavanja ucenika
adaptibilnom noSenju sa
izazovima, jacanju otpornosti 1
pozitivne slike o sebi, razvoju
vjestina, znanja te socijalnih 1
emocionalnih kompetencija

- podrzati adekvatan razvoj
ucenika u skladu sa njegovim
kompetencijama i interesima

- upoznati i analizirati socio-
emocionalne i materijalne uvjete
u kojima ucenici zive uz pomoc i
podrsku proradi aktualnih teSkoca
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Neposredni
odgojno-
obrazovni rad i
suradnja sa
ucenicima

- pomo¢i u odabiru i
moguénostima
nastavka
obrazovanja

- poticati na odabir
zdravih stilova
zivljenja

doprinositi razvoju kritickog
promisljanja ucenika

- profesionalno informirati i
usmjeravati ucenike te
pruzati podrsku za nastavak
Skolovanja ili izlazak na
trziste rada po zavrSetku
srednjoskolskog
obrazovanja

- sudjelovati u provedbi
Skolskih preventivnih
programa

- sudjelovati u zdravstvenoj
1 socijalnoj zastiti ucenika
- ukljucivati u€enike u

humanitarne aktivnosti

- suradivati s VijeCem
ucenika

tijekom
godine

- podrzati realno sagledavanje i
suocavanje sa svakodnevnim
osobnim i vanjskim kontekstom uz
podrsku razvoju zdrave slike o
sebi

- istraZivati nove spoznaje u radu
s uc¢enicima

- razvoj samosvijesti, kritickog
miSljenja te osobnog rasta i
razvoja uz poticanje
konstruktivnom pristupu
izazovima
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Rad sa
nastavnicima/
razrednicima/
pripravnicima

Rad s
nastavnicima/
razrednicima/
pripravnicima

- osmisljavanje
suvremenog
didaktic¢ko-
metodickog
ostvarivanja

odgojno-
obrazovnog procesa

- poticati i podrzati
nastavnike u
uspjesnoj primjeni
suvremenih metoda
te obogacivanju
komunikacijskih
vjestina

- sudjelovati u
uvodenju u rad
nastavnika
pripravnika

- savjetodavni rad s
nastavnicima

- zajednicko planiranje i
provedba aktivnosti
prilikom noSenja sa akutnim
teSkoc¢ama ucenika ili
razreda

- predavanija ili radionice na
specificne teme

- individualni ili grupni rad
sa nastavnicima sa ciljem
razumijevanja razvojnih
potreba ucenika te pruzanja
podrske ucenicima u
svladavanju specifi¢nih
teSkoca 1 komunikaciji sa
roditeljima

tijekom
godine

tijekom
godine

- psiholoSko-pedagosko 1 stru¢no-
metodic¢ko usavrSavanje
nastavnika

- sinergija stru¢ne sluzbe i
djelatnika u pristupu uc¢enicima i
roditeljima
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- poticati kreativan pristup u
odgojno-obrazovnom
procesu

- suradivati s razrednicima
prilikom izricanja

pedagoskih mjera ucenicima tljek.om
godine
sestavnical suradnja | sudjelovanie
razrednicima/ roditeljskim sastancima
pripravnicima - suradivati 1 sudjelovati u
radu stru¢nih timova i
struénih tijela skole:
Nastavnicko vijece,
Razredna vijeca, Upisno
povjerenstvo,
DrZzavna matura,
Povjerenstvo za prijem
novih djelatnika
- komunicirati i - individualni savjetodavni
Rad s suradivati s rad s roditeljima
o roditeljima/skrbnici .
roditeljima/ .. . tijekom
skrbnicima/ ma - grupni informativno godine

odgajateljima

- stvarati potrebno
ozracje za zdrav

savjetodavni rad sa
roditeljima

- voditi individualne i skupne
razgovore
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rast, razvoj i
napredak ucenika

- educirati za
djelotvorne
roditeljske postupke

- provoditi tematske
roditeljske sastanke s
roditeljima/skrbnicima

- suradivati s Vije¢em

roditelja

- suradivati s odgajateljima
u ucenickom domu

- educirati na predavanjima ili
radionicama

- voditi pedagosku dokumentaciju
0 suradnji

- analizirati u¢inkovitost suradnje

Suradnjas
ravnateljicom i
stru¢nom
sluzbom skole

- komunicirati i
suradivati u svrhu
zajednickog
djelovanja i
unapredivanja
odgojno-
obrazovnog rada
skole

- suradivati u izradi
GodiSnjeg plana i programa
skole i Skolskog kurikuluma

-suradivati u evaluaciji
plana i programa rada skole

- zajednicki preventivno-
odgojni rad sa u¢enicima

- suradnja u pripremanju
pisanih materijala za potrebe
Skole ili vanjskih institucija

- suradivati u organizaciji
Dana otvorenih vrata Skole

tijekom
godine

- sudjelovati u kritickom
promisljanju unapredenja kulture i
programa Skole
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- sudjelovati u zajednickim
aktivnostima i projektima

Skrb za
mentalno
zdravlje

Skrb za
mentalno
zdravlje

- komunicirati i
suradivati u svrhu
pruZzanja
pravovremenih
informacija i
usluga ucenicima

- individualnim i grupnim
pristupom obraditi teme
mentalnog zdravlja radi

osvjeStavanja i
destigmatizacije

- suradnja sa stru¢njacima u
podrucju mentalne,
zdravstvene i socijalne skrbi
(Zavod za javno zdravstvo,
Zavod za socijalni rad te
prema potrebi ostalim
specijaliziranim
stru¢njacima zdravstvene
zastite)

- suradnja sa nastavnicima i
roditeljima u svrhu
postizanja zdravog Skolskog
1 obiteljskog okruzenja

tijekom
godine

tijekom
godine

- povecanje svijesti o teSko¢ama
mentalnog zdravlja te dostupnosti
pomoci

- koordinacija aktivnosti ovisno o
ustanovi i tesko¢i

-prosuditi o uspjehu suradnje
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- suradnja sa Zavodom za
zaposljavanje, Policijskom

- komunicirati i upravom, drugim
Suradnja sa suradivati u svrhu institucijama tiiekom
stru¢njacima i pruzanja JeK - prikupljanje podataka i
R : . - godine S . .
institucijama pravovremenih - suradnja sa nevladinim koordinacija aktivnosti
izvan $kole informacija i organizacijama
usluga ucenicima
- suradnja na stru¢nim
vije¢ima i projektima
- suradivati u izradi izvjeSca
0 samovrednovanju rada
skole
Rad i suradnja - sudjelovati u odredivanju defiicat be kol
na odgojno - istraziti znakovite prioritetnih razvojnih - definiratt potrebe skole
obrazovnim ojave i aspekte odrucja tijekom . L .
. PO) . P P ] J . - napraviti plan daljnjeg djelovanja
poslovima, odgojno- godine
istraZivanjima obrazovnog rada - sudjelovati u izradi i ) .
. s . . . - vrednovati zakljucke
I projektima provedbi Skolskih razvojnih

dokumenata

- sudjelovati u planiranju i
provedbi Skolskih projekata
I programa
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- poticati provedbu
istrazivanja u svrhu
unapredenja rada Skole

- vodenje administracije o
osobnom radu (zapisnici
razgovora s ucenicima,

Dokumentacija roditeljima/skrbnicima, tijekom
i evidencija nastavnicima) .
9. rada - evidentirati i godine
pratiti realizaciju - redovito voditi dokumentaciju
planiranih ciljeva i - adekvatno skrbiti o
ishoda psihometrijskom
Dokumentacija instrumentariju te
. i evidencija | dgkvu,mgntgciji u \'/‘idu‘ tijekom
' rada izvjesca i psihologijskih godine
misljenja
Vrednovanje i _ optimalno - pripr_emati se _za _ ) - an_aliz_irati prog_rar_n r(_elda_i
10. samovrednova realizirati zadace neposredni rad; radionice, tijekom planirati na temelju ispitanih
nje roditeljski sastanci, godine potreba

individualni razgovori

- argumentirati postupke i
aktivnosti
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- pretrazivanje strucne
literature i primjere iz
prakse

- samovrednovati rad i
unositi promjene

- vrednovati vlastiti rad

11.

11.

Struc¢no
usavriavanje

Struc¢no
usavrS§avanje

- unaprijediti rad
stru¢nog suradnika
psihologa i razvijati

profesionalne
kompetencije

- planirati individualno
stru¢no usavrsavanje

- sudjelovati na stru¢nim
skupovima, konferencijama,
edukacijama i slicno

- pratiti recentnu literaturu

- konzultacije sa stru¢nim
suradnicima iz drugih Skola

- predlagati nabavku
psiholoske literature za
Skolu

- samovrednovati vlastito
usavrsavanje

prema

katalogu
strucnih
skupova

po pozivu

- diskutirati o zadanim temama i
sadrzajima

- sudjelovati u kreiranju i provedbi
zajednickih projekata

- organizirati predavanja i
radionice
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6.10. Plan i program rada struc¢ne suradnice edukacijskog rehabilitatora

Skolska godina 2024./2025.

UKUPNO SATI: 20 (nestru¢na zamjena)

NEPOSREDNI RAD: 12,5

Podruéje rada Aktivnosti Cilj Ishodi Oblici i Nositelji i Vrijeme i
metode rada | suradnici planirani
broj sati
1. PLANIRANJE I Sudjelovanje, pomo¢ i Pripremiti i Planirati i Individualni Pedagogi
PROGRAMIRANJE organizacija poslova organizirati sve organizirati na rad TimskKi nja Rujan
ORGANIZACIISKI na svim podru¢jima potrebne poslove na vrijeme, rad Ravnatelj
POSLOVI rada svim podru¢jima redovito, Proucavanje ica
EDUKACIJSKOG rada Skole koji se kvalitetno pedagoske
REHABILITATOA Suradnja pri planiranju ticu ucenika s odrediti dokumentac
sjednica razrednog vijeca teSkocama prioritete na ije Pedagogi
u razrednim odjelima koje listi obaveza i nja Rujan
pohadaju ucenici s poslova Individualni
teSkocama Evaluirati postignuto rad Timski Pedagogi
iz plana i rad nja
programa,izvjestiti .
Sudjelovanje u Ravnateljicu Rujan.
izradi Kurikuluma Izvijestiti 0 o )
i Godisnjeg plana i realiziranim Individualni Pedagogi
programa rada aktivnostima iz | rad Timski nja
Skole za $k.god. Kvalitetna priprema i plana i rad ) . Ravnatelj
2024./25. organizacija programa Proucavanje ica
rada te primjena pedagoske .
pedagoskih kriterija dokumentac Rujan
u radu
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Izrada Godis$njeg Isplanirati i ije Rad na
plana i programa rasporediti tekstu
rada stru¢ne C e aktivnosti
. Pomagati uCenicima u .
suradnice odgojno-
. adaptaciji
edukacisjkog obrazovnog
rehabilitatora rada
Pruzanje pomoc¢i
uciteljima u izradi IOOP-a
i u primjeni modela
poucavanja ucenika s
teSkocama
Ravnatelji
Organizacijski ca
poslovi tijekom Pedagoginj
godine prema a
naputku Odgajatelji
Ravnateljice
Rad u odgojno-
obrazovnim
skupinama:
2.RAD S Prilagoditi se Grupni Tijekom
UCENICIMA Pracenje adaptacije na Istraziti stupanj novoj sredini, rad godine
Skolsko okruzenje ucenika | prilagodenosti razviti osjecaj Izlagan Pedagogi
prvih razreda, pracenje /neprilagodenost samopouzdanj je nja
napredovanja ucenika i ucenika ai Radion Ucenici
starijih razreda. samopogtovan ica
ja
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Suradnja s uciteljima u
pracenju napredovanja
ucenika

Sudjelovanje na
sastancima razrednih
vijeCa pracenje
napredovanja u ucenju
ucenika s teSkoc¢ama,
komunikacija s
odgajateljima iz
uéenitkog doma Skole
oko adaptacije ucenika
s teSko¢ama korisnika
Doma

Individualni rad s
ucenicima

Identificirati teSkoce,
pomagati ucenicima,
Poticati ih na uspjeh

Poticati kreativnost i
aktivnost

Razvijati
organizacijske
sposobnosti

Prevenirati razvoj
svih vrsta ovisnickih
i rizi¢nih ponasanja

Identificirati
teskoce u
adaptaciji
Izraziti svoje
misljenje i
dojmove

Predloziti
promjene nu

Identificirati

osobne
snage i
slabosti u
ucenju i
ponasanju

Postavljati
osobne
ciljeve,
postivati
dogovore

Prihvatiti
redovitu
suradnju i
komunikaciju
S
pedagoginjom

Anketni upitnik

Individualni
rad Grupni
rad
Izlaganje
Razgovor

Individualni rad
Razgovori

Individualni
rad
Grupni rad

Pedagogi
nja
Ucenici

Pedagogi
nja
Ucenici
Odgajatel
ji

Pedagoginja

Ucenici

Rujan
Listop
ad

Listopad

Tijeko

godin

Tijekom
godine
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Izgraditi mlade osobe , Predlagati i Individualni
koje ne vrse nasilje suradivati rad Grupni Ucenici
nad sobom, drugima i Ukljuciti se u rad,izl. Razrednici
prirodom odgojno- Individualni Pedagoginja
obrazovni proces rad Grupni
i o rad Tijekom
pratiti njihov Razgovor godine
uspjeh Rad na
tekstu
Razvijati Edukativn
samopouzdanje i Organizirati, e _
N . realizirati interaktiv Ucenici
samopostovanje ' ..
- vrednovati i ne Razrednici
POt'CaF' time radionice o
proaktl\{no unaprijediti Pedagoginj
zalaganje u odgojno- Grupni rad a
ZajEdniCi u svrhu obrazovni rad Timski rad
promocije Edukativne
mentalnog zdravlja [ Tijekom
i odrzivog razvoja, Unaprijediti interaktivne godine
socio- odgojno- radionice Prosinac
emocionalnog obrazovni Foto Veljata
razvoja proces natjecaji Svibanj
Izlozbe
3. RAD | SURADNJA | Suradnja na realizaciji Unaprijediti Individualni Ucenici Tijekom
S NASTAVNICIMA | | Plana i programa rada odggjno-obrazovni rad Timski Razrednici godine
STRUCNOM Skole rad Skole s rad Razgovor o
SLUZBOM naglaskom narad s Rad na Pedagoginj
pedagoskoj a
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Poslovi organizacije i
rasporeda prostora

Pomo¢ i podrska u
radu s u€enicima s
teSko¢ama

Pedagoska
dokumentacija-pregled i
briga oko redovitog
vodenja iste

ucenicima s
teSkoc¢ama

dokumentac
iji

4. SURADNJA | Individualni Sudjelovati u Sudjelovat Individualni oo Tijekom
RAD S razgovori,informi komunikaciji s iu rad, grupni Uenici, godine
RODITELJIMA ranje o uspjehu roditeljima, komunika roditelji,

svakog pojedinog suradivati i ciji s pedagoginj

ucenika(posjeti, informirati ih roditeljim a, 3

putem telefona, a, ravnateljic

pisanim putem) suradivati a

vijece roditelja i

informirati ih

Roditeljski sastanci—

pripremanje tema,

pracenje suradnje s

roditeljima
5. SURADNJA S Radni Sjogovori.i Zajedniélfi djelovati, | voditi redovito Timski . " Tijekom
RAVNATELJICOM suradnja u svezi predlagati, dogovaratii | . rad avnatelji .

S AR okumentaciju, ca godine

organizacije rada s poticati kvalitetnu Razgovo

uéenicir_na S teék_oéar_na komunikaciju r Rad na Pedagoginj

U razvoju ostvarivanja a

Plana i programa
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Imat uvid u
planirano i
ostvareno

pedagoskoj
dokumentac
iji

6. SURADNJA S
OSTALIM
USTANOVAMA

Ministarstvo

znanosti,

obrazovanja i

sporta

Ured drzavne

uprave Licko-

senjske zZupanije,
Agencija za

odgoj i

obrazovanje

Zavod za javno zdravstvo,
Povjerenstvom za
utvrdivanje psihofizickog
stanja djece, u¢enika
Centrom za socijalnu skrb
Zdravstvene ustanove
Savjetovalista

Suradnja s kulturnim
organizacijama

suradnja s humanitarnim
organizacijama

Ukljuciti druge subjekte i
ustanove, suradivati,
educirati se

Unaprijediti
osobni rad i
primijeniti
nova znanja
u radu

Timski rad

Predstavnici
ureda,
savjetnica,
socijalni
radnici,
lijecnica
Skolske
medicine

Tijekom
godine

7. PRACENIJE I
ANALIZA
ODGOJNO-
OBRAZOVNOG
PROCESA

Pracenje
realizacije
izvedbenih
programa
nastavnika i

Provjeriti stanje i
odgojno-obrazovne
rezultate

Individualni
rad

Timski rad
Razgovor

Pedagoginja
Psiholog
Ravnateljica
Razrednici

Tijekom
godine
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0sobnog

programa

Pracenje i analiza
Skolskog uspjeha
ucenika i izostanaka
ucenika s teSko¢ama.

Pracenje i analiza
rada i aktivnosti u
e-dnevniku.

Analiza izvje$éa o
realizaciji IOOP-a
(polugodisnja i godisnja

Pomoc¢nici u
nastavi

8. PEDAGOSKA
DOKUMENTACI A
| STRUCNO
USAVRSAVANIJE

Vodenje dokumentacije u
papirnatom obliku i kroz
aplikaciju

Svi oblici

stru¢nog

usavrsavanja

Strucna literatura-pracenje
i Citanje

Organizirani stru¢ni
skupovi u organizaciji
AZ0O, ZSV za

pedagoge u osnovnim i
srednjim $kolama

7SV za edukacijske
rehabilitatore

ZSV za voditelje
preventivnih  programa

Redovito evidentirati
ostvarene
aktivnosti,pregledavat
i vodenje
dokumentacije

Redovito se
usavrSavati u struci i
razmijeniti znanja i
iskustva iz prakse.

Voditi
dokumentaciju,
imati uvid u
planirano i
ostvareno

Individualni
rad

Timski rad
Radionice
Proucavanje
literature
Individualni
rad,
Pracenje
seminara
Dijeljenje
dobre prakse

Svi
razrednici

Svi
nastavnici

Pomoc¢nici u
nastavi

Pedagoginja
Psiholog

Tijekom
godine
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9. RAQ U Su.djEIO\.”fmje ! Ravnateljica | Tijekom
STRUCNIM pripremi i radu o godine
TUELIMA SKOLE Nastavnickog vije¢a Nastavnici
Skole Pedagoginja
RAD U Psiholog
POVJERENSTVIMA
Prema naputku
Ravnateljice i prema
potrebi koja se ukaze.
10. USPOSTAVA Rad u ulozi koordinatora | Evaluirati postignuto Inglividualni Svi
PRACENIJE pomoc¢nika u nastavi iz plana i programa 'rlfiimski rad predmetni
PROGRAMA Koordiniranje u izradi | rada R Nastavnici
RADA krajnjega — misljenja s 1}, iestiti ravnateljicu e -
prijedlogom Psiholog
najprimjerenijeg  oblika Pedagoginja
Ocngo.Ja ! y O,b razovanja Ravnateljica | Tijekom
ucenika s teSko¢ama !
Prikupljanje i obrada o godine
podataka o uéenicima s Prikupljati podatke od
teSko¢ama predmetnih nastavnika
I razrednika te od
Osiguravanje uvjeta za pomoc¢nika u nastavi
skupni i pojedinacan rad s Rad na
ucenicima s teSko¢ama pedagoskoj
dokumentaciji
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Uvodenje i primjena
novih nastavnih sredstava
i pomagala glede ucenika
s teSko¢ama

Pomo¢ u izradi ispitnih
materijala,
individualiziranih listi¢a

Sudjelovanje u
provodenju i ostvarivanju
odgojnih postupaka i
mjera

Izrada prijedloga za
posebne oblike pomo¢i

Utvrdivanje potreba
stru¢nog djelovanja u
Skolskom okruzenju
Sudjelovanje u timskom
planiranju i organizacijski
poslova na razini skole

Struéno-razvojni poslovi
edukacijskog
rehabilitatora

Analiza odgojno-
obrazovnog rada s
ucenicima s teSko¢ama

Predlagati predmetnim
nastavnicima nove
metode rada

Uvoditi nova sredstva

Izradivati primjere
radnih materijala

Pisanje izvjeS¢a

Rad na
materijalima za
nastavu

Vodenje biljeski
u E-dnevniku

Sudjelovanje u
Razrednim
vije¢ima svih
razrednih odjela
koje pohadaju
ucenici s
teSkoc¢ama
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6.11. Planiranje i programiranje rada knjiZnicarke

Rad skolske knjiznice Strukovne Skole Gospi¢ odvija se u suradnji s Gimnazijom Gospi¢ u prostoru od 103m2 (knjiznica, ¢itaonica i medijateka).

posuduje.

cen e

Plan i program rada Skolske knjiznice napravljen je prema vaze¢em Standardu za Skolske knjiznice prema kojemu rad u knjiznici obuhvaca
0dgojno- obrazovnu djelatnost, stru¢no-informacijsku djelatnost i stru¢no usavr$avanje te kulturnu i javnu djelatnost.

Plan i program rada Skolske knjiznice izraden je u suradnji s knjizni¢arkom Gimnazije Gospi¢ i predvida zajednicko djelovanje u njegovu

ostvarenju.

Tablica 6.8. Godisnji plan i program rada knjiznicarke

Red.

broj Podrucdje rada

Cilj/svrha

Poslovi — sadrzaj i aktivnosti

Vrijeme

Ishodi

Odgojno —obrazovni rad

Razvoj c¢italackih
navika 1 snalazenje u
izvorima informacija

e Upoznavanje ucenika s
knjiznicom i oblicima rada
u Skolskoj knjiZnici za sve
prve razrede: posudba,
periodika u knjiZnici, izvod
iz pravilnika o radu
knjiZnice

e Upoznavanje ucenika s
knjiZzni¢nim katalozima, s
UDK rasporedom grade u
knjiZnici

e Pripremanje ucenika za
samostalno koriStenje
raznih izvora znanja Rad s

Rujan

Promicanje ¢itanja
knjige 1 knjiznice

cey e

informacijska

pismenost ucenika
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ucenicima i pruzanje
pomo¢i pri izradi
samostalnih istrazivackih
radova

Upute za pisanje referata i
samostalnih radova, izrada
plakata i prezentacija
Pedagoska pomoc¢ pri
realizaciji nastavnih
sadrzaja, sadrzaja slobodnih
aktivnosti i izvannastavnih
aktivnosti

Posudba lektire i stru¢ne
literature ucenicima

Rad s u€enicima na razvoju
informacijske pismenosti
Rad s maturantima na
bibliografskim popisima
struéne literature 1 izbor
literature i izvora za
zavrsne radove 1 drzavnu
maturu

Tijekom
Skolske
godine

Pomo¢ u realizaciji
nastavnih i
nenastavnih sadrzaja

Poticanje ucenika na
samostalan rad na
izvorima znanja i

informacija

Razvijanje
istrazivackih
sposobnosti

Strucni i informacijski rad

Uredenost poslovanja

Izrada godi$njih planova i
programa rada: knjiznice,
kulturnih aktivnosti, nabave
Suradnja s nastavnicima
svih stru¢nih aktiva radi

Rujan
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kupnje novih udzbenika za
potrebe nastave

Revizija smjestaja —
premjestanje neaktualne i
zastarjele grade u spremiste
Cirkulacija grade — posudba
Nabava, suradnja sa
nakladnicima, obrada novih
knjiga

Obrada novih knjiga —
tehnicka i stru¢na obrada
Obrada novih knjiga —
inventarizacija,
katalogizacija, klasifikacija
idr.

Godisnje izvjesce o stanju i
vrijednosti fonda knjiZnice
Dnevna i mjesec¢na
statistika koriStenja grade u
knjiZnici

Statistika poslovanja
Inventura

cen e

Tijekom
Skolske
godine

Stru¢na obrada grade

Struc¢no uredenje
poslovanja

Kulturna i javna djelatnost

Razvijanje kulturnih
potreba i navika

Planiranje i programiranje
kulturnih aktivnosti
Obiljezavanje obljetnica
znacajnih li¢nosti 1

Tijekom
skolske
godine

Odgoj li¢nosti s
razvijenim kulturnim
potrebama i
navikama

189



dogadaja; organiziranje
tematskih izlozaba,
knjizevnih susreta,
promocija knjiga,
predstava, tribina i
predavanja za ucenike;
suradnja s kulturnim
ustanovama

e Pracenje novih kataloga
nakladnika i novih izdanja

e Pracenje nove strucne,
pedagoske 1 metodicke
literature i periodike

Profesionalni e Sudjelovanje na Tijekom RaZ\{”anJe.
Stru¢no usavrSavanje napredak seminarima i skupovima u Skolske profesionalnih
o godine kompetencija
organizaciji MZO-a,
AZQOO-a i zupanijskih
struénih vijeca, Mati¢ne
sluzbe 1 NSK-a
e Suradnja s ravnateljem i L.
Razvijanje

ra¢unovodom u svezi .. .
Tijekom | partnerstva i timskog

Suradnja s nastavnicima, struénim | Medusobna suradnja nabave opreme i fonda y L
. ) . . e Skolske | rada s nastavnicimai
suradnicima i ravnateljem I podrska knjiznice: . 3
) i godine stru¢nom
e suradnja s predmetnim .
suradnicima

nastavnicima i razrednicima
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Suradnja s voditeljima
strucnih aktiva radi nabave
nove strucne literature
dogovor s ravnateljem o
provedbi svih akcija i
poslova u knjiznici
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6.12. Planiranje i programiranje rada voditelja U¢eni¢kog doma

Odgojno-obrazovni plan propisuje se osnovama programa odgojno-obrazovnog rada u
uceni¢kim domovima. Uz osiguravanje smjestaja i prehrane ucenika u mjestu Skolovanja
(Gospi¢), a izvan roditeljskog doma, istima se osigurava i program podrske u dijelu svladavanja
0dgojno - obrazovnog programa $kola koje pohadaju, kao i podrska i uvjeti za sveukupni razvoj
ucenika te dobi i kvaliteti zivljenja u u¢enickom domu. Uceniku se pomaze u organizaciji i
provodenju cjelokupnog zivota te mu se pruzaju i moguénosti slobodnog odabira izbornih
programa. Odgojno-obrazovni plan i program podrazumijeva razlicite oblike rada odgajatelja s

ucenicimaito :

- individualni rad,

- rad u odgojnoj skupini,

- rad u malim skupinama,

- medu skupni rad,

- rad u neformalnim skupinama,

- rad u izbornim programima i

- rad u posebnim programima.
Odgojno-obrazovni rad realizirat ¢e se kroz rad 5 odgojnih skupina, 4 izborna i 4 posebna
programa. U spomenutim organizacijskim oblicima ucenici ¢e neposredno izraZavati svoje
stavove, interese i potrebe te se dogovarati o svim bitnim pitanjima zivota i rada u Domu. Svaka
odgojna skupina ima svoj godisnji plan i program rada koji je sastavni dio GodiSnjeg Plana 1
programa rada Doma, a isti se upisuje u Dnevnik rada odgajatelja. Svi oblici rada s u€enicima
u funkciji su odgoja i obrazovanja pri ¢emu se uzimaju u obzir specificnosti dobi ucenika 1

njihove Zelje, interesi sklonosti i potrebe.

Odgojna funkcija svakodnevnih Zivotnih situacija bezuvjetno stavlja u prvi plan sadrzaje koji
su unaprijed pripremljeni sa svim kvalitetama organiziranosti i aktivnosti u¢enika, odgajatelja
i ostalih djelatnika. Osnovne pretpostavke za planiranje odgojno-obrazovnih sadrzaja, nacina i
metoda rada je dobro poznavanje ucenika, poznavanje i1 uvaZavanje Kkarakteristika
adolescentske dobi, njihovih potreba, sklonosti i sposobnosti. Poznavanje svakog ucenika,
pradenje 1 prepoznavanje promjena u njegovu razvoju i ponasanju nuzno je da odgajatelji
uvazavaju individualnost svakog pojedinca i to unose u svoj program rada. Da bi to bilo

uspjesno nuzna je stalna, zdrava i kvalitetna komunikacija.
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Plan i program rada temelji se na sadrzajima koji proizlaze iz slijede¢ih odgojno-obrazovnih

aktivnosti:

- Cuvanje 1 unapredenje zdravlja u¢enika,

socio-emocionalni razvoj ucenika,

kognitivni razvoj ucenika i

kreativnost uc¢enika.
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Tablica 6.9. Godisnji plan i program voditelja ucenickog doma

PROGRAM RADA VODITELJA UCENICKOG DOMA

PODRUCJE RADA = AKTIVNOSTI

PRIPREMA ZA
REALIZACIJU
ODGOJNO -
OBRAZOVNOG
RADA

Analiza
ostvarenja
prethodnog

plana i programa
rada doma i
kuénog reda

doma.

Izrada programa
rada: voditeljice
doma,
preventivnog
programa protiv
ovisnosti, rada

odgajatelja,

CILJ

Planirati,
pripremiti i
organizirati

odgojno-

obrazovni rad
u Ucenickom

domu.

OBLICI |
ZADACE METODE
RADA
Planirati i
programirati
odgojno-obrazovni o
Individual
rad, utvrdivati )
_ ni rad, rad
odgojno-obrazovne
] y u paru,
i materijalne o
timski rad.
potrebe u

uceni¢ckom domu.

NOSITELJI'|
SURADNICI

Ravnateljica,
tajnica,
voditeljica
Ucenickog
doma,
pedagoginja,
odgajatelji i
tehnicka

sluzba.

VRIJEME
PROVEDBE

kolovoz,

rujan

MJESTO
PROVEDBE

Prostor
Ucenickog
doma i
Skole,
radna
soba

voditeljice.
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kulturne
djelatnosti i
suradnja s
kulturnim
institucijama i
ucenickim

domovima.

Utvrdivanje
tjednih i dnevnih
zaduZenja
odgajatelja,
pripreme u domu
za dolazak
ucenika,
formiranje
odgojnih
skupina,
rasporedivanje
ucenika po
katovima i

sobama,
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upoznavanje s
ucenicima,
roditeljima,

prijem ucenika i
roditeljski
sastanak.

Analiziranje
odgojno-
obrazovnog rada
i uspjeha
ucenika/ca na

REALIZACIJA kraju svakog

ODGOJNO -
OBRAZOVNOG
RADA

polugodista.

Pracenje
ostvarivanja
odgojno-
obrazovnih

programa.

Pedagoska

dokumentacija

Prepoznati
profesionalne i
osobne
potencijalne

kolektiva.

Pratiti
napredovanja i
postignuca
u cjelokupnom
organizacijsko
m i odgojno-
obrazovnom

radu.

Prikupiti i
analizirati podatke,
prezentirati

podatke, izraditi

izvjeséa, predlagati Individual

mjere poboljsanja = i rad, rad
u skladu s u paru,

dobivenim razgovor,
rezultatima, analiza.

provoditi mjere
poboljsanja u
skladu s dobivenim

rezultatima.

Ravnateljica,
tajnica,
voditeljica
Ucenickog
doma,
pedagoginja,
odgajatelji.

Kontinuirano
kroz Skolsku

godinu.

Prostor
Ucenickog
doma i
Skole,
radna
soba

voditeljice.
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odgajatelja i

doma.

Prisustvovati
pojedinim
oblicima
odgojno-

obrazovnog

rada.

Pracenje

realizacije plana

I programa

izbornih
aktivnosti.

Pracenje
REALIZACIJA izvrSavanje
CJELOKUPNOG zadataka po

RADA U rasporedu i opisu
UCENICKOM poslova za sve
DOMU zaposlene u
domu.

Aktivnosti
usmjeriti u
skladu s
uocenim
rezultatima
pracenja,
napredovanja i
vrednovanja
postignucéa.
Ostvariti Organizirati rad
uvjete za odgojnog osoblja, Individual
kvalitetan rad organizirati rad ni rad, rad
svih svih zaposlenika u paru,
zaposlenikai | doma, organizirati | 'azgovor,
nesmetano kvalitetnu analiza.
odvijanje komunikaciju

Ravnateljica,
tajnica,
voditeljica
Ucenickog
doma,
pedagoginja,
odgajatelji i

Prostor
Ucenickog
Kontinuirano doma i
gkole,

radna

kroz Skolsku

godinu.

soba

voditeljice.
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ucenika 1 osoblja tehnicka

Organizacija i odgojno-
davanje upute za = obrazovnih i doma, sluzba.
rad kuhinje, radnih procesa. | utvrditi potrebe za
praonice, obnavljanje
domara, domskog prostora i
spremacica. opreme, utvrditi
Koordinacija financijske
rada i odnosa moguénosti za
izmedu osoblja i realizaciju.
ucenika.
Pracenje 1
iskazivanje
potreba za
obavljanje
redovne
djelatnosti.
Kontakti s

tajniStvom u vezi
administrativnih

poslova.
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NEPOSREDNI
ODGOJNO -
OBRAZOVNI RAD
S UCENICIMA

Sudjelovanje u
izradi jelovnika
te briga o
kvaliteti i
kvantiteti

namirnica.

Pracenje 1

nabavljanje

domske opreme,

Estetsko i
funkcionalno

uredenje doma.

Sudjelovati u

prijemu novih

ucenika u dom.

Individualno i
grupno raditi s

udéenicima.

Poticati osobni
socijalno-
emocionalni,
kognitivni i
Kreativni
razvoj

ucenika..

Upoznati
psihofizicko ' dividual
stanje ucenika. ni rad, rad
Pomo¢i ucenicima U paru,
sa razgovor,
Zdravstvenim analiza.

tegobama.

Pomoc¢i u ocuvanju

Ravnateljica,
tajnica,
voditeljica
Ucenickog
doma,
pedagoginja,
odgajatelji.

Prostor
Ucenickog
domai
Skole,

radna

kontinuirano
kroz Skolsku

odinu.
J soba

voditeljice.
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Prepoznati
ucenike s
posebnim
potrebama.

Savjetodavni rad
s uCenicima,
pedagoske
radionice,
tematska
predavanja,
pruzati podrsku
ucenicima s
posebnim
potrebama.

Rad s u¢enickom
koji dozivljavaju
Skolski neuspjeh,
rad s uenicima
koji imaju
problema u
komunikacijski

Poticati i
promovirati
zdravlje i
zdrave stilove
zivljenja.
Razvijati
zdrave Zivotne
navike i
odgovoran
odnos prema
osobnoj 1 §iroj
drustvenoj
zajednici.
Jacati socio-
emocionalne
vjestine.
Pruzati

podrsku i

pomo¢ u

zdravljai

prevenirati moguce

bolesti i
zdravstvene
teskoce.
Razvijati zdrave
navike
kao vazan faktor u
oCuvanju zdravlja.
Prevenirati rizi¢na
ponasanja.
Razvijati kod
ucenika
pozitivnu sliku o
sebi.
Razvijati kod
ucenika
Cjelozivotne
vjestine 1

kompetencije.
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m i socijalnim
vjestinama.
Rad s novim

ucenicima

(adaptacija).

Pratiti i
sudjelovati u
realizaciji
aktivnosti u
Ucenickom
domu kroz
odgojno-
obrazovnih
utjecaja kroz
odgojna

podrudja.
Poticanje na

pripreme i

sudjelovanje u

postizanju

uspjeha.

Razvijati
kreativne i
sportske
vjestine.
Poticati
kreativni

razvoj ucenika

Sprijeciti rizicne
oblike
ponasanja.
Pomo¢i novim
ucenicima
prilikom adaptacije
Ispitati potrebe
ucenika.
Pratiti proces
adaptacije.
Pratiti socijalnih
vjestina
ucenika.
Planirati
individualni i
grupni rad s
ucenicima
Upoznati u€enike s
prostornim i
vremenskim

uvjetima za ucenje.
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humanitarnim

akcijama

Posjeti kazalistu,
izlozbama,

muzejima.

Sudjelovanje na
priredbama u

domu 1 skoli.

Tematsko

uredenje.

Sudjelovanje na
Domijadi

Prigodno
obiljezavanje
znacajnijih
datuma i

blagdana.

Osvijestiti vaznost
sporta i
kreativnosti te ih
dodatno motivirati.
Formirati skupine
izbornih
aktivnosti,
upoznavanje
ucenika s izbornim
aktivnostima,
ispitivanje
sposobnosti i
interesa.
Poticati ih na
aktivno
sudjelovanje u
aktivnostima i
programima.
Stvoriti naviku
posjecivanja

kulturnih
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POSEBNI

PROGRAMI

Edukativne
radionice,

predavanja,

izleti, Setnje,

evaluacija

programa.

Upoznati nove

ucenike.

Stvarati
ugodno
ozracje u

Domu.

Upoznati
ucCenike sa
zivotom 1
radom u

Domu.

institucija.
Ojacati
samopouzdanje
kod
ucenika.
Uciti uCenike
kvalitetnom
rjesavanju
problemskih
situacija.
Upoznati u¢enike
sa
suocavanjem sa
stresom i
antistresnim
tehnikama.
Poticati i razvijati
ispravne zivotne
navike.
Promovirati zdrave

stilove zivota.

Individual
ni rad, rad
u paru,
razgovor,

analiza.

Ravnateljica,

tajnica,
voditeljica
Ucenickog

doma,

pedagoginja,

odgajatelji.

Kontinuirano
kroz $kolsku

godinu.

Prostor
Ucenickog
doma i
Skole,
radna
soba

voditeljice.

203



SURADNJAS
ODGAJATELJIMA,
NASTAVNICIMA |
STRUCNIM
SLUZBAMA

Pruzati pomoc¢ i
podrsku i
unapredivati
komunikacije
izmedu
odgajatelja i
drugih
zaposlenika
doma 1 Skole,
odgajatelja i

ucenika.

Pruzati
profesionalnu i
stru¢nu pomo¢

kolegama.

Unaprijediti
rad

odgajatelja.

Poticati ucenike na
smisleno koriStenje
slobodnog

vremena.

Individualni/savjet
odavni

rad.

Suradnja na
rjeSavanju

tekucih problema.

Pruzanje
profesionalne i

strucne pomoci.

Pomo¢ pri izradi
odgojno-
obrazovnih
planova i

programa.

Individual
ni rad, rad
u paru,
razgovor,

analiza.

Ravnateljica,
tajnica,
voditeljica
Ucenickog
doma,
pedagoginja,
odgajatelji.

Kontinuirano
kroz Skolsku

godinu.

Prostor
Ucenickog
domai
Skole,
radna
soba

voditeljice.

204



Dostupnost

informacija.

Izraditi i
provoditi izborne
programe u

domu.

Suradivati s
knjiznicom.
Suradivati sa
stru¢nom
sluzbom skole i
ravnateljicom u
svezi programa
odgojno-
obrazovnog rada
1 pomo¢i u
rjeSavanju

problema.

Pracenje i analiza
rada

Odgajatelja.

Poticanje
napredovanja

odgajatelja.

205



Savjetodavni rad
s roditeljima.

Roditeljski

sastanci.

Upucivati
roditelje na
suradnju i

ukljucivanje u

SURADNJA S neformalno
RODITELJIMA druzenje.
Individualno

razgovarati s
roditeljima
ucenika kod
kojih su uoceni

problemi.

Unapredivati
komunikacije

roditelj-

Razvijati
kvalitetnu
komunikaciju,
suradnju i
partnerski
odnos s

roditeljima.

Poticati
otvorenu

komunikaciju

s roditeljima.
Individual
Rjesavanje ni rad, rad
tekucih u paru,
problema. razgovor,
analiza.

Informiranje
roditelja o
zivotu ucenika/ca

u Domu.

Ravnateljica,
tajnica,
voditeljica
Ucenickog
doma,
pedagoginja,
odgajatelji

Kontinuirano
kroz $kolsku

godinu.

Prostor
Ucenickog
doma i
Skole,
radna
soba

voditeljice.
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odgajatelj,
roditelj-dijete.
Upoznavanje
psiho-socijalnih

karakteristika
Obitelji.

Suradivati sa

zdravstvenim,

socijalnim i
ostalim
ustanovama
SURADNJA S vezanim za
I1ZVAN SKOLSKIM mentalno
USTANOVAMA zdravlje i brigu o

mladima.

Suradivati sa

Skolama.

Suradivati s

uéenickim

Prevencija
nepozeljnih

ponasanja i

povecanje

sigurnosti.

Kvalitetna

suradnja i

pravovremena

pomoc.

Kvalitetan
doprinos
obogacivanju

Zivota.

Izmjenjivati
informacije
relevantne za
napredovanje

ucenika.
Razmijeniti
profesionalna

iskustava.

Promidzba Doma.

Ravnateljica,

tajnica,
. voditeljica
Individual _
. UceniCkog
ni rad, rad
doma,
u paru, o
pedagoginja,
razgovor, o
. odgajatelji,
analiza. ) -
djelatnici
vanjskih
institucija.

Prostor
Kontinuirano Uteni¢kog
kroz $kolsku domai

godinu.

Skole 1 izvan

Doma.
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domovima
Republike

Hrvatske.

Suradivati s
osobama i
institucijama
radi provodenja

posebnog

programa doma.

Suradivati s
kulturnim
institucijama
Grada i
organizirati

posjete.

Suradivati s
Ministarstvom
Znanosti,
obrazovanja i

sporta.
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Suradivati s
Agencijom za
Zznanost i

obrazovanje.

Suradivati s
lokalnom

zajednicom.

Sudjelovati na
oblicima
strucnog

usavrSavanja

izvan ustanove.

STRUCNO
USAVRSAVANJE

Pratiti stru¢nu

psiho-pedagosko
defektoloSku
literaturu i druge

periodike.

Obraditi

pojedine stru¢ne

Unaprijediti
odgojno —
obrazowvni rad
u Ucenickom
domu kroz
unapredenje
rada
voditeljice

doma.

Rad u aktivu
odgajatelja
Rad u aktivu
stru¢nih

suradnika

Skole 1 doma.

Voditeljica,
Predavanj = organizatori i
a, sudionici
radionice. stru¢nih
edukacija.

Kontinuirano
kroz Skolsku

godinu.

Mjesta
organiziranih
strucnih
skupova
I seminara
Dom i
Skola.
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teme na

struénom aktivu.

Predavanje i

izrada plakata.

Obiljezavanje
mjeseca borbe
protiv
alkoholizma,
nikotina i

PROGRAM ovisnosti 0

PREVENCIJE
OVISNOSTI

drogama.

Razgovori u
odgojnim

skupinama.

,,Zdrav za 5

MUP
Teme: Kakav
zelim biti?

Donosenje

Informirati
ucenike o
zdravstvenim,
socijalnim i
pravnim
posljedicama
koristenja
sredstava
ovisnost.
Razvijati i
poticati
samopouzdanj
e,
samopostovanj
e te pozitivnu

sliku o sebi.

Informirati

ucenike o

Dobivanje saznanja
I informacije o
konzumaciji

sredstava ovisnosti.

Sudjelovanje na
predavanjima,

radionicama.

DonoSenje

ispravne odluke.

Motiviranje na
neovisnicko
ponasanje medu

vr§njacima.

Razvijanje kod
ucenika osjecaj
samopouzdanja i

samopostovanja.

Predavanj
a

Radionice

Grupni

sastanci

Roditeljski

sastanci

Individual
ni

razgovori

Ravnateljica

Odgajatelji

Voditeljica

Ucenici

Pedagog

Vanjski

suradnici

Tijekom

godine

Studeni

Prosinac

Tijekom

godine

Ucenic¢ki

dom
Skola

lzvan doma
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odluka Nauditi

re¢i NE

Predavanje-
suradnja ZZJZ -
razgovori,
radionice i
aktivnosti u
odgojnim

skupinama.

Pedagoska

radionica

Izrada prigodnih
plakata s

porukama

Razgovori u
odgojnim

skupinama.

Teme: Nove

ovisnosti.

novim
ovisnostima:
(internet, igre
na srecu,

kladionice).

Razvijati
humane
meduljudske
odnose u
domskoj

sredini.

Uocavati
rizi¢ne
¢imbenike 1
suocavanje s
problemom
ovisnosti
(razvijanje
partnerstva sa
Skolom i Sirom

zajednicom,

Izrazavanje vlastite

stavove i misljenja.

Slobodno
izrazavanje svojih
osjecaja.
Razvijanje osjecaja
kompetentnosti za

Skolu 1 umanjiti

strah od $kole.

Izradivati
informativne panoe

i plakate.

Informirati o
Stetnosti ostalih

mogucih ovisnosti.

Motiviranje
donosenje

ispravnih odluka.

Tijekom

godine

211



Moj sustav

vrijednost.

Obraditi teme
prema interesima

ucenika

Zaduziti u¢enike
u skupinama za
pomoc¢
vr$njacima (u
adaptaciji,
socijalizaciji,uce
nju)
Izrada plakata s
pozitivnim
porukama na
odgojnim

skupinama.

Suradnja s
roditeljima,
(roditeljski

posebno vazna
suradnja s

roditeljima.

Prepoznavanje
Stetnih posljedica
kockanja i

kladenja.

Izrazavati

empatiju.

Prepoznavanje
opasnost ovisnosti

u svom okruZenju.
Odabrati pozitivne
i poticajne

aktivnosti.
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sastanci),
savjetovalistima
i zdravstvenim

ustanovama.

Aktivnosti

usmjerene

primarnoj i

sekundarnoj
prevenciji

neprihvatljivih

PROGRAM ponasanja.
PREVENCIJE
NASILJA Sudjelovanje u

volontiranju i
organizaciji
humanitarnih

akcijau domu i

izvan doma.

Podrzavajuce
odnose s
vr$njacima i

odraslima.

Razviti osjecaj

ucinkovitosti.

Pruzanje
podrske medu

vr§njacima.

Razvijanje
osjecaja
samopoStovanj

ai

Prepoznati ljudska

prava.

Pravo na Zivot bez

nasilja.
Prepoznati nasilje.
Postovati i
uvazavati

razli¢itosti.

Postovati pravila u

domu.

Razvijati pozitivnu

sliku o sebi i

Grupni

sastanci

Izrada

panoa

Razgovori

Radio i

TV

emisije

Ravnateljica

Odgajatelji

Voditeljica
Ucenici
Pedagog

Vanjski

suradnici

U domu
Tijekom
U skoli
skolske
godine
Izvan doma

213



Obiljezavanje
znacajnih

datuma.

Upoznavanje s
protokolom o
postupanju u
slu¢aju nasilja

medu djecom i

mladima.

Informiranje o
oblicima nasilja
(elektronicko,
fizicko,

emocionalno...).

samopouzdanj
a.

Promicanje
pozitivnih

vrijednosti
stavova i

stilova Zivota.

Kvalitetna
komunikacija
Podizanje
razine svijesti
0 odgovornosti
1 ouvanju
vlastitog i
tudeg
integriteta
Poticati

humanost i

osjecaju vlastite

vrijednosti.

Slobodno
izrazavati kriticko

misljenje.

Izrazavati svoje

osjecaje.

Poticati 1 uvazavati

razli¢itosti.

Prepoznati nasilje i

zlostavljanje.

Radionice

Individual
ni

razgovori

Rad u
grupi

214



pomaganje
drugima.

Razviti

empatiju.

Sudjelovati u
pomoci
drugim

0sobama
Uocavati
rizi¢ne
¢imbenike 1

suocCavati se s

problemom

nasilja.
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6.13. GodisSnji plan i program rada odgajatelja

Svaka odgojna skupina imat ¢e svoj godisnji plan i program rada koji je sastavni dio godiSnjeg
Plana i programa rada odgajatelja i Doma, a isti se upisuje u Dnevnik rada odgojne skupine.
Svi oblici rada s u€enicima u funkciji su odgoja 1 obrazovanja pri ¢emu se uzimaju u obzir

specifi¢nosti dobi ucenika i njihove zelje, interesi, sklonosti i potrebe.
Odgajatelji imaju kao primaran zadatak i cilj u¢enike odgojem i obrazovanjem potaknuti da:

- steknu osnovne pretpostavke dobrog zdravlja,

- usvoje korisne higijensko-zdravstvene navike,

- nauce prihvacati razvojne promjene i spolni identitet,

- svladaju adaptacijske teskoce,

- educiranje o prevenciji ovisnickog ponasanja,

- usvoje uvazavanje razliitosti potreba,

- poStuju prava drugog,

- razviju socijalne vjestine i nenasilno rjeSavanje sukoba,
- razviju vjestine za uspjesno ucenje,

- budu inicijativni 1 kreativni te razviju svijest o zaStiti prirodnog okolisa.
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Tablica 6.10. Godisnji plan i programa rada odgajatelja u odgojnim skupinama

OBLICI | VRIJEME |
. NOSITELJI |
PODRUCIJE RADA AKTIVNOSTI ISHODI METODE MJESTO
SURADNICI
RADA PROVEDBE
Upoznati i analizirati zdravstvene |  Provoditi osobnu higijenu i o ]
o _ o Individualni
potrebe i navike ucenika. higijenu prostora. g
rad,
o grupni rad, o
Promicati zdrave stilove Zivota. Informirati se putem Kontinuirano
edukativnih panoa. o S tijekom
S radionice, Odgajatelji
5 Podizati razinu zdravstvene Skolske
PODRUCIJE _ o )
3 kulture ucenika.. Sudjelovati u izradi ) o godine
CUVANJA I L razgovorl, Ucenici
edukativnih panoa.
UNAPREPIVANJA o o _
Promicati osobnu higijenu, kao i o
ZDRAVLJA o o _ pracenje, Vanjski
higijenu prostora. Informirati se o zdravim o
. _ suradnici o
prehrambenim navikama. ' Ucenicki
) poucavanje,
Zdrava prehrana kao preduvjet dom
zdravlja. Usvojiti naviku brige o sebi.. o
upucivanje.

Poticati aktivnost u obliku sporta

I rekreacije.

Prepoznati opasnosti

poremecaja u prehrani
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Izgradivati pozitivan stav prema

ekologiji i ocuvanju prirode.

Prevenirati rizicna ponasanja.

Usvojiti navike kretanja i

vjezbanja.
-Ukljucivati se u sportske
programe doma prema

afinitetima.

Provoditi akcije ¢iS¢enja

domskog okolisa.

Motivirati na recikliranje i

postivanje prirodnih resursa.

Radionica "Seksualnost".

Usvojiti temelje raznovrsne

prehrane.

Govoriti o Stetnosti alkohola,

cigareta, opijata i kladenja.
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SOCIO-

EMOCIONALNO

PODRUCJE

Analizirati socijalnu dinamiku

skupine.

Poticati medusobnu suradnju i

povezanost ucenika.

Poticati samopouzdanje i

pozitivnu sliku o sebi.

Poticati osobnu odgovornost i

samostalnost.

Poticati kvalitetne meduljudske

odnose.

Pruziti dobrodoslicu svim

ucenicima.

Ponasati se u skladu s kuénim

redom.

Radionica "SamopoStovanje".

Aktivno se ukljucivati u

domske aktivnosti i programe.

Upoznati s pravima i
obavezama.
Prepoznati probleme kod sebe i

drugih.

Imenovati pozitivne osobine
kod sebe i drugih.

Prihvacati razli¢itosti i

uvazavati druge.

Individualni
rad,
grupni rad,
radionice,
razgovor,
poucavanje,

pracenje,

upucivanje.

Odgajatelji

Ucenici

Kontinuirano
tijekom
Skolske

godine

Ucenicki

dom
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Pomo¢i ucenicima tijekom
perioda adaptacije, socijalizacije

i separacije.

Osvjestavanje 1 postivanje

ljudskih prava.

Razvijati solidarnost.

Podrzavati emocionalni razvoj

ucenika.

Usvojiti asertivnost u prevenciji

frustracije i konflikta.

Uvazavati razli¢itosti.

Promicati kulturno ophodenje.

Poticati uc¢enike na ¢uvanje svoje

i domske imovine.

Postivati dogovore i izvrSavati

obaveze.

Odraditi model neprihvatljivog
ponasanja na primjerima

ucenickih situacija.

Savjetovati u problemskim

situacijama.

IzraZavati naklonost i empatiju.

Planirati vlastito vrijeme.

Poticati optimistiCan stav.
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Pripremiti maturante za svijet

rada ili studij.

KOGNITIVNO
PODRUCJE

Utvrditi mogucénosti i potrebe

ucenika u ucenju.

Upoznati u€enike s nac¢inima

unapredenja vjestina ucenja.

Pratiti ostvarivanje Skolskog

uspjeha.

Poticati kod u€enika motivaciju

za ucenje.

Poticati planiranje i organiziranje

savladavanja nastavnog sadrzaja.

Poticati stvaranje navike ucenja.

ProSirivanje znanja izvan

Skolskog gradiva.

Prepoznati najefikasnije

metode ucenja.

Koristiti metode aktivnog

ucenja.
Planirati osobni uspjeh.
Procjenjivati vlastitu
odgovornost za postizanje

ciljeva.

Preispitati vlastite potrebe i

mogucnosti u podrucju ucenja.

Osvijestiti vaznost

samoostvarenja.

Individualni

rad,

grupni rad,

radionice,

razgovor,

pracenje,

poucavanje,

upucivanje

Odgajatelji

Ucenici

Kontinuirano
tijekom
Skolske

godine

Ucenicki

dom
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Poticati razvoj samostalnog

ucenja.

Pomo¢ pri ucenju ucenicima

kojima je to potrebno.

Pripremati maturante na
participaciju na trziStu rada ili

nastavak studija.

Prepoznati interes za odredene

predmete.

Osmisliti plan ispravljanja ili

poboljsavanja ocjena.

Uputiti na knjiZnicu.

Upoznati se sa sadrzajima

razlic¢itih medija.

Izrada mentalnih mapa.

Pratiti ocjene i izostanke.

Donositi odluke o nastavku

obrazovanja.

PODRUCJE
KREATIVNOSTI

Ispitati interese i sklonosti za
kreativan rad.
Poticati kreativno izrazavanje

ucenika.

Razgovarati o Zeljama 1

interesima.

Odabrati aktivnost.

Individualni

rad,

grupni rad,

Odgajatelji

Kontinuirano
tijekom
Skolske

godine
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Poticati osobni doprinos u

oblikovanju zivota u domu.

Poticati ukljucivanje u izborne i

posebne programe doma.

Obogacivati Zivot i rad u domu.

Ponuditi poticajne kulturne

sadrzaje izvan doma.

Osmisliti originalne koncepte.

Prezentirati ostvarenja ucenika.

Ukljuciti se u rad odabranih

aktivnosti.

Pokazati interes za

prezentiranje svojih ostvarenja.

Aktivirati svoje potencijale.

Ukljuciti se u uredenje doma i

stvarati ugodno raspolozenje.

Predlagati nove ideje.

Doprinositi svojom

kreativnoscu.

Odlazak u kino i kazali$ne

predstave.

radionice,

razgovor,

praéenje,

poucavanje,

upucivanje

Ucgenici

Ucenicki

dom
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6.14. Plan i program rada satni¢ara

Tablicom u nastavku prikazuje se plan i program rada satnicara.

Tablica 6.11. Plan i program rada satnicara

R.b. Sadrzaj rada Vrijeme realizacije
1. Suradnja sa stru¢nim aktivima u raspodjeli satnice kolovoz
2. Sudjelovanje u izradi godisnjeg izvjesca rada kolovoz
3. Rad na rasporedu satnice kolovoz, rujan
4. Sudjelovanje u izradi godisnjeg programa rada rujan, listopad
Organizacija nastavnih sati u slucaju odsutnosti .
5. : kontinuirano
nastavnika
6. Rad u nastavi kontinuirano
7. Suradnja s stru¢nim aktivima kontinuirano
Organizacija sjednica Razrednih vijeéa i .
. o kontinuirano
prisustvovanje istim
9. Organizacija zavr$nih ispita sijecan), svibanj,
kolovoz
10. Organizacija popravnih ispita lipanj, kolovoz
11. Organizacija dezurstva nastavnika i ué¢enika kontinuirano
12. Pracenje realizacije nastavnog plana kontinuirano
13. Poslovi u vezi organizacije rada za novu $kol. godinu kolovoz
14. Suradnja s ravnateljem i pedagogom kontinuirano
15. Seminari i savjetovanja po potrebi
16. Ostali poslovi koje odredi ravnatelj Skole po potrebi
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7. PLANIRANJE I PROGRAMIRANJE STRUCNOG USAVRSAVANJA
NASTAVNIKA | ODGAJATELJA

U svezi s ustrojem odgojno-obrazovnog rada i stru¢nog usavrsavanja tijekom skolske godine,
obvezna ¢e biti iskljuivo nazo¢nost na stru¢nim aktivima i seminarima u organizaciji
Ministarstva znanosti i obrazovanja, Agencije za odgoj i obrazovanje i Agencije za strukovno
obrazovanje i obrazovanje odraslih, shodno planovima stru¢nog usavrSavanja i materijalnim

prilikama u Skoli.

Program stru¢nog usavrSavanja predvida i druge oblike kao $to su obvezni oblici usavrSavanja,
usavrSavanje u suradnji sa strukovnim udruzenjima i sekcijama, znanstveno-nastavnim
institucijama 1 drugim srednjim $kolama koji su u skladu s odgojno-obrazovnim zada¢ama

skole.

Ravnateljica, nastavnici, struéni suradnici i odgajatelji usavrsavat ¢e se individualno (ovisno o
podrudju rada, interesu i sklonostima), putem stru¢nih aktiva, seminara, savjetovanja, teajeva,

oglednih predavanja, studijskih putovanja i sl.

Novi nastavnici upucuju se na dopunsko pedagosko-psiholosko obrazovanje, §to je obvezan
oblik usavrSavanja za zahtjeve radnog mjesta. Skupno usavrSavanje u maticnoj ustanovi
provodit ¢e se na nacin odrZzavanja tematskih sjednica Nastavnickog vije¢a te radionica i
projekata, koje organizira ili provodi pedagoginja Maja Rukavina. Program usavrSavanja je
radna obveza, a vrednuje se prema Pravilniku o napredovanju u zvanju ucitelja i nastavnika u

osnovnim i srednjim skolama.

Plan usavrSavanja nastavnika i1 odgajatelja u Skoli uskladit ¢e struc¢ni aktivi. Strucno
usavrSavanje pedagoSkih djelatnika - odgajatelja, provodi se u organizaciji Ministarstva

znanosti i obrazovanja Republike Hrvatske.

Individualno stru¢no usavrSavanje ostvaruje se samoobrazovanjem, pracenjem stru¢no
pedagoske literature, te ukljuc¢ivanjem pedagoSkih djelatnika na stru¢na i1 pedagoSka
savjetovanja i seminare. Kontinuirano ¢e se na sastancima svih stru¢nih aktiva vrs§iti razmjena
miSljenja u pravcu osuvremenjivanja pedagoSkog rada, odrZavanje oglednih sati 1

prilagodavanja metoda rada dobnoj skupini uc¢enika.
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Tablica 7.1.Planiranje i programiranje strucnog usavrSavanja nastavnika i odgajatelja

VRIJEME

TEMA/SADRZAJ ODRZAVANJA

VODITELJ/NOSITELJ

Rad na kvaliteti —
aktivnosti u sklopu Tijekom godine Tim za kvalitetu
samovrednovanja skole
Maja Rukavina, pedagoginja
Tijekom godine Nikolina Stojanovi¢, edukacijski
rehabilitator

Odgojno-obrazovni rad s
ucenicima s teSko¢ama

Preventivni programi —
Program sprjec¢avanja
nasilja medu djecom i
mladima
Prevencija ovisnosti
mladih
Provedba odgojno-
obrazovnih oc¢ekivanja
medupredmetnih tema u Tijekom godine Razrednici/pedagoginja
okviru SRO
Provedba odgojno-
obrazovnih ishoda
medupredmetnih tema u Tijekom godine Nastavnici/pedagoginja
okviru nastavnog predmeta
Modularna nastava —
priprema u vezi s
uvodenjem modularne
nastave

Maja Rukavina, pedagoginja

Tijekom godine -
J g Zvonimir Simi¢, psiholog

Ravnateljica, pedagoginja, predsjednici

Tijekom godine . ..
J g aktiva, nastavnici

Primjeri dobre prakse —
izlaganja ravnateljice,
nastavnika 1 struénih
suradnika na sjednicama
NV i skolskim stru¢nim Tijekom godine | Ravnateljica/nastavnici/stru¢ni suradnici
vije¢ima nakon
sudjelovanja na stru¢nim
usavrSavanjima

7.1. Unapredivanje nastavnika i stru¢nih suradnika u zvanja mentora i savjetnika

Tijekom Skolske godine na temelju podnesenih zahtjeva za napredovanjem u struci radi

stiecanja zvanja mentora Skola ¢e postupiti prema Pravilniku o napredovanju uéitelja,
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nastavnika, stru¢nih suradnika i ravnatelja u osnovnim i srednjim Skolama te uceni¢kim

domovima.

7.2. Rad s pripravnicima i polaganje struénih ispita

U skolskoj godini 2024./2025. dva nastavnika ¢e polagati stru¢ni ispit, jedan odgajatelj, a jedan

je nastavnik pripravnik.

Povjerenstvo za pracenje pripravni¢kog staza ¢e postupati u skladu s Pravilnikom o polaganju
struénog ispita ucitelja 1 struc¢nih suradnika u osnovnom i srednjem Skolstvu, Statutom

Strukovne Skole Gospi¢ te Poslovnikom o radu kolegijalnih tijela Strukovne Skole Gospic.

Nove nastavnike koji zasnuju radni odnos po raspisanom natjecaju, a koji nemaju polozeno

dopunsko pedagosko-psihologko obrazovanje, Skola ée uputit na polaganje istog.

7.3. Pribavljanje strucnih ¢asopisa i struénih knjiga

Strukovna $kola Gospi¢ prima sljedeée Gasopise i novine: Hrvatske Sume, Skolske novine,

Napredak, Vijenac.

Ovisno o raspoloZivim sredstvima i ove Skolske godine vrSit ¢e se nabava stru¢ne literature za

potrebe nastavnika i stru¢nih suradnika.
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8. PROFESIONALNO INFORMIRANJE I SAVJETOVANJE UCENIKA

U suvremenoj skoli teziSte je na promicanju odgoja i obrazovanja usmjerenog na cjeloviti
razvoj ucenika te prelazak na kompetencijski sustav i u¢enicka postignuéa, odnosno ishode

ucenja.

Stjecanjem razli¢itih kompetencija uCenik ¢e moci uspjeSno odgovoriti izazovima koji ga
ocekuju u buducnosti, a jedan od tih izazova je 1 odabir zanimanja u skladu sa vlastitim

interesima i sposobnostima.

Stoga je zadatak Skole da u kontekstu cjelozivotnog ucenja omoguci ucenicima stjecanje
informacija o zanimanjima i moguénostima nastavka skolovanja, istovremeno da im osigura
prilike za razvijanje postojecih interesa i upoznavanje vlastitih sposobnosti kako bi uskladili

svoje mogucnosti sa zahtjevima pojedinih zanimanja.

Strukturu procesa izbora zanimanja moZemo podijeliti u nekoliko etapa:

1. samospoznaja: prepoznati vlastite potencijale, spremnost za postignuca i sklonosti

2. informacija o zanimanjima: na strukturiran nacin pripremiti raspolozive informacije
o zanimanjima ili informacije koje tek treba razviti

3. mogucnosti obrazovanja: upoznati ucenike
4. posjeti, praksa i sl.
5. odluka o izboru zanimanja
Prilikom izbora zanimanja ucenicima je vazno ukazati na subjektivne 1 objektivne utjecaje -

e subjektivni utjecaji koje je vazno uzeti u obzir su ucenikove sposobnosti,
licnost, vrijednosti, interesi, informiranost, dugorocni planovi i postignute
ocjene.

e objektivni utjecaji su mogucnosti zaposljavanja i materijalne mogucnosti
obitelji.
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U okviru profesionalnog usmjeravanja postoje dvije kategorije ucenika kojima treba poseban

pristup.

Prvi su neodlucni, a drugi oni kojima je zbog zdravstvenog stanja ogranicen izbor zanimanja.

Jednu i drugu kategoriju uéenika treba evidentirati i s njima provesti testiranje i savjetovanje.

Poslovi stru¢nog suradnika pedagoga vezani uz profesionalno usmjeravanje ucenika odnose se

na:
a) ispitivanje individualnih odgojno-obrazovnih potreba uéenika;
b) procjenjivanje njihovih sposobnosti i motivacije;

C) upoznavanje ucenika, roditelja i nastavnika s mogucénostima nastavka Skolovanja

ucenika s obzirom na potrebe svijeta rada;

d) suradnju sa struénim sluzbama Zavoda za zapoSljavanje i drugim relevantnim

ustanovama,;

e) savjetodavni rad s ucenicima s teSko¢ama.
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Tablica 8.1. Profesionalno informiranje i savjetovanje ucenika

Aktivnost

Profesionalno usmjeravanje ucenika

Koordinator/nositelj

Suradnici

Maja Rukavina, pedagoginja

Razrednici, skolski peiholog, vanjski suradnici —
psihologinja iz Zavoda za zaposljavanje, predavaci po
pozivu i dogovoru

Ciljevi

-Pruziti uenicima podrsku u procesu donosenja odluka
u odabiru nastavka Skolovanja ili izlaska na trziste rada,
te planiranje buduce karijere

Razvijanje slike o sebi

Razvijanje vlastitih potencijala

Upravljanje vlastitim obrazovnim i profesionalnim
putem

Upoznavanje 1 kriti¢ko sagledavanje moguc¢nosti
razvoja karijere i profesionalnog usmjeravanja

Namjena

-Ucenici zavrsnih razreda — 3. 4. i 5. razredi

Vremenik i nacin realizacije

Listopad 2024. — razrednici svih zavr$nih razreda
provode pripremljeni upitnik koji se odnosi na
(ucenikove interese za Skolu, pojedine nastavne
predmete, izvannastavne aktivnosti i radne navike)
kojega vracaju pedagoginji koji ¢e posluziti kao
polaziste za daljnji rad s uenicima

Listopad i studeni 2024.— pedagoginja provodi s
ucenicima zavr$nih razreda pedagoSku radionicu
,Pocetak dizajniranja vlastite karijere*

Sijecanj i veljaca 2025. — pedagoginja provodi dvije
pedagoske radionice s u€enicima zavr$nih razreda
., Zivotni sat i ,Procjena za poduzetnistvo*

U drugom polugodistu - psihologinja iz Zavoda za
zapoSljavanje odrzat ¢e predavanje za ucenike

Prijedlog za roditeljski sastanak - jedna od tema
drugog roditeljskog sastanka je ,, Profesionalno
usmjeravanje ucenika s ciljem poticanja roditelja na
aktivnije ukljucivanje u ovu sferu Zivota njihove djece
— predavanje na predloZenu temu ¢e odrZati
pedagoginja
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Po pozivu i dogovoru predstavljanje veleucilista i
sveuciliSta — predstavnici istih ¢e odrzati predstavljanje
studijskih programa

Tijekom godine - po pozivu i dogovoru pedagoginja ¢e
organizirati  gostuju¢a predavanja  predstavnika
pojedinih zanimanja

Tijekom godine — stru¢njak iz Obrtnicke komore po
pozivu i dogovoru ¢e informirati ucenike u vezi s
moguénosti zaposlenja u lokalnoj zajednici

Tijekom godine (drugo polugodiste) - Skolska
pedagoginja, psihologinja iz Zavoda za javno zdravstvo
i struénjak iz Obrtnicke komore vodit ¢e informativne i
savjetodavne razgovore s ucenicima s teSkocama
(pojedinacno i grupno)

Tijekom godine pedagoginja je na raspolaganju
ucenicima za individualne savjetodavne razgovore u
vezi svih pitanja i nedoumica vezanih za profesionalne
planove

Troskovnik

- Potreban materijal osigurava Skola

Nadin pracenja/vrednovanje

-Evaluacijski upitnik za ucenike nakon provedenih
pedagoskih radionica
-zavrs$no izvjeSce o realizaciji programa
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9. PREVENTIVNI PROGRAM

Skolsko okruZenje je mjesto na kojem se susreéu djeca i mladi iz najrazli¢itijih obiteljskih i
lokalnih okruzenja koja zajedno s nastavnicima i drugim zaposlenicima Skole stvaraju jedno
specifi¢no okruzenje koje je veoma znacajno za daljnji razvoj svakog pojedinog ucenika.
Okupljeni u skoli svi zajedno ¢ine novu zajednicu koja mora uvaziti i uskladiti sve §to oni
donose u nju te ih opremiti novim znanjima 1 vjeStinama koje su im potrebne za zivot u toj
zajednici, kao i u ostalim zajednicama u kojima participiraju. Kako bi taj razvoj tekao u
pozeljnom smjeru vaznu ulogu u skolama ima prevencija, odnosno izrada i provodenje skolskih
preventivnih programa.

Koordinator Skolskih preventivnih programa u skoli je Maja Rukavina, prof. pedagogije.

Temeljna svrha skolskih preventivnih programa je razvijanje zdravih stilova zivota i prevencija
svih oblika neprihvatljivih ponasanja ucenika, promicanje pozitivnih vrijednosti medu

ucenicima i razvijanje nenasilne komunikacije.

Nositelji aktivnosti usmjerenih na cijelu populacije uc¢enika su nastavnici, buduci da je glavni
cilj Skolskog preventivnog programa primarna prevencija riziénih ponasanja u¢enika. Nositelji
aktivnosti u¢enika koje se realiziraju krozrazlicite projekte u koje je ukljucena Skola su voditelji
tih projekata. Nositelji edukacije nastavnika bi uz struénog suradnika $kole (kroz permanentan

savjetodavni rad s nastavnicima) bili stru¢njaci izvan Skole.
Sadrzaj Skolskog preventivnog programa za ucenike provodit ¢e se kroz:

- nastavne predmete
- satove razredne zajednice
- izvannastavne aktivnosti i projekte u koje je ukljucena Skola
- Skolski $portski klub
- individualan savjetodavni rad
- kroz interesne grupe ucenika koji se Zele ukljuciti u vr$njacku pomo¢
- kroz zdravstveni odgoj 1 zdravstvenu zastitu ucenika
- kroz medupredmetne teme:
1. Osobni i socijalni razvoj
2. Gradanski odgoj 1 obrazovanje
3. Zdravlje
4

Odrzivi razvoj
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1. U¢iti kako uditi
2. Poduzetnistvo

3. Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

Program aktivnosti:

- Kkroz nastavne teme — kroz brojne teme vezane za kvalitetan zivot uz primjenu
metode timskog suradnickog ucenja
- aktivnosti Skolskog preventivnog programa kroz satove razrednika:
- organizacija izleta, ekskurzija, sportska natjecanja
- edukacijski rad s u¢enicima kroz obradu odredenih tema, te tema vezanih za
propisane module iz zdravstvenog odgoja
- kroz grupe podrske - vr$njacka pomoc¢
- kroz pripremu za sudjelovanje ucenika na natjecanjima znanja, smotrama,
Skolskim 1 medunarodnim projektima
- kroz program profesionalne orijentacije
- kroz individualni savjetodavni rad s u¢enicima koji ima za cilj spreCavanje
rizi¢nih oblika ponasanja.

Sadrzaji Skolskog preventivnog programa za roditelje provodit ¢e se kroz:

- roditeljske sastanke
- radionice, edukacijski rad s roditeljima za interesne grupe

- individualne savjetodavne razgovore

Kroz roditeljske sastanke i edukacijski rad s roditeljima u interesnim grupama roditelja,
poucavati ¢e se roditelje o novim pedagoskim 1 psiholosSkim pristupima u odgoju djece s ciljem

osnazivanja roditelja za pronalazenje djelotvornijih puteva odgoja njihove djece.
Sadrzaji Skolskog preventivnog programa za nastavnike i struéne suradnike provodit ée se kroz:

- strucna predavanja
- tribine
- seminare

- struéne aktive
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Naziv aktivnosti,

programa ili projekta

Skolski program prevencije ovisnosti

(alkohol, droga, pusenje, kocka)

Planirani ishod:

Namjena aktivnosti,

programa ili projekta

Nositelji i njihova

odgovornost

Nacin realizacije

-Smanjenje interesa opce populacije ucenika za nepozeljne
oblike ponasanja ili koriStenja sredstava ovisnosti uz
koristenje zdravih i pozeljnih oblika ponasanja

-Poticanje aktivnog uklju¢ivanja ucenika, roditelja 1
nastavnika u provedbu preventivnog programa

-Poboljsati kvalitetu Zivota djece i mladih i motivirati ih za
odabir zdravih nacina zivljenja u zajednici

- Razvijati samopoStovanje i socijalne vjestine kod ucenika
- Poticanje ranog otkrivanja i tretmana ucenika
konzumenata nekog sredstva ovisnosti

U skoli — stru¢ni suradnici u okviru svog godisnjeg plana i
programa planiraju i realiziraju teme na SRO i roditeljskim
sastancima

Razrednici — provodenje tema o za$titi zdravlja djece i
usvajanja zdravih stilova zivota na SRO 1 roditeljskim
sastancima u suradnji s ostalim nositeljima programa
Predmetni nastavnici — kroz operativne programe i godisnje
izvedbene kurikulume planirati i ostvariti teme vezane uz
pojavu ovisnosti i njezinu prevenciju

-Predavanje 1 radionice za ucenike 1 roditelje od strane
vanjskih suradnika uz potporu stru¢nih suradnika Skole.
Izvan $kole: Zavod za javno zdravstvo LSZ

MUP

Obiteljski centar

-rad u nastavnim predmetima
-rad na SRO
-rad u grupama izvannastavnih aktivnosti

-rad struénih suradnika

-rad s roditeljima/skrbnicima
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Vremenik - Tijekom

nastavne godine

Naziv aktivnosti,

programa ili projekta

Nadin vrednovanja -

OKkvirni troskovnik - Nema Izvjesce skolskog
dodatnih troskova koordinatora na kraju
Skolske godine

Skolski program spretavanja nasilja medu djecom i

mladima

Planirani ishod:

Namjena aktivnosti,

programa ili projekta

Nositelji i njihova

odgovornost

Afirmirati miroljubivost, suradnju i toleranciju kao pozeljne
osobine i vrijednosti.

Prevencija vr$njackog nasilja

Izgradivati efikasan sustav $kolske i vr$njacke podrske i
postupanja u sluc¢ajevima nasilja.

Trajno doradivati program prevencije nasilja koji ¢e se
mo¢i kontinuirano primjenjivati kao dio godisnjih
kurikuluma.

Educirati se o problematici nasilja medu mladima 1 vaznosti

konkretnog preventivnog rada. nasilja medu mladima.

Ucenici

Roditelji

Struéni suradnici — planiraju i ostvaruju suradnju s
razrednicima i nastavnicima. Planirati i podrZavati projekte 1
teme o modelima nenasilnog rjeSavanja sukoba, toleranciji,
prihvacanju razliCitosti te o vaznosti postivanja ljudskih

prava

Suradnja s vanjskim institucijama 1 struénjacima (CZSS,

Obiteljski centar, ZZJZ, MUP, udruge).

Razrednici — planiranje SRO i roditeljskih sastanaka
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Nastavnici- kroz odgojne ciljeve navedene u operativnim

planovima i programima

. L. Rad u nastavnim predmetima
Nacin realizacije

Rad na SRO

Rad u grupama izvannastavnih aktivnosti

Vremenik Okvirni troskovnik Nacin njegova praéenja

Izvjescée Skolskog
Tijekom nastavne godine Nema dodatnih troskova koordinatora na kraju

Skolske godine

Naziv aktivnosti,
. . Program - “Zdrav za 5”
programa ili projekta

-aktivno mijenjanje stavova i Stetnih Zivotnih navika o

ovisnosti

-aktivno mijenjanje stavova o nuznosti zastite okoliSa 1
Planirani ishod: orirode

-podizanje razine svijesti o odgovornosti u ocuvanju

vlastitog i tudeg zdravlja

- usvajanje zdravih stilova zivota

-prevencija ovisnosti te promocija pro-socijalnog,

preventivnog i zastitnog djelovanja uz razvijanje socio-

Namjena aktivnosti, emocionalnih vjestina kod djece i mladih
programa ili projekta - podizanje razine svijesti 0 vlastitoj ulozi u ocuvanju
Zivotne,

Skolske 1 radne okoline
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- podizanje razine samosvijesti o odgovornosti u

ocuvanju vlastitog i tudeg zdravlja i sigurnost

Nositelji i njihova - predstavnici Ministarstva zdravlja, MUP-a, Ministarstva

odgovornost zastite okolisa i prirode Republike Hrvatske , pedagoginja

-uvodno informiranje ucenika i1 nastavnika o preventivnom
programu - pedagoginja
Nadin realizacije - interaktivna predavanja i radionice na temu ovisnost i
zlouporaba
droga ( u prvim razredima) - radionica na temu ovisnost o
igrama na srecu (u drugim razredima)
Vremenik Okvirni troskovnik Nacin njegova praéenja
Provedbu financiraju
Ministarstvo unutarnjih
poslova Republike
Hrvatske,
Tijekom nastavne godine o _ Izvjesce o realizaciji
Ministarstvo zdravlja,
Ministarstvo zastite okolisa
i

prirode Republike Hrvatske

Naziv aktivnosti, i
o Program - “Zajedno”
programa ili projekta

-senzibiliziranje javnosti i osoba iz ciljanih skupina o
problematici trgovanja ljudima,

Planirani ishod: -podizanje razine svijesti uCenika zavrsnih razreda srednjih
skola,
-poticanje na odgovornu reakciju,

-prepoznavanje i otklanjanje potencijalnih prijetnji
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Namjena aktivnosti,

programa ili projekta

Nositelji i njihova

odgovornost

Nacin realizacije

Vremenik
Tijekom nastavne
godine prema
rasporedu
aktivnosti MUP-a

Naziv aktivnosti,

programa ili projekta

-ciljana skupina su ucenici zavr$nih razreda gimnazije i
strukovnih Skola. Budu¢i da nakon zavrsetka Skolovanja
neki od ucenika ne uspiju nastaviti Skolovanje na
fakultetima ili se

zaposliti potencijalne su zrtve trgovanja ljudima kroz

primamljive ponude za zaposlenje ili nastavak Skolovanja u

inozemstvu

Maja Rukavina, MUP Licko-senjske Zupanije

-senzibiliziranje ciljanih skupina, edukacija ciljanih skupina,

obiljezavanje europskog dana borbe protiv trgovanja
ljudima — 18 listopada

Okvirni troskovnik Nacin njegova praéenja

Nema dodatnih troskova Izvjes¢e o realizaciji

Aktivnost - “U¢iti kako uéiti”

Planirani ishod:

Namjena aktivnosti,

programa ili projekta

-Upoznati ucenike sa strategijama ucenja koje ¢e im
omoguciti lakSe 1 uspjesnije svladavanje Skolskog gradiva
-Osposobljavanje u€enika za u€inkovito planiranje,
organizaciju i upravljanje vlastitim u¢enjem

-Razvijanje pozitivnog stava prema ucenju i preuzimanje
odgovornosti za vlastito uenje

-Podrzati ucenike u stjecanju navika, strategija i vjestina
ucenja koje ¢e im omoguciti brzu adaptaciju, lakse
svladavanje Skolskog gradiva 1 uspjeSan zavrSetak prvog

razreda
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Nositelji i njihova o ] ]
Pedagoginja Maja Rukavina
odgovornost

Nacin realizacije
Radionice, predavanja

Vremenik Okvirni troSkovnik Nadin njegova pradenja
Tijekom nastavne

godine prema . ' o
Nema dodatnih troskova Izvjesce o realizaciji
rasporedu

aktivnosti MUP-a

U suradnji s Udrugom Hepatos Rijeka, Ri Teatrom/kazaliste Edukaz tijekom godine organizirat
¢e se Cetiri kazaliSne predstave za ucenike:

a) Lucijina pri¢a - prevencija rizi¢nih ponasanja i zaraze Hepatitisom

b) Boca istine - prevencija razvoja ovisnosti o alkoholu

¢) Zivot s vagom- prevencija razvoja poremecaja hranjenja

d) Mreza — problematizira tematiku vrSnjackog =zlostavljanja, druStvenih mreza i
mentalnog zdravlja

Naziv aktivnosti, programa i/ili projekta: | aptivnost - “Lucijina pri¢a” - prevencija

rizi¢nih ponaSanja 1 zaraze Hepatitisom

Planirani ishod: Ucenici ¢e osvijestiti oblike rizicnih
ponasSanja i mo¢i se suprotstaviti izazovima i
rizicima.

Namjena:

Ucenicima 1.1 2. razreda

Nositelji:
Udruga Hepatos Rijeka, Ri Teatr/kazaliste
Edukaz

Naéin realizacije: Kazali$na predstava je koncipirana tako da

nakon odgledane predstave slijedi radionica
u trajanju od jednog Skolskog sata.

Vremenik:
Po dogovoru tijekom Sk. godine
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Okvirni troSkovnik:

Nacin vrednovanja:

Naziv aktivnosti, programa i/ili projekta:

Program je financiran od strane Sredi$njeg
drzavnog ureda za demografiju 1 mlade,
Ministarstva zdravstva i Ministarstva rada,
mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike.

Ucenici nakon predstave i radionice vrse
evaluaciju

Aktivnost - “Boca istine”-
razvoja ovisnosti o alkoholu

prevencija

Planirani ishod:

Namjena:

Nositelji:

Nacin realizacije:

Vremenik;

Okvirni troSkovnik:

Ucenici ¢e mo¢i pravilno procijeniti i
adekvatno reagirati u situacijama izlozenosti
alkoholu.

Ucenicima 1.1 2. razreda

Udruga Hepatos Rijeka, Ri Teatr/kazaliste
Edukaz

Kazalisna predstava je koncipirana tako da
nakon odgledane predstave slijedi radionica
u trajanju od jednog Skolskog sata.

Po dogovoru tijekom $k. godine

Program je financiran od strane Sredi$njeg
drzavnog ureda za demografiju i mlade,
Ministarstva zdravstva i Ministarstva rada,
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Nacin vrednovanja:

Naziv aktivnosti, programa i/ili projekta:

mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike.

Ucenici nakon predstave i radionice vrse
evaluaciju

Aktivnost -”Zivet s vagom”- prevencija
razvoja poremecaja hranjenja

Planirani ishod:

Namjena:

Nositelji:

Nacin realizacije:

Vremenik:

Okvirni troSkovnik:

Ucenici ¢e mo¢i razlikovati razliéite oblike
poremecaja hranjenja

Ucenicima 1.1 2. razreda

Udruga Hepatos Rijeka, Ri Teatr/kazaliste
Edukaz

Kazali$na predstava je koncipirana tako da
nakon odgledane predstave slijedi radionica
u trajanju od jednog Skolskog sata.

Po dogovoru tijekom $k. godine

Program je financiran od strane Sredi$njeg
drzavnog ureda za demografiju 1 mlade,
Ministarstva zdravstva i Ministarstva rada,
mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike.
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Naziv aktivnosti, programa i/ili projekta:

Aktivnost “Mreza” - vrs$njacko
zlostavljanje, drustvene mreze i mentalno
zdravlje

Planirani ishod:

Namjena:

Nositelji:

Nacin realizacije:

Vremenik:

Okvirni troSkovnik:

Nacin vrednovanja:

Ucenici ¢e se moci suprotstaviti vrsnjackom
nasilju

Ucenicima 1.1 2. razreda

Udruga Hepatos Rijeka, Ri Teatr/kazaliste
Edukaz

Kazali$na predstava je koncipirana tako da
nakon odgledane predstave slijedi radionica
u trajanju od jednog Skolskog sata.

Po dogovoru tijekom 8k. godine

Program je financiran od strane Sredi$njeg
drzavnog ureda za demografiju i mlade,
Ministarstva zdravstva i Ministarstva rada,
mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike.

Ucenici nakon predstave i radionice vrse
evaluaciju
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Naziv aktivnosti, programa i/ili Projekt “U¢iti=ukljuditi”

projekta I . . o
Radionica - Pomaknimo granice prihva¢anja

Planirani ishod: Senzibilizacija uéenika prema potrebama, pravima i
moguénostima slijepih i drugih osoba s invaliditetom, te
humanoj ulozi pasa pomagaca

Namjena Ucenici 1.m, 2.mi 2.9

Nositelji: Aktivisti Hrvatske udruge za $kolovanje pasa vodica i
mobilitet

Nacin realizacije: Predvideno trajanje 2 Skolska sata
Prvi sat — interaktivno predavanje
Drugi sat - u€enici ¢e proci kroz stazu s preprekama s
povezom na o¢ima u pratnji psa vodi¢a gdje ¢e imati priliku
osjetiti vaznost medusobnog povjerenja psa i ¢ovjeka.

Vremenik: Tijekom skolske godine

Okvirni troskovnik: Nema troskova

Nacin vrednovanja: UCcenici ¢e popuniti evaluacijske liste

Naziv aktivnosti, programa i/ili Aktivnosti -”Abeceda prevencije”

projekta

Planirani ishod: Ucenici ¢e usvojiti osnovna znanja i vjestine potrebne

za uspjesno svakodnevno funkcioniranje i razvoj
pozitivnog mentalnog zdravlja

Namjena: Svi ucenici od 1. do 5. razreda

Nositelji: Razrednici

Nacin realizacije: Kroz rad u pedagoskim radionicama
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Vremenik :

Tijekom Skolske godine

Okvirni troSkovnik:

Nema troskova

Nacin vrednovanja:

Ucenici vrse evaluaciju odrzane pedagoske radionice

Naziv aktivnosti, programai/ili

projekta

Interaktivno predavanje — “Opasnosti TikTok
aplikacije”

Planirani ishod:

Ucenici ¢e moci prepoznati dobre i loSe strane koriStenja
TikTok aplikacije

Namjena:

Ucenici - prema dogovoru

Nositelji:

Djelatnici MUP-a

Nacin realizacije:

Ucenike ¢e se kroz interaktivno predavanje upoznati S
problema koje sa sobom nosi razvoj novih tehnologija.
Poseban naglasak se stavlja na savjesno koriStenje
tehnologije i1 poboljSanje socijalne interakcije sa
vr§njacima.

Vremenik:

Tijekom skolske godine

OKkvirni troSkovnik:

Nema

Nacin vrednovanja:

UCcenici ¢e popuniti evaluacijski listi¢

Naziv aktivnosti, programa i/ili
projekta

Povezani s djetetom — interaktivno predavanje za
roditelje

Planirani ishod:

Roditelji ¢e nauciti kako razvijati i odrzavati zdravu
privrzenost s djetetom te kako zadrzati tu povezanost
kroz odrastanje i adolescenciju.

Namjena:

Roditelji

Nositelji;

Obiteljski centar Senj

Nacin realizacije:

Power point uz interaktivno sudjelovanje roditelja

Vremenik:

Tijekom 8k. godine

Okvirni troSkovnik:

Nema troskova

Nacin vrednovanja:

Roditelji ¢e popuniti evaluacijski listi¢
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Naziv aktivnosti, programa i/ili

projekta

Aktivnost - Festival tolerancije — “Film i diskusija”

Planirani ishod:

Ucenici ¢e se upoznati s izbjeglistvom kao velikim
drustvenim problemom danasnjice

Namjena:

Ucenicima 1. m i svi drugi razredi

Nositelji:

Festival tolerancije-JFF Zagreb

Nacin realizacije:

U prvom dijelu ¢e se prikazati film “Put kroz no¢” na
temu izbjeglica nakon kojega slijedi rasprava na temu
izbjeglice sa stru¢nim panelistima i tinejdzericom
izbjeglicom

Vremenik:

8. 10. 2024.

Okvirni troSkovnik:

Nema

Nacin vrednovanja:

Ucenici ¢e ispunjavati evaluacijske listice

9.1. Obiljezavanje zna¢ajnih datuma

Obiljezavanje znacajnih datuma kao $to su Medunarodni dan borbe protiv zlouporabe djece

(19. studenoga), Medunarodni dan dje¢jih prava (20. studenoga) i Medunarodni dan borbe

protiv nasilja nad Zenama (25. studenoga) obuhvatit ¢e se kroz nacionalnu kampanju ,,Zivim

Zivot bez nasilja®.

Poseban naglasak ¢e se staviti na problematiku sigurnosti djece na Internetu, odnosno situacije

u kojima su djeca i mladi izloZzeni napadu druge djece ili mladih preko Interneta i mobilnih

telefona — Cyberbullying. Navedenim predavanjima obiljezit ¢e se i ,,Dan sigurnijeg Interneta®

(8. veljace), te ,,Dan ruzicastih majica“ (23. veljace).

Naziv aktivnosti,
programa ili
projekta

Obiljezavanja dana sigurnijeg Interneta

Ciljevi i aktivnosti,
programa ili
projekta

Informirati ucenike i roditelje o sigurnosti djece i mladih na
Internetu, odnosno situacijama u kojima su djeca i mladi izloZeni
napadu druge djece ili mladih preko Interneta i mobilnih telefona —

Cyberbullying.

Namjena aktivnosti,
programa ili
projekta

Ucenicima 1 roditeljima
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Nositelji i njihova g o . .
Dijelatnici MUP-a u suradnji s pedagoginjom
odgovornost J ' sl ) goe’n)
Djelatnici MUP-a odrZat ée interaktivno predavanje za ufenike te
Nadin realizacije posebno i za roditelje
Vremenik Okvirni trofkovnik Naéin njegova pracenja
Veljaga 2025.
obiljeZavanje B
Dana sigurnijeg Nema dodatnih trozkova Razgovor s uéenicima na SRO
Interneta 8. veljate
2025,
Naziv aktivnosti,
programa ili Dan ruziéastih majica
projekta
Ciljevi i
aktivaosti, prevencija svih oblika vrinjatkog nasilja
programa ili
projekia
Namjena
MELVEORt: _osviestili ugenike kako nasilje nije prihvatljivo
programa ili
projekia
e L Struéni suradnici, razrednici
odgovornost _
Nafin realizacije | Nofenje ruZifaste majice, izrada panoa na temu vrinjatkog nasilja
Yremenik Okvirni trofkovnik Malin njegova pradenja
Zadnja srijeda u - . Na SRO rasprava o nasilju
mjesecu veljacdi Bl cocetni frdsms Foto dokumentacija
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Skolski odbor je na svojoj 63. sjednici odriancj 7. listopada 2024, razmotrio i prihvatio Godisnji
plan i program rada Strukovne 2kola Gospié za Skolsku godinu 202472025,

PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA
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Gospié, 7, listopada 2024,
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