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Gospi¢, 11. kolovoza 2025.

Strukovna 8kola Gospi¢ temeljem &lanka 99. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne
novine“ broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19,
64/20, 151/22, 155/23, 156/23), €lanka 21. Zakona o osobnoj asistenciji (,,Narodne novine* broj 71/23) i ¢lanka
3. Pravilnika o pomoénicima u nastavi i stru¢nim komunikacijskim posrednicima (,,Narodne novine* broj 85/24),
objavljuje

NATJECAJ
za prijavu kandidata (m/Z) za obavljanje poslova pomoénika u nastavi
za ulenike s teSko¢ama u razvoju u Strukovnoj $koli Gospi¢ u Skolskoj
godini 2025./2026.

L.
Nositelj projekta ,,Zajedno za buducnost* je Li¢ko-senjska Zupanija, a prijavljuje se u okviru Poziva ,,Osiguravanje
pomoénika u nastavi i struénih komunikacijskih posrednika ugenicima s te§ko¢ama u razvoju u osnovnoskolskim
i srednjoskolskim odgojno-obrazovnim ustanovama - faza VII* SF.2.4.06.06.0033 Europskog socijalnog fonda
plus u sklopu Operativnog programa ,,U¢inkoviti ljudski potencijali 2021.— 2027.%, (u daljnjem tekstu: projekt).

Izrazi koji se, u ovom natje¢aju, koriste za osobe u mugkom rodu su neutralni i odnose se na muske i na Zenske

osobe.
I1.

Pomo¢nik u nastavi mora ispunjavati sljedece uvjete:

—  zavrSen program obrazovanja za stjecanje djelomigne kvalifikacije pomocnik/ca u nastavi u trajanju od
250 sati,

— kvalifikacije steCene zavretkom srednjoskolskog obrazovanja u trajanju od 4 ili vie godina, odnosno
najmanje razinu obrazovanja 4.2 HKO-a, prema Zakonu o Hrvatskom kvalifikacijskom okviru (,,Narodne
novine* broj 22/13, 41/16, 64/18, 47/20, 20/21),

- ne smije protiv njega biti pokrenut kazneni postupak niti smiju biti pravomoéno osuden za neko od
kaznenih djela koje Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj §koli propisuje kao zapreku za
zasnivanje radnog odnosa.

Iznimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, pomo¢nik u nastavi mozZe biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrSene najmanje
razine obrazovanja 4.2 HKO-a iz stavka 1. ovoga &lanka, ali ispunjava uvjet zavr§enu najmanje razinu obrazovanja
4.1 HKO-a i ima zavr§en program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomo¢nika u nastavi, ako na podru&ju
osnivafa odgojno-obrazovne ustanove nije mogucée zaposliti pomoénika u nastavi, a to nije u suprotnosti s
interesima ucenika s teSkocama u razvoju.

Kandidat za pomo¢nika u nastavi ne moZe pruZati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa svom ¢&lanu
obitelji, osim kada na podru¢ju Li¢ko-senjske Zupanije nije moguée zaposliti pomocnika u nastavi, a to nije u
suprotnosti s interesima uéenika s te§ko¢ama u razvoju.

Broj traZzenih kandidata:

- pomocnik u nastavi za ulenika s teSkoéama u razvoju, na odredeno nepuno radno vrijeme od 36 sati
tjiedno (36/40), 1 izvrsitelj (m/3).



111
Sa odabranim kandidatima Skola ée sklopiti Ugovor o radu na odredeno do 31. kolovoza 2026., nepuno radno
vrijeme.

IV.
Uz prijavu na natje&aj kandidati su duzni priloZiti sljede¢u dokumentaciju u neovjerenom presliku:

1. Zivotopis,

2. dokaz o vrsti i razini obrazovanja,

3. dokaz o zavrienom programu za stjecanje djelomi¢ne kvalifikacije pomoénik/ca u nastavi u trajanju od
250 sati,

4. dokaz o drzavljanstvu,

5. uvjerenje nadleznog suda da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak
kao zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz &lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj koli, a ne starije od 30 dana od dana objave natjecaja,

6. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati&noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje,

7. kontakt; e-mail adresa.

V.
Rok za podnogenje prijava je 8 dana od dana objave ovog natjecaja.

VI
Kandidatom u natje¢ajnom postupku smatra se osoba koja je podnijela pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjava
formalne uvijete iz natje¢aja. Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

VIL
S kandidatima koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i ispunjavaju
uvjete natjesaja provest ée se postupak procjene i vrednovanje kandidata. S kandidatima ¢e se provesti vrednovanje
na natin: razgovor s kandidatima prema &lanku 17. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Strukovnoj
§koli Gospic:
https://ss-strukovna-gospic.skole.hr/wp-
content/uploads/sites/1022/2024/02/Pravilnika_o_nacinu_i_postupku_zaposljavanja Strukovna_skola_Gospic.
pdf
Obavijest s pravnim izvorima objavljena je s natje¢ajem za radna mjesta, kao i na¢in provjere i vrednovanja
kandidata, a dostupno na: hitps://ss-strukovna-gospic.skole.hr/natjecaji-za-radna-mjesta/ . Sve kandidate koji su
pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i ispunjavaju uvjete natjecaja,
Povjerenstvo ¢e pozvati na procjenu i vrednovanje najmanje 5 dana prije dana odredenog za vrednovanje. U pozivu
¢e biti navedeni datum, vrijeme i mjesto vrednovanja kandidata. Pozivnica ¢e se dostaviti elektroni¢kom postom
na e-mail kandidata i pozivnica ée biti objavljena na mreznoj stranici Skole. U prijavi na ovaj natje¢aj kandidati
su obvezni navesti adresu elektroni¢ke poste na koju im mozZe biti dostavljena obavijest o datumu i vremenu
procjene odnosno testiranja kandidata.

O rezultatima natjedaja kandidati ¢e biti obavijelteni putem web stranice hitps:/ss-strukovna-
vospic.skole.hr/natjecaji-za-radna-mjesta/ u roku 15 dana od dana odabira kandidata. U slu¢aju sudjelovanja
kandidata s pravom prednosti pri zaposljavanju, Skola obavijest o odabiru kandidata dostavlja postom svim
kandidatima.
VIIIL

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine* br. 121/17, 98/19, 84/21,
156/23), &lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine® br.
84/21), &lanku 48. f Zakona o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine“ br. 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
i zapo§ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine® br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzna je u prijavi na
javni natjeaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu,
a ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natje¢aj duZna je priloZiti sve dokaze
o ispunjavanju uvjeta iz natje&aja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (¢lanak 103. st. 1. Zakona)
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
hitps://branitelji.gov.hr/pristup-informacijama/zakoni-i-ostali-propisi/zakoni/1052 - ili



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/ 1 2%20Prosinac/Zapo%oC 5%A | ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20
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Kandidat koji se poziva na pravo prednostl pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata uz pruavu na natje¢aj duzna je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvijeta iz
natje¢aja te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapo§ljavanju (¢lanak 49. st.
1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
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Poziva se kandidat koji ostvaruJe pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju odredbe ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine* br. 157/13, 152/14, 39/18 i
32/20) da uz prijavu na natje¢aj dostavi dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom, odgovarajucu javnu
1spravu o invaliditetu na temelju k0_|e se osoba moZe upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom, te dokaz
iz kojeg je vidljivo na koji je nagin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i
sl.).
IX.

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozerstvu duZan je u prijavi na natje¢aj priloZiti
rjedenje nadleZnog tijela o prlznavanju potpune istovrijednosti/priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija u
skladu sa Zakonom o priznavanju i vrednovanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (,,Narodne novine* broj
69/22) ili rjesenje u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemne stru¢ne kvalifikacije
radi pristupa reguliranoj profesiji (,Narodne novine* broj 82/15, 70/19, 47/20, 123/23) o priznavanju inozemne
stru¢ne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji.

X.
Sukladno &lanku 13. st. 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (,,Narodne novine* broj 82/08 i 69/17), na natjeaj se
mogu javiti osobe oba spola.

XI.
Prijave na natjetaj sa potrebnom dokumentacijom dostavljaju se u zatvorenoj omotnici osobno ili poStom
(preporu&enom pogiljkom) na adresu: Strukovna $kola Gospi¢, Budacka 24, 53 000 Gospi¢, s naznakom
»Natjetaj za pomoénike u nastavi-NE OTVARAJ u roku 8 dana od dana objave.

XIL
U skladu s uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od 17. travnja 2016. godine te
Zakonom o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (,Narodne novine* broj 42/18) prijavom na natje¢aj osoba
daje privolu za prikupljanje i obradu podataka iz natjetajne dokumentacije, a sve u svrhu provedbe natje¢aja.

Obavijest o zastiti osobnih podataka

Strukovna Skola Gospi¢ tijekom natjetaja u svojstvu voditelja obrade sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti
podataka prikuplja i obraduje osobne podatke kandidata sadrzane unutar dokumentacije dostavljene sukladno
uvjetima natje¢aja te je za neprimljene kandidate zadrzava u daljnjem roku od pet godina u skladu s rokovima
zadrzavanja dokumentarnog gradiva 3kole i nakon toga izluuje, odnosno, ukoliko je primjenjivo, vraca
kandidatima, odnosno sve pristigle prijave biti ¢e zasticene od pristupa neovlastenih osoba te pohranjene na
sigurno mjesto i duvane u skladu s uvjetima i rokovima predvidenih zakonskim propisima. Za ostvarivanje svojih
prava na uvid u vlastite osobne podatke, kandidati mogu podnijeti zahtjev pisanim putem na adresu kole ili na
email adresu: ured(@ss-sirukovna-gospic.skole.hr, kojom prilikom ¢e Skola provjeriti identitet podnositelja
zahtjeva sukladno odredbama Op¢e uredbe o zastiti podataka. Za sva pitanja u vezi zadtite osobnih podataka
kandidati se mogu obratiti izravno SluZzbeniku za zastitu podataka Skole putem kontakata javno objavljenih na
mreznim stranicama Skole.



XIIL

Ovaj natjetaj objavljen je dana 11. kolovoza 2025. na sluzbenoj mreZnoj stranici Skole i na mrednoj stranici
Hrvatskog zavoda za zapo§ljavanje te na mreZnoj stranici Litko-senjske Zupanije.

Natjetaj je otvoren od 11. kolovoza 2025. do 19. kolovoza 2025.

‘Ravnateljica Strukovne 3kole Gospi¢
Barbara Tomljenovi¢ Jurkovié, univ. spec. oec.



